B Im PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES

- ‘ . SEVVOOETO CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

EDITAL DE ABERTURA N2 001/2023, DE 10 DE MARCO DE 2023
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 37, inc.
Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, bem como, com base na legislacdo municipal vigente,
notadamente as Leis n? 2.898/2006, 2.897/2006, 2.893/2006, 4.155/2017 e suas alteragdes, por meio da
Comissdo Fiscalizadora instituida pelo Decreto n? 43.585/2023, torna publica a realizacdo do Concurso
Publico n2 001/2023 da Prefeitura Municipal de Aracruz/ES para provimento de vagas e formacgdo de
cadastro de reserva, mediante normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este edital, seus anexos e eventuais retificacdes, sendo
executado por meio do Instituto de Desenvolvimento e Capacitagao - IDCAP.

1.2. Todas as datas relativas ao presente Concurso Publico deverao ser acompanhadas pelos

candidatos no “Cronograma - Anexo I" deste edital, sem prejuizo das alteragées realizadas no
cronograma e demais avisos publicados no site do IDCAP.

1.3. A descricdo das atribui¢cdes do cargo consta no Anexo |l deste edital.
1.4. O conteudo programatico consta no Anexo Il deste edital.
1.5. Os itens deste edital, inclusive o “Cronograma - Anexo |", poderdo sofrer eventuais altera¢des ou

atualizagbes enquanto ndao consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia
gue serd publicada no site do IDCAP www.idcap.org.br, por meio de retificacdo do edital ou aviso.
1.6. Toda mencgdo a horario, neste edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.
1.7. Todas as etapas deste Concurso Publico poderdo ser realizadas em qualquer dia da semana, util
ou ndo, com a prévia convocacdo dos candidatos. Ndo havera segunda chamada para realizagdo das etapas.
O ndo comparecimento na data e hordrio estabelecidos implicara na eliminagao automatica do candidato.

1.8. A inscricdo do candidato implicard na concordancia plena e integral com todos os termos deste
edital e devera ser realizada exclusivamente no site www.idcap.org.br.
1.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publica¢des

relativas a este Concurso Publico, no site www.idcap.org.br, ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou
esfera, alegar desconhecimento.

1.10. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas indicadas neste edital, obedecida a
ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todos os questionamentos e/ou solicitagbes relacionados ao presente edital deverdo ser
encaminhados ao Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do IDCAP, por meio do Fale Conosco no
site www.idcap.org.br ou e-mail atendimento@idcap.org.br.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1, Qualquer cidaddo podera impugnar, fundamentadamente, este edital por meio do endereco
eletronico www.idcap.org.br, de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico, nos
prazos estipulados no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

2.2, Para requerer a impugnacgao, o impugnante devera efetuar cadastro no enderego eletrénico do
IDCAP, caso nado seja cadastrado.

2.3. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de sua
impugnagao.

2.4. Os pedidos de impugnacgdo serdo julgados pelo IDCAP.

2.5. Da decisdo sobre a impugnagao ndo cabe recurso administrativo.

2.6. As respostas as impugnacodes serdo disponibilizadas, na area restrita do candidato, em um Unico
arquivo, na data prevista no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

2.7. Impugnacdes referentes a retificagcdo deste edital, quando e se houver, deverdo ser realizadas no

prazo de 48 horas, contados da data de publicacio da retificacdo, através do e-mail
atendimento@idcap.org.br, devendo indicar:
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|
a) O assunto deste e-mail: “Impugnacdo contra retificagdo n.2 ___ do edital correspondente;
b) O item/subitem que serd objeto de sua impugnacao;
c) Argumentacdo fundamentada.
3. DAS VAGAS
3.1. O cargo, o numero de vagas, carga horaria, remuneracdo e os requisitos sdo os seguintes:
NIVEL MEDIO/TECNICO
VAGAS | VAGAS | VAGAS | CARGA HORARIA A ,

CARGO TOTAIS AC! PcD? SEMANAL SALARIO PRE-REQUISITOS
Agente 3 Ensino Médio
Administrativo 2+CR 2 i 30h R51.296,84 Completo.

Agente de Ensino Médio
Protecdo de| 4+CR3 4 - 40h R$1.858,38 | Completo + CNH
Defesa Civil categoria “AB”.
Acente de Ensino Médio
gent 20+CR? 19 1 40h R$1.858,38 |Completo + CNH
Transito N
categoria “AB”.
Oficial de . s
Controle 1+CR? 1 . 40h R$1.858,29 | oM Médio
. Completo.
Animal
Curso Técnico de
Nivel Meédio, de
Técnico de acordo com a drea
. 2+CR2 2 - 30h RS$1.393,79 | de atuacido e
Informatica .
registro no
respectivo conselho
de classe.
Curso Técnico de
Nivel Meédio, de
Técnico de acordo com a drea
. 1+CR3 1 - 30h R$1.393,79 |de atuagdo e
Agrimensura :

registro no
respectivo conselho
de classe.

AC'= Ampla Concorréncia

PcD? = Pessoa com Deficiéncia

Cr3= Cadastro de Reserva

4. DAS INSCRICOES

4.1. Os candidatos, antes de realizarem a inscri¢ao, devem se certificar que:

a) conhece o edital, seus anexos e os métodos adotados em eventuais retificagbes;

b) atende aos requisitos para participacao nas etapas do concurso publico, estabelecidos no presente

Edital;

c) possui plenas condi¢cOes para execuc¢ao das atividades do cargo.

4.2, As inscrigOes para o concurso publico estardo abertas no periodo previsto no “Cronograma -
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Anexo I” deste edital e deverao ser realizadas, exclusivamente, pela internet, no site www.idcap.org.br.
4.3. O candidato, ao fazer sua inscricdo, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas
neste Edital, assim como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execug¢do do presente concurso publico, com a aplicagdo dos
critérios de avaliagdo e selecdo previstos no edital de abertura, autorizando, expressamente, a divulgagdo
de seu nome, nimero de inscrigdo, data de nascimento, notas e afins, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia, em consonancia com a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.

4.4, Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar, via Internet, o site www.idcap.org.br e localizar a area destinada ao concurso publico da
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente a Ficha de Inscricdo e, em seguida, envia-la de acordo com as
respectivas instrugodes.

4.5, Apds o envio da ficha de inscrigao, automaticamente serd gerado o documento de pagamento do

valor de inscri¢do, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletrdénico,
sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de pagamento e do
cartdo de confirmacdo de inscricdo.

4.6. No ato da inscricdo o candidato devera optar pelo cargo que deseja concorrer conforme sua
formagao, podendo se inscrever para mais de um cargo.

4.6.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigao efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato devera optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende
concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente para as provas relativas aos demais
cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restitui¢ao de valores
pagos.

4.7. O valor correspondente a taxa de inscri¢cdo sera conforme tabela abaixo:
CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
Nivel Médio RS 65,00 (sessenta e cinco reais)
4.8. Objetivando evitar 6nus desnecessdrio, o candidato devera orientar-se no sentido de somente

efetuar a inscricdo e recolher o valor respectivo da inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste
edital, seus anexos, eventuais retificagdes e avisos complementares, além de certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.9, O IDCAP nao aceitard inscrigdes, cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma diversa
do estipulado neste Edital, independente, se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.

4.10. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque.

4.11. Serd automaticamente cancelada a inscri¢do cujo pagamento seja devolvido por qualquer motivo
e/ou n3o seja processado pela instituicdo bancaria/operadora de cart3o.

4.12. O simples comprovante de agendamento bancdrio ndo sera aceito como comprovante de
pagamento.

4.13. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto bancério e o comprovante de
pagamento para futura conferéncia, em caso de necessidade.

4.14. 0O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado por meio de PIX, cartdo de crédito (a vista)
ou por boleto bancario, emitido pelo sistema do IDCAP no ato da inscrigdo do candidato, até a data prevista
para vencimento, observado o horario do expediente da agéncia bancaria. ATENCAO: a inscricdo, via
Internet, s6 serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento até a data do vencimento constante no
documento. O pagamento apds a data de vencimento implica no CANCELAMENTO da inscricdo.

4.15. 0O candidato que efetivar sua inscricdo por meio de cartdo de crédito que, por qualguer
motivo, obtiver estorno parcial ou integral do valor, tera sua inscricio automaticamente cancelada e
serd eliminado do certame.

4.16. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacdo de qualquer modalidade de
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pagamento que nio seja pelas formas estipuladas neste Edital e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste Edital implicam no cancelamento da inscri¢cdo, sem devolugdo da importancia paga, ainda
gue constatada em valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

4.17. Ainscricdo somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento.

4.18. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e
da inscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro
na informagdo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto, PIX ou cartdo de crédito, ndo
serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido, tampouco a devolugdo de valores.
4.18.1. O candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo vélido (pagamento do titulo em
caixa eletronico, Internet Banking, etc.) devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.
4.19. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da
inscricdo nele registrados. As inscricbes e/ou pagamentos que nio forem identificados devido a erro na
informacdo de dados pelo candidato no pagamento do referido documento de pagamento ndo serdo
aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido, tampouco a devolugdo de valores.

4.20. O candidato SOMENTE podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo emitido pelo IDCAP,
gerado ao término do processo de inscrigao.

4.21. O beneficiario constante no meio de pagamento sera IPAG PAGAMENTOS DIGITAIS LTDA (via
PAGSEGURO INTERNET S.A.) ou IDCAP INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO.

4.22. N&o serdo aceitos pagamentos recebidos por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile,
transferéncia ou depdsito em conta, depdsito “por meio de envelope” em caixa rdpido, DOC, TED, ordem
de pagamento, agendamento, condicionais e/ou extemporaneas, PIX fora do gerado pelo sistema do IDCAP
através da inscricdo, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste edital.

4.23. Na&o haverad restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipédtese alguma, salvo em
caso de cancelamento do concurso publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Prefeitura Municipal
de Aracruz/ES e/ou IDCAP.

4.24. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo para terceiros, para outra inscricdo, para
outro cargo ou para outro concurso publico e/ou processo seletivo.

4.25. Até o encerramento das inscrigdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o documento de pagamento, que estara disponivel na area do candidato, no endereco
eletronico www.idcap.org.br.

4.26. O IDCAP e a Prefeitura Municipal de Aracruz/ES ndo se responsabilizam por inscricbes n3o
processadas por motivo de queda na transmissdo de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco,
dificuldades de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede de computadores, etc.

4.27. O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados na Ficha de Inscricdo,
sendo que, caso seja feita qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, contrdria as condicdes
estabelecidas neste edital, o candidato terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatag¢ao posterior.

4.28. O candidato, ao fazer sua inscricdo, aceita que no dia da realizagdo das provas, etapas e/ou
procedimentos, ndo sera permitido a sua entrada ou permanéncia no local de exame portando arma(s),
mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de eliminagao do certame.

4.29. Aqualquertempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, o candidato que ndo comprovar
os requisitos exigidos neste Edital sera eliminado deste concurso publico.

4.30. As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e/ou do IDCAP.

4.31. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderao ser anuladas as
inscri¢Oes, as provas, a nomeacao, quando verificada falsidade em qualquer declaracgdo, irregularidade nas
provas e/ou informagdes fornecidas.

4.32. Apo6s a devida inscricdo, o candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser
reconhecida socialmente, em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo
NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo e-mail atendimento@idcap.org.br durante o periodo de inscri¢gdo
conforme cronograma - Anexo I.

4.32.1. O candidato deverd preencher o formulario que sera encaminhado pelo IDCAP apés a solicitagao,
e - em prazo habil - reencaminhar o documento preenchido, acompanhado de cdpia de documento oficial
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de identificagdo e/ou cépia do registro do nome social.

4.32.2. O requerimento serd analisado com base nos documentos encaminhados, podendo ou ndo ser
atendido.

4.33. O candidato, no momento da inscricao, que necessite de atendimento especial para a realizacao
das provas, observados os requisitos para participacdo de todas as etapas do certame e para o exercicio do
cargo previsto neste Edital, devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis, de acordo com o exposto neste Edital.

4.34. O cartdo de confirmacdo de inscricio estara disponivel na area do candidato, no site
www.idcap.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo e guarda deste
documento.

4.35. O deferimento da inscricdo do candidato no concurso publico ndo pressupde a garantia de
realizagdo e/ou aprovacgdo nas etapas do certame ou a nomeagdo/convocagdo do candidato para o cargo,
havendo necessidade de que o candidato atenda a todos os requisitos previstos neste Edital, bem como
seja aprovado em todas as etapas do concurso publico.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
ou das que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que a fungao pretendida seja
compativel com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Decreto Federal n2 9.508/2018.

5.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pela legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico e/ou
processo seletivo.

5.2.1. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a posse na fungdo para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade
das atribuigdes da fungao com a deficiéncia.

5.3. O candidato, ao se inscrever como pessoa com deficiéncia, declara tacitamente que sua
deficiéncia enquadra na Lei Federal n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
5.4. O candidato que se declarar com deficiéncia devera assinalar a opgdo correspondente no

momento de inscri¢do e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cépia
autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID.

5.5. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscri¢do e ndo anexar o laudo
médico sera desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condigao para reivindicar
qualquer garantia legal no Concurso Publico.

5.6. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no
periodo previsto no Anexo | - Cronograma para solicitacdo de inscricdo para vagas reservadas (PcD).

5.7. O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes
exigéncias:

a) ter data de emissdo de até doze meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura
do médico responsavel pela emissao do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacgdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade

visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao
ultimo dia das inscrigdes.

5.8. O laudo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste tdpico ndo tera validade, ficando o
candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

5.9. N3do serd aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no Anexo | - Cronograma.
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5.10. As digitalizacdes ilegiveis serdao desconsideradas.

5.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado
para o sistema do IDCAP.

5.12. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa com
deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscricdo.

5.13. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizagdo das provas, conforme legislacdo
vigente.

5.14. Aclassificacao e aprovacao do candidato ndo garantem a ocupacao da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica, que sera promovida
pela Prefeitura Municipal de Aracruz/ES.

5.14.1. A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

5.15. O ndo cumprimento do disposto neste tépico, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretardao a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos
com deficiéncia.

5.16. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.17. Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que nao se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuard
figurando apenas na lista de classificagao geral da fungao, desde que se encontre no quantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrdrio, serd eliminado do
certame.

5.18. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao
configura participacdo automatica na concorréncia dessa modalidade, devendo o laudo passar por uma
andlise do IDCAP. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

5.19. A classificagdao do candidato na condicao de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

5.20. Asvagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de deficiéncia, se ndo providas por falta
de candidatos ou pela reprovagao no certame, serao preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia,
observada a ordem classificatdria.

5.21. O laudo médico terd validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido, assim
como nao serdo fornecidas copias.

5.22. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia serd da seguinte forma: a primeira vaga
destinada a pessoa com deficiéncia serad a 52 vaga, a segunda serd a 212, a terceira serd a 412, a quarta serd
a 612 e assim sucessivamente.

6. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA

6.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas dever3,
conforme prazo de periodo de inscricdo “Cronograma - Anexo |' deste edital, obrigatoriamente, assinalar
no formulario de solicitagcdo de inscricdao os recursos especiais necessarios, tais como:

a) sala de facil acesso;

b) prova e folha de respostas ampliadas;

c) ledor;

d) transcritor;

e) tempo adicional para realizagao da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

g) entre outros determinados por lei.

6.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:
a) Assinalar a opc¢ao correspondente na solicitacdo de inscri¢ao;

b) Enviar, via upload, a imagem da declaragdo da congregacdo religiosa a que pertence, em que
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conste o nome e numero de seu CPF, atestando a sua condicao de membro da referida congregagdo, com
a devida assinatura do lider religioso.

6.3. O candidato que necessitar de prova ampliada, folha de respostas ampliada, ledor, transcritor,
tempo adicional e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) ou outra necessidade
especial/especifica devera anexar laudo médico, conforme itens abaixo, sob pena de n3o ter seu pedido
atendido:

a) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura
do médico responsavel pela emissdo do laudo;

d) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial

solicitado, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) constar indicacdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade

visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao
ultimo dia das inscrigdes.

6.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.
6.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas devera

solicitar atendimento especial para essa finalidade, conforme previsto no tépico especifico “da candidata
lactante”.

6.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei ndo constante neste
edital, esse deverd entrar em contato com o IDCAP, dentro do periodo estabelecido no “Cronograma -
Anexo |'" para “solicitacdo de atendimento especial para prova”, pelo “fale conosco” (e-mail), no site
www.idcap.org.br.

6.7. N3o serd aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no Anexo | - Cronograma.
6.8. As digitalizagOes ilegiveis serdao desconsideradas.
6.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado

para o sistema do IDCAP.

6.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizacdo da prova objetiva ndo
garante o direito ao exercicio da atividade fim do cargo escolhido no ato da inscri¢ao, considerando que a
atividade laboral pressupde o atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste Edital.

6.11. A realizacdo de provas na condicdo especial solicitada pelo candidato sera condicionada a
legislagao especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IDCAP, segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.12. O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario
de inscri¢do via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situa¢do da
inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com o IDCAP por meio do Fale Conosco (e-mail) na area do
candidato para a corregdo da informagao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada
no ato da inscrigao.

6.13. Serd divulgada, no site www.idcap.org.br, a relagdo de candidatos que tiverem deferidos ou
indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagcdo das provas.

7. DA CANDIDATA LACTANTE

7.1. Conforme previsto na Lei Federal n? 13.872/2019, fica assegurado a lactante o direito de
amamentar seus filhos de até seis meses de idade, durante a realizacdo da prova, desde que assinale a
opcao correspondente na solicitacdo de inscricdo.

7.2. Tera o direito de amamentagdo a mae lactante cujo filho tiver até seis meses de idade no dia da
realizacdo da prova, sendo que a prova da idade sera feita mediante declaragdo, no ato de inscri¢do para
o Concurso Publico, e apresentagao da respectiva certiddo de nascimento durante a realizagdo da prova
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objetiva.

7.3. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para o qual
foi convocada, com a crianca lactente e um Unico acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), que serd responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario.

7.3.1. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

7.3.2. Desde o ingresso na sala reservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa
acompanhante devera guardar, em envelope porta-objetos cedido pelo IDCAP, o telefone celular e
guaisquer outros equipamentos eletrénicos, tais como, notebook, tablet, Ipod, Ipad e outros aparelhos
gue permitam a comunicacdo de informacdes e dados.

7.3.2.1. A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, devera retirar-se
imediatamente do local de provas.

7.4. N3o sera disponibilizado, pelo IDCAP, pessoa responsdvel para a guarda da crianga, e a auséncia
do responsdvel, acompanhante da candidata, acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

7.5. A made terd o direito de proceder a amamentacgdo a cada intervalo de duas horas, por até trinta
minutos, por filho.

7.6. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante ausentar-se-a, temporariamente, da
sala de prova e serd acompanhada por um fiscal.

7.7. Durante a amamentagao, ficardao na sala reservada somente a candidata lactante, a crianga e o
fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa, inclusive o acompanhante da crianca.

7.8. O tempo despendido na amamentag¢do serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo.

7.9. N3o serd permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que ndo sejam lactentes.

8. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

8.1. Somente havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram nas hipdteses previstas nas seguintes legislagdes:

a) Lei Estadual n2 10.607/2016 (doadores de medula dssea);

b) Decreto Federal n® 11.016/2022 / Lei Estadual n2 9.652/2011 (candidatos hipossuficientes

inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, membros de familia
de baixa renda).

8.2. O candidato interessado em obter a isen¢ao da taxa de inscrigao, na modalidade da Lei Estadual
n2 9.652/2011 (hipossuficiéncia econémica) e do Decreto Federal n? 11.016/2022 (candidatos inscritos
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de baixa
renda) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitacdo;

b) indicar no formuldrio de inscrigdo tal intengdo, informando, obrigatoriamente, o Nimero de
Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

c) preencher as informacgGes estabelecidas como obrigatérias;

d) enviar a autodeclaragdao de membro de “familia de baixa renda”, conforme Anexo IV deste edital
de abertura.

8.3. N3o serdo aceitos NIS nas seguintes situagoes:

8.4. gue ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar
e dentro do perfil;

8.5. com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

8.6. identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

8.7. desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 18, § 42 da Portaria MDS n° 177/2011.

8.8. N&o serdo realizados pedidos de correcdo do NIS digitado erroneamente.

8.9. N&o serdo aceitas alteragdes no NIS apds a efetivacdo da inscrigdo.

8.10. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo, é necessario que
indique em sua Ficha de Inscri¢do os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.
8.11. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da isengao.
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Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, serd necessario realizar,
primeiramente, a atualizacdo cadastral, para depois solicitar a isencdo de pagamento.

8.12. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do
Ministério da Cidadania.

8.13. O IDCAP verificard a veracidade das informag¢des prestadas pelo candidato ao 6rgao gestor do
CadUnico, sendo este um processo automatizado. O IDCAP n3o tem autonomia para realizar modificacdes
cadastrais.

8.14. A autodeclara¢do de membro de “familia de baixa renda” devera:

a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo constante
no Anexo IV; caso contrdrio, a solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo serd indeferida;

b) ser enviada em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo estabelecido no
“Cronograma - Anexo |I" deste edital para solicitacdo de isengdo da taxa de inscri¢ao;

c) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma é uma marca ou um escrito em algum
documento que visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.

8.15. O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscri¢do, na modalidade da Lei Estadual
n2 10.607/2016 (doadores de medula dssea) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitacdo;

b) solicitar no periodo estipulado no “Cronograma - Anexo |I” deste edital, mediante preenchimento
do “Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do - Doador de Medula Ossea”, disponivel no
endereco eletronico www.idcap.org.br, declarando estar ciente das condi¢Ges exigidas para admissdo no
cargo e submeter-se as normas expressas neste edital;

c) enviar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

d) enviar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, salvo se ja constar no documento oficial
de identificacdo;

e) enviar documento original ou cépia autenticada do comprovante ou da Carteira de Inscrigdo do

candidato como doador de medula éssea.

8.16. Na existéncia de mais de uma solicitacdo de iseng¢do por um mesmo candidato para mais de um
cargo, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

8.17. As informagGes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo esse responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
sua eliminacdo do concurso publico, além da aplicagcdo das demais sang¢des legais.

8.18. Aisencdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente nos dois primeiros dias do periodo de
inscricao, conforme previsto no “Cronograma - Anexo |” deste edital, e, para tanto, o candidato deverd
acessar o site www.idcap.org.br e escolher a opgdo ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o
formulario gerado (informacgGes obrigatdrias) e finalizar sua inscrigao.

8.19. A rela¢do dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos sera divulgada no endereco
eletrénico www.idcap.org.br, em data definida no “Cronograma - Anexo |I” deste edital.

8.20. Todos os documentos comprobatdrios exigidos para isengao da taxa de inscricdo deverao ser
enviados, via sistema na area do candidato, até o periodo estipulado “Cronograma - Anexo I".

8.21. A documentagdo que, eventualmente, for enviada apds a finalizagdo do prazo previsto no
“Cronograma - Anexo I” ou diferente do exigido neste edital NAO serd aceita.

8.22. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentacio foi devidamente
enviada para o sistema do IDCAP.

8.23. As digitalizagGes ilegiveis serdo desconsideradas.

8.24. A documentagdo que n3o atender a todas as exigéncias contidas no item 8 e/ou for enviada fora
do prazo constante no “Cronograma - Anexo |" deste edital ndo tera validade, ficando o candidato sem
direito a isen¢do da taxa de inscrigdo.

8.25. Desse indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no “Cronograma - Anexo |” deste edital.
8.26. N&o serd aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

8.27. 0 candidato cuja documentacdo de isen¢do do valor da taxa de inscricao for indeferida deverd
entrar no site www.idcap.org.br até o Ultimo dia valido para inscricdo, imprimir o seu boleto bancario (DUA)
e efetuar o pagamento da taxa.
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8.28. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato deverd aguardar a publicacdo da
convocacdo para prova, de acordo com o “Cronograma - Anexo |” deste edital.

8.29. Se comprovadamente falsa a declaracdo e/ou documentagdo, além da sujeicdo as sangdes civis,
administrativas e criminais, serdo considerados nulos, em relagdo ao declarante, a inscri¢dao e todos os atos
praticados posteriormente a ela no concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados de
nomeagdo, posse e exercicio no cargo.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
9.1. O Concurso Publico serd composto pelas seguintes fases:
ETAPA CARGOS/FUNCOES CARATER

Classificatorio e Eliminatorio

Prova Objetiva Todos os Cargos

10. DA PROVA OBIJETIVA

10.1. A prova objetiva serd aplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e sera elaborada
com base no conteldo programatico, contido no Anexo Il deste Edital.

10.2. Aaplicacdo das provas objetivas sera realizada na data estipulada no “Cronograma - Anexo I'" deste
Edital, no horario conforme estipulado na tabela abaixo:

HORARIO DE | HORARIO DO | HORARIO | DURACAO
TURNO NiVEL/CARGOS ABERTURA FECHAMENTO DA DA
DOS PORTOES | DOS PORTOES | PROVA PROVA
Matutino Agente de Tran5|:c(?; Técnico 07:00h 07:45h 08:00h as 3h30min
de Informatica. — 11:30h
Agente Administrativo;
. Agente de. Protecao de 14:00h as .
Vespertino Defesa Civil; Técnico 13:00h 13:45h 3h30min
.. . 17:30h
Municipal de Agrimensura e
Oficial de Controle Animal

10.3. Os portdes serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para inicio das provas,
sendo terminantemente proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portoes.

10.3.1. Sera considerado portdes, além das entradas principais de acesso ao local de realizagdo da prova,
a entrada de médulos, blocos, andares e afins.

10.4. O horario para realizagdo das provas poderd sofrer alteragdes, a critério do IDCAP, por motivos
técnicos, caso fortuito e/ou forgca maior.

10.5. N3o havera prorrogac¢do do tempo de duragao das provas, respeitando-se as condi¢des previstas
neste edital.
10.6. Ao candidato somente serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local

divulgados pelo IDCAP.

10.6.1. N3o havera segunda chamada para a realiza¢do das provas.

10.6.2. O ndo comparecimento ao local e no hordrio da prova, divulgados na ocasido da publicagdo do
edital, implicara na elimina¢do automatica do candidato do certame.

10.7. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

10.8. Cada questdo objetiva terd quatro alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma correta.

10.9. Tabela de provas:



CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

B ImAP PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES

Agente de Transito:

Disciplina N° Questdes | Peso das Questdes | Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1,5 15
Informatica Basica 05 1,0 5
Matemadtica/Raciocinio Logico 10 1,5 15
Conhecimentos Gerais 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos - Legislacdo de Transito 15 3,0 45
TOTAL 50 - 100

Agente Administrativo, Agente de Protec¢do e Defesa Civil, Oficial de Controle Animal, Técnico de
Agrimensura e Técnico de Informatica:

Disciplina N° Questoes Peso das Questdes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1,5 15
Informatica Basica 5 1,5 7,5
Raciocinio Légico 5 1,5 7,5
Il;tlejgblﬁlcaagao e Etica na Administragdo 10 20 20
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50
TOTAL 50 - 100

10.10. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.10.1.Sera classificado nesta etapa, o candidato que tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) na totalidade da pontuacgdo da prova.

10.10.2.Sera eliminado nesta etapa, o candidato que obtiver nota 0 (zero) em qualquer disciplina.

10.11. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no municipio deste Concurso Publico, o IDCAP podera aloca-los em municipios préximos
ao determinado para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto a transporte,
alimentacdo e alojamento desses candidatos.

10.12. Oscandidatos poderdo ser alocados em escolas, quadras, centro de convengdes, auditérios, igrejas
etc.

10.13. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido
pelo IDCAP, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletronicos, devidamente desligados, além
de outros pertences ndo permitidos.

10.14. O candidato devera manter, debaixo da carteira, o envelope porta-objetos, lacrado e identificado,
desde o ingresso na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas.

10.15. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o
nome, o numero de inscrigdo, o numero de seu documento de identidade, a assinatura e a marcac¢do do
gabarito na sua folha de respostas, arcando com os prejuizos advindos de seus erros.

10.16. Para cada questdo, o candidato deverd marcar, obrigatoriamente, somente uma das opgdes
constantes nos campos da folha de respostas e arcard com os prejuizos decorrentes de marcagdes
indevidas.

10.16.1.Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com
a folha de respostas, tais como marcac¢do rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

10.16.2.As marcagdes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

10.17. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas,
utilizando-se, para essa finalidade, exclusivamente, de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada
em material transparente.

10.18. A folha de respostas serd o Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva e o
candidato serd o Unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e na capa do caderno de questdes. Em hipdtese alguma havera
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substituicdo da folha de respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.

10.19. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo
da leitura dptica.

10.20. O caderno de provas ndo podera ser substituido, salvo nas hipéteses em que seja identificada
imperfei¢do capaz de comprometer a realizagdo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas
na impressdo e, ainda, desde que a solicitacdo seja requerida, pelo candidato, apds a distribuicdo do
caderno e antes do inicio da prova.

10.20.1.0 candidato somente serd admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagcdo, desde que dentro do prazo de validade
(exceto quando tratar-se de CNH), com foto e ndo seja digital:

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar,

b5) Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997, ou

b6) Passaporte.

10.20.2. 0 candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem original lacrada ou embalagem
transparente e sem rétulos.

10.20.3.0 IDCAP se reserva no direito de vistoriar a dgua, os alimentos e as bebidas, ficando a critério a
aceitagdo ou nao.

10.21. N3o serao aceitos documentos digitais de identificacdo, visto que os candidatos deverdao
apresentar seus documentos durante a realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de
presenca, e neste momento nao poderao ter qualquer acesso a aparelhos eletronicos.

10.22. Os portGes serdo abertos uma hora antes do hordrio previsto para inicio da prova, podendo sofrer
alterag3o, a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou for¢a maior.

10.23. Os portdes serao fechados quinze minutos antes do horario previsto para inicio da prova, podendo
sofrer alteracdo, a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou for¢a maior.

10.24. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢ées, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

10.25. O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o Comprovante Definitivo de Inscri¢do
(CDI)/Cartido de Convocagdo para verificar as informacdes supervenientes relativas a prova objetiva e
devera comparecer ao local designado para as provas com esse documento, preferencialmente, impresso.
10.26. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento original
impresso que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido hd, no maximo, trinta dias, sendo,
entdo, submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.

10.27. Aidentificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conserva¢do do documento e/ou a propria
identificacdo.

10.28. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizagdo da prova apds decorrida uma hora de
seu inicio, sem, contudo, levar consigo o caderno de questdes.

10.29. A saida com caderno de questGes somente serd permitida uma hora antes do término da prova.
10.30. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo
eliminado automaticamente do certame, caso o faga.

10.31. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo da prova objetiva apds o recebimento
de sua folha de respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saird somente na presenca
de um fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessario, antes
de sua entrada na sala.

10.32. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos, deverao permanecer na sala até que o ultimo
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candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de sala, atestando a idoneidade da fiscalizagao
da prova, retirando-se juntos, de uma sé vez, do local.

10.33. N3o sera permitida a permanéncia de candidatos, no local de realizacdo das provas, apds o
término e a entrega do cartao de respostas. Os candidatos deverao retirar-se imediatamente do local de
provas, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e bebedouros.

10.34. N3ao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas, excetuando-se as situagdes previstas neste edital.
10.35. Durante a realizacdo da prova nao sera permitida(o):

a) a comunicagdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotacGes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papéis diversos dos entregues pelo IDCAP;

d) o uso de maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessério que impeca a visao
total das orelhas do candidato;

f) o uso de dculos escuros, salvo nos casos de apresentagao de laudo médico original e impresso;

g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentacdo de laudo médico original e impresso.

10.36. Nao sera permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no
envelope de seguranca materiais estranhos ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar:
lapis, canetas de material ndo transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e quaisquer dispositivos eletrénicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras,
agendas eletrbnicas e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pen
drive, mp3 e/ou similar, reldgio, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos
e mensagens.

10.37. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas
a mostra.

10.38. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢ao das orelhas ou da parte
superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a coordenacdo, na qual, com a devida reserva, passarao
por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplicagao das provas. No caso de
objetos religiosos, como tergos, burca e quipa, o candidato também sera encaminhado a coordenacdo para
ter o objeto revistado.

10.39. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranga, em qualquer
dependéncia do local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, sera eliminado do Concurso
Publico, devendo sair imediatamente do local de prova.

10.40. O candidato devera iniciar as provas somente apds ler as instrucdes contidas na capa do caderno
de questdes e no cartdo de resposta, observada a autorizagao do aplicador.

10.41. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informacgBes referentes ao seu conteldo e/ou quanto aos critérios de avaliacdo e de
classificagao.

10.42. O IDCAP poder3, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal no
dia de realizagdo das provas.

10.43. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, o IDCAP podera
proceder a coleta de dados biométricos dos candidatos no dia de realiza¢do das provas.

10.44. Sera excluido/eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdao com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

f) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

g) recusar a submeter-se ao detector de metais;

h) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o

fornecido;
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i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
i) agir com incorrecao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;
k) ndo atender orientacdo e/ou exigéncia de membro da equipe do IDCAP;
1) ndo assinar o cartdo resposta.

10.45. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdonico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.46. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipdteses previstas neste edital.
10.46.1. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento
médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do Concurso Publico.
10.47. A Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e o IDCAP n3o se responsabilizam por nenhum objeto
perdido nem por danos nele causado.

11. DO CURSO DE FORMAGAO

12.1. O curso de formagado, de carater obrigatdrio e exclusivo para os candidatos do cargo de agente de
transito, ocorrerd apds a publicacdo do resultado final do certame, conforme periodo definido no
Cronograma - Anexo | deste edital.

12.2. Serdo convocados para realizacdo do curso de formacdo profissional de agente de transito, os
candidatos aprovados na prova objetiva, por ordem de classificagao, em quantitativo a ser definido pela
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e pelo IDCAP, desde que, igual ou superior ao quantitativo de vagas
ofertadas.

12.3. A reprovagdo do candidato ou o ndo comparecimento/desisténcia no curso de formacgdo,
acarretara a perda do direito a vaga.

12.4. O curso de formacao, de carater obrigatério, compreenderd os seguintes médulos:

CURSO DE AGENTE DE TRANSITO
MODULO ITEM
| Legislacdo de Transito
I Noc¢des de Engenharia de Trafego e Sinalizagdo de Transito
n Legislacdo de Transito Aplicada

v Etica e Cidadania
Vv Psicologia Aplicada
VI O Papel Educador do Agente
Vil Lingua Portuguesa
] Operacao e Fiscalizagdo de Transito
IX Pratica Operacional
12.5. Em observancia as normas instituidas pela Portaria N2 966/2022 do SENATRAN, o curso de

Agente de Transito serd ministrado por érgdos integrantes do SNT ou por entidades e instituicdes por eles
habilitadas em conjunto com o IDCAP.

12.6. Para participar do Curso de Formagdo, o candidato devera ter no minimo 18 (dezoito) anos de
idade, verificados na data da matricula no Curso de Formacao.

12.7. Para aprovacdo, o candidato devera ter frequéncia minima de 75% em cada um dos mddulos e
atingir média de 70% de aproveitamento minimo ao final do curso.

12.7.1. Os candidatos sem frequéncia minima no Curso de Formagdo serdao dele desligados e
eliminados do Concurso.

12.7.2. As demais informacdes do Curso de Formacdo estardo disponiveis no Edital de Convocagado

para a etapa.

12. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICACAO
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12.1. A classificacdo dos candidatos aprovados decorre da somatéria dos pontos obtidos em cada
guestdo da prova objetiva, conforme a tabela do tépico correspondente, deste Edital.

12.2. Os candidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a prova objetiva, estardo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

12.3. A nota final serd composta pelo resultado da prova, gerando a classificacdo em ordem
decrescente.

12.4. Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, prevalecerdo os seguintes critérios,
sucessivamente, quando houver:

a) Ter maior idade;

a) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;

b) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

c) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Matematica;

d) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Informatica;

e) Ter exercido a fungdo de jurado em Tribunal do Jdri, segundo o art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

f) Menor numero de inscri¢do, considerando-se data e hordrio da realizagdo da mesma.

12.5. Parafins de comprovagdo da fungao de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados ou
outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do Cédigo de
Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n 11.689/2008.
12.6. Os documentos de que trata o item acima deverdo ser anexados na area do candidato, durante o
periodo das inscrigdes, disponivel no enderego eletrénico www.idcap.org.br.

12.7. O resultado final serda homologado pela Prefeitura Municipal de Aracruz/ES.

12.8. O candidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em
gue surgirem vagas, até o limite do prazo de validade do Concurso Publico, observando-se o exclusivo
interesse da Prefeitura Municipal de Aracruz/ES.

12.9. A ordem de convocagdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagao.

13. DOS RECURSOS

13.1. Admitir-se-a um unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto
de controvérsia, sob pena de desconsideragdo do recurso.

13.2. N3o é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.

13.3. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigao;

b) ao indeferimento da inscri¢ao;

c) ao indeferimento da solicitagdo de inscricdao nas vagas reservadas;
d) ao indeferimento da solicitacdo de atendimento especial para prova;
e) ao gabarito preliminar da prova objetiva e redagao;

f) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

13.4. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no
“Cronograma - Anexo I” deste edital.

13.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IDCAP
www.idcap.org.br, de acordo com as instrugdes constantes na drea do candidato, na pagina do Concurso
Publico.

13.6. Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumentacdo légica e consistente
elaborada pelo candidato, serdo imediatamente indeferidos.

13.7. Noscasos de recursos contra gabaritos, o candidato devera apresentar a fundamentacao referente
apenas a questdo escolhida no sistema e acrescentar indicagao da bibliografia pesquisada pelo candidato
para fundamentar seu questionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.

13.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;
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d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacgdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou outra formando
prevista neste edital;
f) cujo teor esteja em documento anexo.

13.9. N3o sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

13.10. Se, do exame de recursos, resultar em anulagdo de item integrante da prova objetiva, a pontuagdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido
ou nao.

13.11. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo
pontuara duas vezes.

13.12. Caso haja alteragdo do gabarito, somente haverd pontuacdo para aqueles que marcarem a
alternativa correta conforme o gabarito oficial.

13.13. A Comissdo Examinadora do IDCAP é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual, em nenhuma hipétese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

13.14. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem.

13.15. Seradisponibilizada aos demais candidatos a informagao quando houver alteragdo ou anulagdo de
guestdo, pelo endereco eletronico www.idcap.org.br.

13.16. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo.

14. DAS CHAMADAS E REQUISITOS PARA CONVOCAGCAO E NOMEAGAO DO CARGO

14.1. Serdo convocados, os candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do
guantitativo de numero de vagas.

14.2. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas existentes
em qualquer localidade do municipio de Aracruz/ES, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal.

14.3. A lotagdo dos candidatos aprovados e convocados serd de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Aracruz/ES, de acordo com os cargos a serem preenchidos.

14.4. Para todos os cargos do Concurso Publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos exames
médicos pré-admissionais e ao curso de formacdo (quando houver), necessarios para os fins de provimento
do cargo, antes da respectiva contratagao.

14.5. O candidato que ndo atender a convocagdo, no prazo a ser oportunamente divulgado, serd
automaticamente excluido do Concurso Publico.

14.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo de convocacgdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicagbes oficiais
realizadas pela Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, em seu sitio eletrénico e/ou Diério Oficial.

14.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, desde a inscricio para o Concurso Publico, a
verificacdo da compatibilidade das atribuicdes do cargo e neste edital, a condi¢do fisica pessoal para
participacdo nas etapas do certame e para o desempenho das atividades.

14.8. O candidato convocado para nomeagdo e posse no cargo deverd atender, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais
retificacOes;

b) Comprovacao do pré-requisito do cargo;

c) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto

de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do §12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art.
13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo
pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos érgdaos competentes, comprovado por
meio da apresentagao de original e cépia do respectivo documento;
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f) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (deve apresentar o
comprovante de situacdo cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil, em
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica;
Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagdo; Carteira Profissional; uma foto 3x4; extrato do
PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado na Caixa Econdmica Federal ou no Banco do Brasil);
comprovante de residéncia; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento (quando aplicavel); Certidao
de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 anos; Cadastro de dados bancarios, sendo somente permitida
a conta corrente do Banco do Brasil e/ou Caixa Econdmica Federal e/ou Baneste; Declaracdo de acimulo
legal ou ndo acumulagdo de cargos em fung¢des publicas; Declaragdo de Bens Mdveis e Iméveis (modelo
fornecido pela Prefeitura Municipal de Aracruz/ES); Certiddo de Antecedentes Criminais fornecida pela
Justica Estadual e Federal; Laudo Médico de aptiddo emitido pelo médico do trabalho acompanhado dos
Exames médicos pré-admissionais; Carteira de Vacinacdo dos filhos de até 07 anos; Comprovante de
Matricula escolar dos dependentes menores de 18 anos;

g) estar registrado e com a situagdo regularizada no érgao de conselho de classe correspondente a
sua formacao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentagao exigida;

h) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

i) estar quite com as obrigagdOes eleitorais;

i) estar quite com os deveres do Servico Militar, se do sexo masculino;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio
das fungdes do cargo, fato apurado pelo médico do trabalho;

1) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenagdo incompativel com a fungao publica;

m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

n) ndo acumular cargos, empregos ou func¢des publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos;

0) cumprir, na integra, as determinacgdes previstas no edital.

14.9. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Aracruz/ES podera solicitar outros documentos
complementares.

14.10. No ato da convocagdo, todos os requisitos especificados neste edital deverdao ser comprovados
mediante a apresentacdo de documentos originais e/ou autenticadas.

14.11. N3o serd admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata, ou
gue nao possuir, na data de nomeagao para o cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

14.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologag¢dao do Concurso Publico.

14.13. O candidato, quando contratado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos
estabelecidos sera considerado desistente, motivando, a critério da Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, a
contratacdo do candidato subsequente imediatamente classificado.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. O Concurso Publico terd validade de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e aceitacdo das
condi¢bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificaces e instrucdes especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.3. A classificagdo final do candidato no cadastro de reserva, gera para o candidato apenas a
expectativa de direito a convocacdo, escolha da vaga. A Prefeitura Municipal de Aracruz/ES reserva-se o
direito de proceder as convoca¢des em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de
acordo com o estabelecido pela Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e dentro do prazo de validade da
selecdo.

15.4. Os candidatos aprovados e ndo classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas
estardo incluidos no cadastro de reserva até o limite estabelecido no quadro de vagas, podendo ser
convocados em fungdo da desisténcia e/ou eliminagdo de candidato aprovado nas vagas destinadas a
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ampla concorréncia, durante a vigéncia do concurso.

15.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico.

15.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico, até o resultado final, serdo publicados no site
oficial do www.idcap.org.br.

15.7. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico, apés o resultado final, serdo publicados no
site oficial da Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e/ou Diério Oficial.

15.8. N3oserdo fornecidas, por telefone, informacGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo
das provas. O candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as publica¢bes a serem divulgadas
no site do IDCAP www.idcap.org.br.

15.9. E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de,
quando for admitido, perder o prazo para nomeacao, caso nao seja localizado.

15.10. A aprovacdo dos candidatos para lista de espera, neste Concurso Publico, ndo implica
obrigatoriedade de sua convocagdo, cabendo a Prefeitura Municipal de Aracruz/ES a avaliacdo da
conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario as atividades por ele
desenvolvidas, respeitada a ordem de classificagao e a vigéncia do Concurso Publico.

15.11. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para as etapas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser
publicado.

15.12. As despesas relativas a participagao do candidato no certame, a sua apresentagao para nomeagao,
exercicio e a sua participacdo em evento de ambientac¢do correrdo as expensas do proprio candidato.
15.13. A Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e o IDCAP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

15.14. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste edital, a qualquer tempo,
implicard sua eliminagdo do Concurso Publico.

15.15. A Prefeitura Municipal de Aracruz/ES e o IDCAP n3o arcardo, em hipdtese alguma, com quaisquer
despesas de deslocamento de candidatos para a realizagdo das provas e/ou mudancga de candidato para
posse no cargo.

15.16. No dia de realizacdo das provas, o IDCAP podera submeter os candidatos ao sistema de detecg¢do
de metal nas salas de provas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se
o candidato esta portando material ndo permitido.

15.17. Nao serdo fornecidos atestados, cdpias de documentos, certificados ou certiddes relativamente as
notas de candidatos eliminados.

15.18. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteragGes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serdao objeto de avaliagao nas provas do Concurso
Publico.

15.19. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Comissdao do Concurso Publico e pelo IDCAP, no que a cada um couber.
15.20. O presente edital entra em vigor na data de sua publicagao.

15.21. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma

Anexo |l - AtribuicGes dos Cargos

Anexo Il - Conteudo Programatico

Anexo IV - Autodeclaragao de familia de baixa renda

Aracruz/ES, 10 de margo de 2023.

Luiz Carlos Coutinho
Prefeito Municipal de Aracruz / ES
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Publicacdo do edital de abertura 10/03/2023
Periodo para impugnacgdo contra o edital de abertura 132/?33{5252338
Divulgacdo do resultado das impugnacdes contra o edital de abertura 20/03/2023
Periodo de inscrigdes 2%73 1{/2;) ::33
Periodo para solicitacdo de atendimento especial para realizagdo das 20/03/2023 a
provas 10/04/2023
Periodo para solicitacdo de inscricdo para vagas reservadas 2%(/)35;);;33
Periodo para solicitagao de isengdo da taxa de inscri¢ao 22{?3?{5;);;33
Divulgacdo do resultado das solicita¢cdes de isencdo da taxa de inscricdo 27/03/2023
Periodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de isencdo da taxa 28/03/2023 a
de inscrigdo 29/03/2023
Divulgacdo do resultado dos recursos contra resultado das solicitacdes de 06/04/2023
isencdo da taxa de inscrigdo

Data limite para pagamento da taxa de inscri¢cao 11/04/2023
Divulgacdo das inscri¢cdes deferidas 14/04/2023
Divulgacdo do resultado das solicita¢cdes de atendimento especial para 14/04/2023
prova

Divulgacdo do resultado das solicitacBes de inscricio para vagas reservadas 14/04/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento das inscri¢cdes 15/04/2023
Periodo para recurso contra o resultado das solicitagGes de atendimento 15/04/2023
especial para prova

Periodo para recurso contra o resultado das solicitagGes de inscri¢cdo para 15/04/2023
vagas reservadas

Divulgacdo da homologac3o das inscricdes deferidas, convocagdo dos 04/05/2023
candidatos e informacdes/locais para a realizacdo da prova objetiva

Divulgacdo de quantitativo de candidato por vaga 04/05/2023
Realizac¢3o da prova objetiva 07/05/2023
Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva 08/05/2023
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva 09/05/2023
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da 25/05/2023
prova objetiva

Divulgacdo do gabarito oficial da prova objetiva 25/05/2023
Divulgacdo do resultado preliminar da prova objetiva 25/05/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 26/05/2023
Divulgagao do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da 06/06/2023
prova objetiva

Divulgacdo do resultado oficial da prova objetiva - pds recursos 06/06/2023
Divulgacdo do resultado final do certame 06/06/2023
Divulgag¢do da convocagdo dos candidatos para realizagdo do curso de 07/06/2023
formagao

Inicio do curso de formacdo 13/06/2023
Final do curso de formacao 24/07/2023
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUIGOES TIPICAS

analisar processos referentes a assuntos de carater geral ou
especifico da unidade administrativa e propor solugdes; arquivar
processos, leis, publicacdes, atos normativos e documentos diversos
de interesse da unidade administrativa, segundo normas
preestabelecidas; assinar, juntamente com o diretor, os documentos
de vida escolar dos alunos; atender ao publico informando sobre
tributos, processos e outros assuntos relacionados com seu trabalho;
atender ao publico interno e externo, prestando informacdes,
anotando recados, recebendo correspondéncias e efetuando
encaminhamentos; atender as chamadas telefénicas, anotando ou
enviando recados, para obter ou fornecer informacgbes; atender
fornecedores na tesouraria objetivando pagamento através de
cheque nominal; autuar documentos e preencher fichas de registro
para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes; fazer ou auxiliar na conciliacdo de extratos
bancarios, confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for
detectado erro e realizando a correcdo; auxiliar na confeccdo de
mapas estatisticos diversos para acompanhamento técnico e
administrativo; auxiliar na elaboracdo e revisdo do plano de contas
da prefeitura; auxiliar na realizagcdo de estudos de simplificacdo de
tarefas administrativas, executando levantamento de dados,
tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais; auxiliar no
preparo de relagdo de cobranca e pagamentos efetuados pela
prefeitura, especificando os saldos, para facilitar o controle
financeiro; auxiliar nos servigos de andlise econémico-financeira e
patrimonial da prefeitura; auxiliar, sob supervisdo, na feitura global
de contabilidade dos diversos impostos, taxas e demais
componentes de receita; averbar e conferir documentos contabeis;
calcular multas, juros e corre¢do monetdria de impostos e taxas
atrasados; calcular o valor total das transagbes efetuadas,
comparando-o com as cifras anotadas nos registros, para verificar e
conferir o saldo de caixa; classificar contabilmente todos os
documentos comprobatdrios das operacdes realizadas, de natureza
orcamentdria ou ndo, de acordo com o plano de contas da prefeitura;
colaborar com o técnico da area na elaborac¢do de manuais de servico
e outros projetos afins, coordenando as tarefas de apoio
administrativo; colaborar nos estudos para a organizacdo e a
racionalizacdo dos servigos nas unidades da prefeitura; coletar dados
relativos a impostos, realizando pesquisas de campo, para possibilitar
a atualizagdo dos mesmos; coligir e ordenar os dados para
elaboragcdo do balango geral; conferir diariamente documentos de
receitas, despesas e outros; controlar, distribuir e inspecionar
materiais, quando solicitado, providenciando sua reposi¢ao, quando
necessario, de acordo com normas preestabelecidas; controlar
fichdrio e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes
e/ou usuarios da assisténcia social; controlar o tramite de processos
que circulam na prefeitura, em especial nos gabinetes, para exame e
despacho pelo prefeito ou secretarios; coordenar a classificagao, o

Agente Administrativo
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registro e a conservagao de processos, livros e outros documentos
em arquivos especificos; coordenar a preparacao de publicacdes e
documentos para arquivo, selecionando os papéis administrativos
que periodicamente se destinem a incineracdo, de acordo com as
normas que regem a matéria; coordenar e orientar a recepgdo e
atendimento de visitantes, servidores e outros; digitar ou determinar
a digitacdo de documentos redigidos e aprovados; digitar textos,
documentos, tabelas e outros originais; duplicar documentos
diversos, operando madquina prépria, ligando-a e desligando-a,
abastecendo-a de papel e tinta, regulando o numero de cdpias;
efetuar atividades de controle, movimentacdo, pagamento e registro
de pessoal; efetuar cdlculos simples de areas, para a cobranca de
tributos, bem como cdlculos de acréscimos por atraso no pagamento
dos mesmos; efetuar controle de frequéncia de servidores; efetuar
pagamentos, emitindo cheques ou entregando a quantia em moeda
corrente, para saldar as obrigacbes da prefeitura; elaborar ou
colaborar na elaboracdo de relatdrios parciais e anuais, atendendo as
exigéncias ou normas da unidade administrativa; elaborar
programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou mais
aspectos dos diversos setores da administracdo; elaborar relatérios
e instruir processos exigidos por 6rgdos da administracdo publica;
elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e listagens, realizando os
levantamentos necessarios; elaborar, sob orientagdo, quadros e
tabelas estatisticos, fluxogramas, organogramas e graficos em geral;
emitir cheques, efetuando preenchimento nominal a cada
fornecedor, objetivando o pagamento do empenho; escriturar
contas correntes diversas; estudar processos referentes a assuntos
de cardter geral ou especifico da unidade administrativa e propor
solugdes; examinar a exatiddo de documentos, conferindo,
efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢des financeiras,
informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando
autorizado pela chefia, adotar providéncias de interesse da
prefeitura; examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos
nas dotagdes; executar atividades de controle e acompanhamento
de empenhos; executar atividades relativas ao cadastro de insumos
e precos da prefeitura, compreendendo atividades de registro,
exclusdo e alteracdo cadastral, com o objetivo de manter a base de
dados atualizada e abrangendo as necessidades de consumo;
executar os servicos referentes ao cerimonial; executar ou
supervisionar o lancamento das contas em movimento, nas fichas e
livros contabeis; fazer levantamento de contas para fins de
elaboracdo de balancetes, balancos, boletins e outros;
demonstrativos contabil-financeiros; informar requerimentos de
imoveis relativos a construcdo, demolicdo, legalizacdo e outros;
instruir e executar os procedimentos de aquisicao de materiais e
servicos compreendendo a execugdo de compras pelo sistema de
registro de preco e pelo pregdo eletronico, opera¢do e manutengao
do portal eletrénico de compras, execu¢do de compras diretas,
preparacdao de solicitagbes de empenho, execucdo dos atos
preparatérios para a elaboragdo de termos e contratos, bem como,
executar atividades relativas a gestdo da logistica, compreendendo a
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armazenagem e a distribuicdo dos materiais de uso de consumo da
prefeitura; interpretar leis, regulamentos e instru¢des relativas a
assuntos de administracdo geral, para fins de aplicagdo, orientagdo e
assessoramento; lavrar e subscrever todas as atas; manter atualizada
e ordenada toda a legislacdo de ensino; manter atualizada lista de
ramais e locais onde se desenvolvem as atividades da prefeitura,
correlacionando- as com os servidores, para prestar informacdes e
encaminhamentos; manter atualizados os dados estatisticos
necessarios a pesquisa educacional; manter e fazer manter
atualizada a escrituracao de livros, fichas e documentos relativos a
vida da unidade escolar a que pertence, dos professores e a vida
escolar dos alunos; operar microcomputador, utilizando programas
basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e
informacgdes, bem como consultar registros; organizar compromissos
da chefia, dispondo hordrios de reunides, entrevistas e solenidades,
especificando os dados pertinentes e fazendo as necessarias
anotagdes em agendas; organizar e manter um arquivo privado de
documentos referentes ao setor, procedendo a classificacdo,
etiquetagem e guarda dos documentos, para conserva-los e facilitar
a consulta; organizar, orientar e distribuir entre seus auxiliares,
servicos de protocolo, escrituracdo, mecanografia (reprografia),
arquivo e estatistica escolar; orientar a preparacdo de tabelas,
quadros, mapas e outros documentos de demonstracdo do
desempenho da unidade ou da administragdo; orientar e
supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de
assegurar a perfeita ordem de armazenamento, conservagao e niveis
de suprimento; orientar os servidores que o auxiliam na execugdo de
tarefas tipicas da classe; participar da elaboragdo ou
desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e
implantagdo de servigos e rotinas de trabalho; participar do processo
de planejamento das contratagdes de bens e servigos da prefeitura;
preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informagdes e
os documentos originais; preparar dinheiro em espécie e em cheque,
em caixa, arrumando-o em lotes e anotando quantias, nimero de
cheques e outros dados em ficha prépria do banco, para providenciar
seu depdsito em conta da prefeitura; prestar informacoes de carater
geral, pessoalmente ou por telefone, anotando e transmitindo
recados; promover a incineracdao de documentos, de acordo com a
legislacdo vigente; prover a administracdo da prefeitura com os
precos de referéncia para procedimentos de aquisi¢cdo de materiais e
de servigos; realizar, sob orientacdo especifica, cadastramento de
iméveis e estabelecimentos comerciais, a fim de que o municipio
possa recolher tributos; realizar, sob orientagdo especifica, coleta de
precos e concorréncias publicas e administrativas para aquisicdo de
material; receber dinheiro em espécie e em cheques, confrontando
a importancia com as notas emitidas, para efetuar a quitacdo de
impostos, taxas e outros; receber material de fornecedores,
conferindo as especificagbes com os documentos de entrega;
receber o supervisor educacional, atendendo suas solicitagcdes
dentro do prazo estabelecido; receber, conferir e registrar a
tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas
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referentes de protocolo; recepcionar pessoas, procurando identifica-
las, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados para prestar
informacg®es, marcar entrevistas, receber recados ou encaminha-las
a pessoas ou setores procurados, bem como registrar os
atendimentos realizados anotando dados pessoais e comerciais, para
possibilitar o controle dos mesmos, nas diversas unidades da
prefeitura; redigir a correspondéncia e documentos de rotina,
observando os padrdes estabelecidos de forma e estilo para
assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao interna e
externa; redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da escola,
submetendo-se a assinatura do diretor; redigir ou participar da
redacao de correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros
significativos para o 6rgdo; redigir, rever a redacdo ou aprovar
minutas de documentos legais, relatérios, pareceres que exijam
pesquisas especificas e correspondéncias que tratam de assuntos de
maior complexidade; repor os materiais em local determinado,
arrumando-os adequadamente, para facilitar o seu manejo,
preservar a ordem do local e conservar o produto, bem como fazer o
inventdrio de materiais; rubricar todas as paginas dos livros de
secretaria; executar outras atribui¢des afins.

Agente de Protegdo e
Defesa Civil

Executar todas as ordens legais dos seus superiores; atender ao publico
no seu local de trabalho e nas atividades operacionais em campo;
participar de vistorias em imdveis, encostas, arvores, bem como outros
locais que poderdao colocar em risco a seguranga da comunidade,
quando da ocorréncia de desastre; notificar e interditar obras e imédveis
em risco, assim como solicitar demolicdo apds vistoria, quando da
ocorréncia de desastre; fazer acompanhamentos das ocorréncias,
informando sua evolucdo até a solucdo final ao interessado; receber,
analisar as informagdes, classificar as ocorréncias e acionar o sistema de
defesa civil, de acordo com os planejamentos especificos; representar a
defesa civil em locais de emergéncia, até a chegada de outras
autoridades de escaldo superior; manter todos os equipamentos limpos
e em condic¢des de utilizacdo nas ocorréncias; manter a viatura limpa e
em condi¢des de atendimento as ocorréncias; manter o local de trabalho
limpo e higienizado; efetuar a conferéncia dos materiais sob sua
responsabilidade; efetuar o teste dos equipamentos e viatura ao assumir
o0 servico; participar de treinamentos e simulagdes de ocorréncias para
um melhor desempenho de suas atividades; participar de cursos,
estagios e reciclagens referentes as atividades de defesa civil; atuar em
acGes de resposta em casos de desastres; colaborar com érgdos publicos
nas atividades pertinentes; cooperar e zelar pela seguranga do
companheiro em qualquer situagdo de risco; possuir disponibilidade de
horario para trabalho, obedecidos aos preceitos legais; ministrar
palestras para a comunidade em geral, a fim de informar a sociedade as
acGes da defesa civil e medidas de protecao civil; conduzir veiculos com
autorizacdo do superior imediato, desde que devidamente habilitado.
Executar outras atribui¢bes definidas pelos superiores.

Agente de Transito

Garantir a preservacgdo da seguranca e da ordem no Transito nos eventos
realizados no Municipio; estar presente, quando solicitado, nas
operacdes e servicos de responsabilidade do Municipio; registrar aos
seus superiores as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;
zelar pela economia do material publico e pela conservagao do que for
confiado a sua guarda; realizar procedimentos adequados para
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execucdo de bloqueios e canalizagGes, desvios e operacdo de
equipamentos de controle semaférico; remover veiculos avariados,
abandonado em via publica e outras transferéncias que se constituam
em risco de acidentes; cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas
de transito, no ambito de suas obrigacGes; orientar, fiscalizar e
operacionalizar o transito de veiculos, de ciclistas, de pedestres e de
animais; coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes
de transito e suas causas; autuar e aplicar medidas administrativas
cabiveis, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas
em lei, regulamento municipal e no Cdédigo de Transito Brasileiro;
fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo
de veiculos previstas em lei, regulamento e no Cdédigo de Transito
Brasileiro; fiscalizar o nivel de emissao de poluentes e ruidos produzidos
pelos veiculos automotores ou pela sua carga; participar de projetos e
programas de educacgdo e seguranga para o transito.

Manter-se informado quanto a novas solugdes disponiveis no mercado
que possam atender as necessidades de equipamentos de informatica e
de softwares da Prefeitura; participar do levantamento das
necessidades de equipamentos de informatica e softwares para a
Prefeitura; participar do levantamento das necessidades de treinamento
no uso de equipamentos de informatica e softwares adequados as
necessidades da Prefeitura; instalar e reinstalar os equipamentos de
informatica e softwares adquiridos pela Prefeitura, de acordo com a
orientacdo recebida; auxiliar os usudrios de microcomputadores na
escolha, instalacdo e utilizacdo de softwares, tais como sistemas
operacionais, rede local, aplicativos basicos de automagao de escritdrio,
editores de texto, planilhas eletronicas e softwares de apresentagdo e
de equipamentos e periféricos de microinformadtica, nos diversos
setores da Prefeitura; conectar, desconectar e remanejar os
equipamentos de informdtica da Prefeitura para os locais indicados;
orientar os usudrios quanto a utilizagdao adequada dos equipamentos de
informatica e softwares instalados nos diversos setores da Prefeitura;
fazer a limpeza e a manutengao de maquinas e periféricos instalados nos
diversos setores da Prefeitura; retirar programas nocivos aos sistemas
utilizados na Prefeitura; participar da criagcdo e da revisdao de rotinas
apoiadas na utiliza¢do de microinformatica para a execugao das tarefas
dos servidores das diversas areas da Prefeitura; participar da elaboracao
de especificagbes técnicas para aquisicdo de equipamentos de
informatica e softwares pela Prefeitura; elaborar roteiros simplificados
de utilizagdo dos equipamentos de informatica e softwares utilizados na
Prefeitura; orientar os servidores que auxiliam na execugao das tarefas
tipicas da classe; executar outras atribui¢des afins.

Analisar mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e
especificagcdes, estudando-os e calculando as medicGes a serem
efetuadas, para preparar esquemas de levantamentos topograficos,
planimétricos e altimétricos; efetuar o reconhecimento basico da area
demarcada, analisando as caracteristicas do terreno, para decidir os
pontos de partida, vias de melhor acesso e selecionar materiais e
instrumentos; realizar levantamentos da area demarcada, posicionando
e manejando teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros GPS e
outros aparelhos de medigdo, para determinar altitudes, distancias,
angulos, coordenadas, referéncia de nivel e outras caracteristicas da
superficie terrestre, de areas subterraneas e de edificios; registrar nas

Técnico Municipal de Nivel
Médio - Informatica

Técnico Municipal de Nivel
Médio - Agrimensura
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cadernetas topograficas os dados obtidos, anotando os valores lidos e
os calculos numéricos efetuados, para analisa-los posteriormente;
avaliar as diferengas entre pontos, altitudes e distancias, aplicando
formulas, consultando tabelas e efetuando cdlculos baseados nos
elementos coligidos, para complementar as informacgdes registradas e
verificar a precisdo das mesmas; analisar documentos e informagdes
cartograficas, interpretando fotos terrestres e aéreas, imagens orbitais,
mapas, cartas e plantas, bem como interpretar relevos para implantagao
de linhas de exploragdo, identificar acidentes geograficos, identificar
pontos de apoio para georreferenciamento e amarragdo; efetuar
calculos e desenhos, calculando declinagdo magnética, convergéncia
meridiana, norte verdadeiro, areas de terrenos, volumes para
movimento de solo, distancias, azimutes e coordenadas, concordancias
vertical e horizontal, curvas de nivel por interpolagdo, offset, greide;
coletar dados para atualizagdo de plantas cadastrais; elaborar projetos
de terraplanagem de pequeno porte; elaborar planta topografica,
conforme normas da ABNT; elaborar documentos cartograficos,
definindo o tipo de documento, as escalas e calculos cartograficos,
sistema de projecao, efetuando aerotriangulagdo, restituindo
fotografias aéreas, editando documentos cartograficos, criando base
cartografica; elaborar esbogos, plantas e relatdrios técnicos sobre os
tragados a serem feitos, indicando pontos e conversdes, para
desenvolvé-los sob a forma de mapas, cartas e projetos; implantar, no
campo, pontos de projetos, definindo limites e confrontagdes,
materializando marcos e pontos topograficos, locar parcelamento do
solo e delimitar glebas; executar levantamentos geodésicos e
topohidrograficos;  supervisionar os  trabalhos  topograficos,
determinando o balizamento, a colocagdo de estacas e indicando
referéncias de nivel, marcos de locagdo e demais elementos, para
orientar seus auxiliares nas execu¢do dos trabalhos; manter a
atualizacdo de bases cartograficas e dados cadastrais da Prefeitura por
meio de instrumentagdo disponivel; zelar pela manutengao e guarda dos
instrumentos de trabalho, aferindo-os e retificando-os, para conserva-
los nos padrdes requeridos; executar outras atribui¢des afins.

Atuar como multiplicador dos preceitos de bem-estar animal,
executando as agdes de controle animal, sendo intermediador entre o
poder publico e a comunidade; orientar os municipes sobre os preceitos
de propriedade, posse ou guarda responsdvel, bem estar-animal e
conceitos de salde publica, seguranga e preven¢ao de maus-tratos;
exercer poder de policia administrativa, realizando vistoria e fiscalizacdo
em casos de abandono, abuso, crueldade e/ou maus-tratos de animais;
realizar observagao de animais agressores, recolhimento, o manejo geral
Oficial de Controle Animal de animais (transporte, alojamento, manutencdo, contencdo e cuidados
gerais); auxiliar o médico veterindrio em exames e procedimentos
(tratamentos, medicag¢Bes, vacinacdo etc.); realizar atividades
educativas voltadas a posse responsavel e prevengao aos maustratos de
animais; participar de campanhas de adogao; participar dos programas
de controle populacional de animais domésticos e domesticados
desenvolvidos pela Secretaria de Meio Ambiente; dirigir automéveis,
caminhonetes e outros veiculos de transporte de passageiros e animais;
executar outras atividades afins.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Compreensao e Interpretacao de texto. Tipos Textuais (Texto Narrativo, Dissertativo, Expositivo, Descritivo e
Injuntivo). Géneros Textuais. Coeréncia e Coesdo Textual. Linguagem Verbal e Ndo Verbal. Variacdo
Linguistica. Discurso Direto e Indireto. Funces da Linguagem. Figuras da Linguagem. Ortografia (Novo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa). Acentuacdo Grafica. Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras: Adjetivo,
Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos. Crase.
Estrutura e Formacdo de Palavras. Significado de Palavras. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal
e Verbal. Andlise Sintatica: Frase, Oracdo e Periodo. Semantica: Sinénimos, Anténimos, Homénimos,

Par6nimos, Denotac¢do e Conotacdo. Redacdo Oficial.

RACIOCINIO LOGICO (COMUM A TODOS OS CARGOS, EXCETO AGENTE DE TRANSITO):

Noc¢des Bésicas de Ldgica: Proposi¢Ges, Conectivos, Equivaléncia e Implicacdo Ldgica, Argumentos Validos,
Problemas com Tabelas e Argumentagdo. Légica de Argumentacdo (Analogias, Inferéncias, Deducses e
ConclusGes). Compreensdo de Estruturas Légicas. Diagramas Légicos. Conjuntos Numéricos (NUmeros
Naturais, Inteiros, Racionais e Reais) e Operagdes com Conjuntos. Operacdes, Propriedades e Aplicagdes
(Soma, Subtracdo, Multiplicagdo, Divisdo, Potenciacdo e Radicia¢cdo). RazGes e Proporg¢des (Grandezas
Diretamente Proporcionais, Grandezas Inversamente Proporcionais, Porcentagem, Regras de Trés Simples e
Compostas). Nogbes de Estatistica: Apresentacdo de Dados Estatisticos: Tabelas e Graficos. Medidas de
Centralidade: Média Aritmética, Média Ponderada, Mediana e Moda. Principios de Contagem e Probabilidade.

Sistemas de Medidas. Volumes.

MATEMATICA / RACIOCINIO LOGICO (PARA AGENTE DE TRANSITO):

Nog¢Oes Basicas da Légica Matematica: Proposi¢oes, Conectivos, Equivaléncia e Implicagdo Légica, Argumentos
Validos, Problemas com Tabelas e Argumentacdo. Légica de Argumentacgado (Analogias, Inferéncias, Dedugdes
e ConclusGes). Compreensdo de Estruturas Légicas. Diagramas Ldgicos. Conjuntos Numeéricos (NUmeros
Naturais, Inteiros, Racionais e Reais) e Operagdes com Conjuntos. Operacdes, Propriedades e Aplicagdes
(Soma, Subtracdo, Multiplicacdo, Divisdo, Potenciacdo e Radiciacdo). Razbes e Proporcdes (Grandezas
Diretamente Proporcionais, Grandezas Inversamente Proporcionais, Porcentagem, Regras de Trés Simples e
Compostas). Nogdes de Estatistica: Apresentacdo de Dados Estatisticos: Tabelas e Graficos. Medidas de
Centralidade: Média Aritmética, Média Ponderada, Mediana e Moda. Principios de Contagem e Probabilidade.

Sistemas de Medidas. Volumes.
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INFORMATICA BASICA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Fungdo e Caracteristicas dos Principais Dispositivos Utilizados em um Computador. Conceitos Basicos sobre
Hardware e Software. Dispositivo de Entrada e Saida de Dados. NogGes de Sistema Operacional (Windows).
Internet: Navegacdo na Internet, Conceitos de URL, Links, Sites, Busca e Impressao de Paginas. Editor de Texto
(Microsoft Office — Word 2010): Formatacdo de Fonte e Paragrafo, Bordas e Sombreamento, Marcadores,
Numeracdo e Tabulacdo, Cabecalho, Rodapé e Numero de Paginas, Manipulacdo de Imagens e Formas,
Configuracdo de Pagina e Tabelas. Planilha Eletrénica (Microsoft Office — Excel 2010): Formatagdo da Planilha
e de Células, Criar Célculos Utilizando as Quatro Operagdes; Formatar Dados Através da Formatacgdo
Condicional; Representar Dados Através de Graficos. Configuracdo de Impressoras. Apresentacao (Microsoft
Office — PowerPoint 2010): Caixas de Texto, Imagens e Impressao de Slides, Formas, Girando Objetos e Efeitos
de Preenchimento, Organizacdo de Objetos e Plano de Fundo, Tabelas e Graficos, Transi¢cdes, Hiperlink e
Insercdo de Audios. Aplicativos para Seguranca (Antivirus, Firewall, Anti-Spyware etc.). Procedimentos de
Backup. Correio Eletronico (E-mail). Videoconferéncias no Microsoft Teams e no Google Meet: Cria¢do de
Reunides On-line. Acesso e Operacgdes: Iniciar Videoconferéncias, Gravacao de Reunides, Compartilhamento

de Tela.

LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA (COMUM A TODOS OS CARGOS, EXCETO AGENTE DE
TRANSITO):

Decreto N2 1.171, 22/06/1994 (Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal). Lei n2 2898, de 31 de marco de 2006 (Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da
Administracdo Direta, Autarquias e Fundag¢des Publicas do Municipio de Aracruz/ES). Lei Orgéanica do
Municipio de Aracruz. Conceito: Etica e Moral. Etica, Principios e Valores. Etica e Democracia: Exercicio da

Cidadania. Etica no Setor Publico.

CONHECIMENTOS GERAIS (PARA AGENTE DE TRANSITO):

Conhecimentos Gerais: Aspectos Geograficos, Histdricos, Fisicos, Econdmicos, Sociais e Politicos do Brasil e
do Estado do Espirito Santo. Atualidades sobre> Economia, Histéria, Politica, Meio Ambiente, Justica,

Seguranca Publica, Saude, Cultura, Religido, Esportes, Ciéncias e Tecnologia no Brasil e no Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGOS CONTEUDOS
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Agente de Transito

Conhecimentos Especificos: Normas Gerais de
Circulacao e Conduta no Transito. No¢Oes de Direcdo
Defensiva. Primeiros Socorros. Educacdo no
Transito. Sinalizacdo de Transito. Seguranca e
Identificacdo de Veiculos. Registro e Licenciamento
de Veiculos. Caracteristicas e Normas do Transporte
Escolar. Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH).
InfracGes e Penalidades. Legislacdo e Sinalizacdo de
Transito. Codigo de Transito Brasileiro e suas
Resolugbes e Portarias do Contran e AtualizagGes. O
Sistema Nacional de Transito: Competéncias dos
Diferentes Orgdos Executivos e Entidades da
Federacdo. Penalidades, Medidas Administrativas,
Processo Administrativo e Crimes de Transito.
Nogdes de Primeiros Socorros. Sistema de
Seguranca Pessoal e Sigilo Profissional. Direitos
Humanos e Relagées Humanas no Transito.
Conhecimentos Bdsicos sobre o Sistema de
Seguranca Publica. Lei Seca. No¢cOes de Mecanica

Basica.

Legislacdo de Transito: Cddigo de Transito Brasileiro
— Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997 e

atualizagOes.

Agente de Protegdo e Defesa Civil

Conhecimentos Especificos: Sistema Nacional de
Protecdo e Defesa Civil. Nogdes Basicas em Protegao
e Defesa Civil e Gestdo de Riscos. Nog¢des de
Geologia, Meteorologia e Hidrologia. Uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). NogGes
de Topografia: Mapas e Escalas. No¢Oes de Projetos
e Avaliacdo de Estruturas. Defesa Civil. Politica
Nacional de Protecdo e Defesa Civil. Emergéncias.
Gestdo de Riscos. Gestao de Abrigos. Gestao de

Campanhas de Doacdo. Gestao de Doacgoes.
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Transporte e Acidentes com Produtos Perigosos.

Plano de Contingéncia.

Agente Administrativo

Conhecimentos Especificos: Nocdes de
Administracdo: conceitos basicos; tipos de
organizagao; estruturas organizacionais;
departamentaliza¢do; organogramas e fluxogramas.
Noc¢des de Administragdo Financeira, Administracao
de Pessoas e Administracdo de Materiais. No¢Ges de
Contabilidade, Orcamento e Custo. Administragdo
Publica: conceito e principios basicos. Poderes e
deveres dos agentes administrativos. Atos
administrativos: conceito e requisitos, classificacao,
atributos, espécies, sua revogacdo e anulacao.
NocGes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho.
Relagbes interpessoais. 8. Postura e atendimento ao
publico. Postura e atendimento ao publico. Cédigo
de Etica do Servidor Publico. Contratos
administrativos: interpretacdo, tipos, alteracoes;
extincdo, prazo e prorrogacdo, formalidades,
pagamentos e equilibrio econédmico-financeiro. Lei

de Responsabilidade Fiscal. Lei de LicitacGes.

NiVEL TECNICO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Compreensdo e Interpretagdo de texto. Tipos Textuais (Texto Narrativo, Dissertativo, Expositivo, Descritivo e

Injuntivo). Géneros Textuais. Coeréncia e Coesdo Textual. Linguagem Verbal e Ndo Verbal. Variacdo

Linguistica. Discurso Direto e Indireto. Funcdes da Linguagem. Figuras da Linguagem. Ortografia (Novo Acordo

Ortografico da Lingua Portuguesa). Acentuacdo Grafica. Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras: Adjetivo,

Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjuncdo, Interjeicdo,

Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos. Crase.

Estrutura e Formacdo de Palavras. Significado de Palavras. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal

e Verbal. Andlise Sintatica: Frase, Oracdo e Periodo. Semantica: Sinénimos, Anténimos, Homénimos,

Par6nimos, Denotag¢do e Conotagdo. Redagdo Oficial.
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RACIOCINIO LOGICO (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Noc¢Oes Bdsicas de Ldgica: Proposi¢des, Conectivos, Equivaléncia e Implicacdo Ldgica, Argumentos Validos,
Problemas com Tabelas e Argumentacdo. Légica de Argumentacdo (Analogias, Inferéncias, Deducbes e
ConclusGes). Compreensdo de Estruturas Légicas. Diagramas Légicos. Conjuntos Numéricos (Numeros
Naturais, Inteiros, Racionais e Reais) e Operag¢des com Conjuntos. Operacdes, Propriedades e Aplicagdes
(Soma, Subtracdo, Multiplicacdo, Divisdo, Potenciacdo e Radiciacdo). Razbes e Proporcdes (Grandezas
Diretamente Proporcionais, Grandezas Inversamente Proporcionais, Porcentagem, Regras de Trés Simples e
Compostas). NogGes de Estatistica: Apresentacdo de Dados Estatisticos: Tabelas e Graficos. Medidas de
Centralidade: Média Aritmética, Média Ponderada, Mediana e Moda. Principios de Contagem e Probabilidade.

Sistemas de Medidas. Volumes.

INFORMATICA BASICA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Funcdo e Caracteristicas dos Principais Dispositivos Utilizados em um Computador. Conceitos Basicos sobre
Hardware e Software. Dispositivo de Entrada e Saida de Dados. NogGes de Sistema Operacional (Windows).
Internet: Navegacdo na Internet, Conceitos de URL, Links, Sites, Busca e Impressao de Paginas. Editor de Texto
(Microsoft Office — Word 2010): Formatacdo de Fonte e Paragrafo, Bordas e Sombreamento, Marcadores,
Numeracdo e Tabulacdo, Cabecalho, Rodapé e Numero de Paginas, Manipulacdo de Imagens e Formas,
Configuracdo de Pagina e Tabelas. Planilha Eletrénica (Microsoft Office — Excel 2010): Formatagdo da Planilha
e de Células, Criar Cdlculos Utilizando as Quatro Operagdes; Formatar Dados Através da Formatagdo
Condicional; Representar Dados Através de Graficos. Configuragdo de Impressoras. Apresentagdo (Microsoft
Office — PowerPoint 2010): Caixas de Texto, Imagens e Impressao de Slides, Formas, Girando Objetos e Efeitos
de Preenchimento, Organizacdo de Objetos e Plano de Fundo, Tabelas e Graficos, Transi¢cdes, Hiperlink e
Insercdo de Audios. Aplicativos para Seguranca (Antivirus, Firewall, Anti-Spyware etc.). Procedimentos de
Backup. Correio Eletrénico (E-mail). Videoconferéncias no Microsoft Teams e no Google Meet: Criacdo de
ReuniGes On-line. Acesso e Operacdes: Iniciar Videoconferéncias, Gravacdo de Reunides, Compartilhamento

de Tela.

LEGISLAGAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Decreto N2 1.171, 22/06/1994 (Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal). Lei n? 2898, de 31 de marco de 2006 (Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da

Administracdo Direta, Autarquias e FundagGes Publicas do Municipio de Aracruz/ES). Lei Organica do
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Municipio de Aracruz. Conceito: Etica e Moral. Etica, Principios e Valores. Etica e Democracia: Exercicio da

Cidadania. Etica no Setor Publico.

CARGOS

CONTEUDOS

Técnico em Informatica

Conhecimentos Especificos: No¢Ges sobre Lei Geral
de Protecdo de Dados. Nogbes sobre Politica de
Seguranca da Informacdo. Nocbes de Geréncia e
Administracdo de Redes de Computadores. Nogcdes
sobre Politica de Backup, Sistemas de Cdpia de
Seguranca, Tipos e Meios de Armazenamento.
Assisténcia na Correcao de Defeitos e Falhas nas
Redes e Equipamentos. Politica de Seguranca de
Arquivos, Internet e Transferéncia de Arquivos.
Fundamentos de Computacdo, Organizacdo e
Arquitetura de Computadores. Componentes de um
Computador (Hardware e Software). Sistemas de
Entrada, Saida e Armazenamento. Principios de
Sistemas Operacionais. Aplica¢des de Informatica e
Microinformdtica. Sistemas Operacional Windows:
Principios, Conceitos, Operagao Basica,
Caracteristicas, Sintaxe e Semantica dos Comandos,
Fungdes de Geréncia e Principais Utilitarios. Redes
de Computadores, Modelos de Referéncia,
Conceitos e Fundamentos de Comunica¢do de
Dados, Meios Fisicos de Transmissdo, Topologia e
Elementos de Interconexdao de Redes de
Computadores (Gateways, Switches, Roteadores),
EstacOes e Servidores, Tecnologias de Redes Locais e
de Longa Distancia, Conceitos de Internet e Intranet.
Seguranca: Nocoes sobre Unidades de
Armazenamento de Dados, Redes de

Computadores, Firewall, Sistemas de Deteccdo de
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Intrusdo (IDS), Antivirus, Atagues e Ameacas da
Internet e de Redes sem Fio, Conceitos Basicos de
Criptografia. Manuteng¢do de Microcomputadores e
Impressoras. Elaboracdao de Atividades pelo Corel.

Suporte ao Usudrio.

Técnico em Agrimensura

Conhecimentos Especificos: Cartografia bdsica:
conceitos, representagao da Terra no plano, sistemas de
coordenadas, proje¢des cartogréficas, projecdo UTM,
coleta direta e indireta de dados, cartografia tematica,
leitura de cartas e mapas. Topografia: conceitos, medida
de distancias e angulos, orientagdo, posicionamento
planimétrico e altimétrico, levantamentos
planialtimétricos, locagdo, terraplenagem, calculo de
areas e volumes, divisdo de areas, levantamento para fins
estatisticos, instrumentos e métodos de medicdo, calculo
de projeto geométrico (greide, cubagem e perfil), curvas
(circular, transigdo e vertical). Geoprocessamento e
Aerofotogrametria. Sensoriamento Remoto.
Imagens de Satélite. GPS Topografico e Geodésico.
Noc¢Oes Bdsicas em AUTOCAD e Levantamentos
Topograficos. Projetos Geométricos e Estruturais.
Servicos de Terraplanagem. Planejamento de

Projetos.

Oficial de Controle Animal

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Basicos
sobre Zoonoses, Biologia e Controle (Esporotricose,
Leishmaniose, Raiva, Dengue, Toxoplasmose).
Manejo Etiolégico de Animais. Sistema Nacional de
Defesa Civil. A Relacdo entre o Oficial de Controle
Animal e a Comunidade. Aspectos Legais do
Controle Animal. Bem-Estar e Saude Animal.
Comunicacdo Corporal de Animais Domésticos.
Comportamento de Cdes e Gatos. Eutanasia. O Elo
entre Violéncia Humana e a Crueldade Contra

Animais. Controle Populacional de Animais
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Domésticos. Saude do Trabalhador no Servico de
Controle  Animal. Envelhecimento  Animal.
Socializacdo e Educacdao de Animais Domésticos.
Status Moral do Animal. Manejo Sanitario de
Animais Domésticos. Programas de Vermifugacao e

Vacinagao.
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu, , (nome
completo), portador(a) do NIS n2 (n° do NIS) e da Carteira de Identidade n°
, emitida pelo(a) , (orgdo expedidor) e CPF n@°

, residente na

(endereco completo), no municipio de
, (municipio), DECLARO, para efeito de concessdo de isencdo de taxa de
inscricdo no Concurso Publico n? 001/2023 da Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, sob as penas da lei, que

atendo aos requisitos e as condigdes estabelecidos no edital de abertura, que sou membro de familia de baixa
renda, conforme definicdes adotadas pelo Decreto Federal n? 11.016/2022, transcritas a seguir.

DECRETO N2 11.016/2022 (DEFINICOES)

Para fins desse decreto, adotam-se as seguintes defini¢des:

I. familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;

Il. familia de baixa renda: familiar com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo;
lll. domicilio: local que serve de moradia a familia.

IV. responsavel pela unidade familiar - pessoa responsavel por prestar as informac&es ao CadUnico em nome
da familia, que pode ser:

a) responsavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de dezesseis
anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que ndo seja morador do domicilio, legalmente
responsavel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar as informagdes
ao CadUnico, quando ndo houver morador caracterizado como responsavel familiar;

V. grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou ndo, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econdmicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

. renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, exceto:
a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporidria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com exce¢do do Beneficio de
Presta¢do Continuada de que trata o art. 20 da Lei n2 8.742, de1993;

¢) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da
Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VII. renda familiar per capita - razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.

Pardgrafo Unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il
do caput poderao ser incluidas no CadUnico, desde que:

I. ainclusdo esteja vinculada a sele¢do de programas sociais implementados por quaisquer das esferas de
Governo; e

Il. o 6rgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos do
disposto no art. 11.

<

Local / Data:

Assinatura:
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