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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURAN CA’PI'JBLICA
POLICIA CIENTIFICA DO PARANA

EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Agente de Pericia PCP

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSO DA POLICIA CIENTIFICA DO ESTADO DO PARANA, determinada
pela Resolugdo n° 65/2022 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP/PR, considerando a autorizagdo governamental
instituida na edigdo n° 11.119 do Diario Oficial do Poder Executivo do Parana, nos termos do protocolo n° 15.461.484-2, de acordo
com o processo registrado sob protocolo n® 19.340.617-3, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, seus Anexos, em
conformidade com a Constitui¢io Federal e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICO o presente Edital que
estabelece as instrugdes especiais para a realizacdo de Concurso Publico, para provimento de 16 (dezesseis) vagas no cargo de Agente
Auxiliar de Pericia Oficial, do Quadro Proprio dos Peritos Oficiais — QPPO (Lei Estadual n°® 18.008/2014), para suprir necessidade de
pessoal na Policia Cientifica do Parand (PCP), 6rgdo da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastio
Vidigal, n® 959 — Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletronico www.institutoaocp.org.br e correio eletronico
candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes e formacao de cadastro de reserva, de acordo com a Tabela
2.1 deste Edital, bem como aquelas que forem autorizadas, criadas ou vierem a vagar durante a vigéncia do presente
concurso.

1.3 REGIME JURIDICO: Estatutario, com direitos, vantagens, obrigagdes e atribuigdes especificadas na Lei Estadual n°
6.174/1970 (Estatuto dos Funcionarios Civis do Parand), na Lei Estadual 18.008/2014, Lei Estadual 21.117/2022 ¢ legislacdo
pertinente que vier a ser aplicada.

1.4 O Concurso Publico tem prazo de validade de 02 (dois) anos a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Policia Cientifica do Parana/SESP.

1.5 O Concurso Publico sera regionalizado, com o objetivo de garantir disponibilidade de candidatos aptos a assunc¢ao do cargo
em todas as regides do estado do Parand, de modo a atender as necessidades das Unidades de Execu¢@o Técnico-Cientificas
da Policia Cientifica.

1.6 A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme as
tabelas do item 10 deste Edital.

1.7 A convocacgao para as vagas ofertadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade ¢ a conveniéncia
da Policia Cientifica do Parana/SESP, dentro do prazo de validade do concurso, observadas as restrigdes or¢amentarias ou
fatos supervenientes, inclusive decorrentes de alteracdo legislativa.

1.8 Os requisitos e as atribui¢des das funcdes relativas ao cargo e fungdo estdo relacionados no Anexo I deste Edital.

1.9 Os conteudos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo II deste Edital.

1.10  Nao serdo fornecidas por telefone ou e-mail informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais
publicagdes nos enderegos eletronicos www.institutoaocp.org.br e www.policiacientifica.pr.gov.br

1.11 Este Edital ¢ publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra ¢ requisito imprescindivel para inscri¢do no certame.
Portanto, a sua leitura é responsabilidade do candidato inscrito, ndo sendo possivel a alega¢do de desconhecimento das
informagdes constantes deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1 A regido de lotagdo, o codigo do cargo, o cargo/funcgdo, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com
deficiéncia — PcD, as vagas reservadas aos afrodescendentes e a carga horaria semanal sdo estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

Regido de Lotagao Coc(:ll;ggoodo Cargo/Fungdo®” gzﬁzzﬁ‘zﬂliz ;’/Zig)?zs’ Afrodez]gf:(:entes‘” Carga Hordria

201 AAPOY — Auxiliar de Necropsia 1 - - 40 (quarenta) horas
. . semanais, 8 (0ito)
Capital e litoral .
- . horas diarias, ou
202 AAPO — Auxiliar de Pericia 2 - - regime especial*
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203 AAPO — Auxiliar de Necropsia 2 - -
Centro-leste

204 AAPO — Auxiliar de Pericia 1 - -

205 AAPO — Auxiliar de Necropsia 2 - -
Nordeste

206 AAPO — Auxiliar de Pericia 1 - -

207 AAPO — Auxiliar de Necropsia 2 - -
Noroeste

208 AAPO — Auxiliar de Pericia 1 - -

209 AAPO — Auxiliar de Necropsia 2 - -
Sudoeste

210 AAPO — Auxiliar de Pericia 2 - -

* Cargos e fungoes que exijam, por for¢a de condigoes de trabalho, desempenho diferente da jornada normal ou que prestem
servigos aos sabados, domingos e feriados, adotardo regulamentagdo propria ou as regras ja estabelecidas pelo Governo do Estado,
na forma da legislagdo vigente.

@ Cargo AAPO: Agente Auxiliar da Pericia Oficial — As atribui¢des e os requisitos dos cargos estio relacionados no Anexo I deste
Edital.

@ Néo haverd reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de
vagas oferecido for inferior ao previsto em lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

@ Nao haverd reserva de vagas para candidatos afrodescendentes, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas
oferecido for inferior ao previsto em lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

2.2 As Unidades de Execucdo Técnico-Cientificas da Policia Cientifica abrangidas por regido so:

2.2.1  Capital e litoral: Curitiba e Paranagua.

2.2.2  Centro-leste: Guarapuava, Ponta Grossa, Telémaco Borba e Unido da Vitoria.

2.2.3  Nordeste: Apucarana, Ivaipora, Jacarezinho e Londrina.

2.2.4  Noroeste: Campo Mourdo, Maringa, Paranavai ¢ Umuarama.

2.2.5  Sudoeste: Cascavel, Foz do Iguacu, Francisco Beltrao, Pato Branco e Toledo.

2.2.6 O candidato aprovado podera ser lotado, a critério da Administragdo Publica, em qualquer Unidade de Execucdo Técnico-
Cientifica da Policia Cientifica que compde a regido para a qual concorreu, ou ainda em futura Unidade a ser estabelecida em
municipios daquela regido.

2.3 O valor da taxa de inscri¢do é de R$ 120,00 (cento e vinte reais).

24 Subsidio inicial de R$ 4.323,44 (quatro mil, trezentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos) e Auxilio-Alimentagado
de R$ 600,00 (seiscentos reais).

3. REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

3.1 Sédo requisitos para o ingresso no cargo (ambas as fungdes):
a) ser brasileiro, nos termos da Constitui¢do Federal;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
¢) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;
d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
e) estar em dia com os deveres do servi¢o militar, para os candidatos do sexo masculino;
f) possuir a escolaridade exigida (conforme ANEXO I deste Edital) ¢ demais requisitos para o exercicio do cargo, conforme
Lei Estadual 18.008/2014;
g) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;
h) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢do médica oficial, realizada pela Policia
Cientifica do Parana;
i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;
j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Havera isencdo total da taxa de inscri¢do para o candidato que estiver amparado pelas seguintes normas:
a) Lei Estadual n° 19.695, de 12 novembro de 2018, para candidatos baixa renda;
b) Lei Estadual n® 19.196, de 26 de outubro de 2017, para candidatos que tenham prestado servigo eleitoral,
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¢) Lei Estadual n° 19.293, de 13 de dezembro de 2017, para candidatos Doador de Sangue e/ou Medula Ossea.

O candidato podera solicitar a isengdo do pagamento da Taxa de Inscricdo no Concurso Publico, devendo cumprir as
exigéncias estabelecidas nas legislagdes indicadas nas alineas descritas no item 4.1.

A solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do sera realizada via internet no periodo das 09h00min do dia 02/03/2023 as
23h59min do dia 06/03/2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF, mediante preenchimento do Formulario
Inscricao, disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtencao da isen¢@o da taxa de inscricao,
o candidato interessado devera:

a) optar pelo link especifico do Formulario Inscri¢do, conforme uma das condi¢des previstas nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6,
declarando estar ciente das condi¢des exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formulario Inscri¢ao, conforme uma das opgdes de isengdo em que se enquadre,
descritas nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6;

¢) realizar o envio dos documentos comprobatorios exigidos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6 no formato PNG, JPG, JPEG ou
PDF.

Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢@o, nesta modalidade, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;

¢) ndo observar a forma, o prazo ¢ os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) enviar os documentos exigidos previstos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6 em copia ilegivel.

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que ndo esteja protegido por senha, sendo este
motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de iseng@o.

No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isenco, sera considerado o ultimo arquivo
enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informacdes neles registradas.
Candidato baixa renda:

O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢ao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo a opgdo baixa renda;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

¢) anexar comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal ou ser membro de
familia de baixa renda, nos termos de regulamento do Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal.

Candidatos convocados e nomeados pela Justica Eleitoral:

O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscri¢ao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do a opgao eleitor;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

¢) anexar documento expedido pela Justica Eleitoral, em que contenha o nome completo do eleitor, as funcdes
desempenhadas, o turno e as datas das eleigdes, devendo comprovar ao servigo prestado a Justi¢a Eleitoral por, no minimo,
dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo.

Candidato Doador de Sangue:

O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢ao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo a opgao doador de sangue;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

¢) anexar atestado de comprovagdo do ato de doag@o promovida por 6rgdo oficial de satide ou a entidade credenciada pela
Unido, pelo Estado ou pelo municipio, contendo, no minimo, duas doag¢des durante um periodo de 12 (doze) meses anterior a
data da publicacdo deste Edital.

Candidato Doador de Medula Ossea:

4.6.1 O candidato interessado em obter a isengao da taxa de inscrigdo devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagio de Inscrigdo a opgio “Doador de Medula Ossea™;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

¢) anexar copia da carteira de doador e/ou declaragio de Doador de Medula Ossea emitida pelo REDOME.

A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos documentos comprobatorios
ndo sera permitida a complementagdo da documentag¢ao, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo fornecidas copias destes.
As informagdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara a sua elimina¢do do Concurso Publico, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Nao sera aceita a solicitag@o de isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo por vias diferentes das estabelecidas neste Edital.
A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até a data provavel de 15/03/2023 no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo indeferida podera interpor recurso no periodo das
00h00min do dia 16/03/2023 as 23hS9min do dia 17/03/2023, observado horirio oficial de Brasilia/ DF, por
intermédio do enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, no link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo de
Isencao da Taxa de Inscri¢ao”.

As respostas aos recursos interpostos contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo e a relagdo dos pedidos de isencao da
taxa de inscri¢cdo, que porventura sejam deferidos no pos-recurso, serdo divulgadas na data provavel de 24/03/2023 no

endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.
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4.12.2

4.123

4.13

4.14

Se, apo6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, o
candidato podera acessar o enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, até as 23h59min do dia 30/03/2023, realizar
uma nova inscri¢do, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que ndo tiver seu requerimento de isengdo deferido e que ndo realizar uma nova inscri¢do, na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscri¢do, sem
pedido de isen¢do, e realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagdo de isen¢do cancelada, sendo deferida a
ultima inscrigao realizada.

Os candidatos que tiverem as solicitacdes de iseng¢do deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso
Publico e poderfo consultar o status da sua inscrigdo no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br a partir do dia
15/03/2023.

DAS INSCRICOES

5.1
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582

59

A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital.

As inscri¢des serdo realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscri¢des efetuadas de forma diversa da estabelecida
neste item.

O periodo para a realizagdo das inscrigdes sera a partir das 09h00min. do dia 02/03/2023 as 23h59min. do dia
30/03/2023, observado horario oficial de Brasilia/ DF, por intermédio do enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br
Apds declarar ciéncia ¢ aceitacdo das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o
presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no cargo,
e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor estipulado no subitem 2.3 até a data
estabelecida no subitem 5.7 deste Edital.

O candidato tera sua inscri¢do deferida somente apos o recebimento da confirmagdo de pagamento de sua taxa de inscricdo,
enviada pela institui¢do financeira.

No caso de duas ou mais inscri¢des de um mesmo candidato sera considerada a Gltima inscri¢@o realizada com data e horario
mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigdes serdo canceladas
automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda,
para inscrigdo realizada para outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formuléario de Solicitagdo de Inscri¢do, bem como a falsificagdo de
declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo, determinard o cancelamento da inscrigdo ¢ anulagdo
de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer €poca, a elimina¢do do candidato sem prejuizo das cominag¢des
legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apos a posse do candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pela
Policia Cientifica do Parana/SESP, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério ¢ a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu vencimento. Caso o
candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o enderego eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até o dia 31 de marco de
2023. As inscrigdes realizadas com pagamento apos essa data ndo serdo acatadas.

E de responsabilidade do candidato que acesse o link citado no subitem 5.7, e efetue a geracdo do boleto bancario com a
antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagdo do banco que o candidato ira se utilizar para
efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do dentro do prazo registrado na guia de
pagamento.

O Instituto AOCP, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no
subitem 5.7 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

A Policia Cientifica do Parana/SESP e o Instituto AOCP nao se responsabilizam: por solicitacdo de inscri¢do via internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados; por erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigao.

Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em PIX, cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
depdsito ou transferéncia bancaria, tampouco as de agendamento de pagamento que ndo sejam efetivadas.

Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscri¢do, cabera interposi¢do de recurso, protocolado em formulario proprio,
disponivel no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 00h00min. do dia 10/04/2023 até as 23h59min
do dia 11/04/2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF.

DA INSCRICAO E DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada area e das que vierem a ser
ofertadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribui¢des da area sejam compativeis com a deficiéncia. As
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disposicoes deste Edital referente as pessoas com deficiéncia sdo correspondentes a Lei Estadual n® 16.945, de 18 de
novembro de 2011, Lei Estadual n° 18.419, de 07 de janeiro de 2015 e demais normas que venham a ampliar o rol de
critérios para pessoas com deficiéncia.

Caso a aplicag@o do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em niimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro niumero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por area, nos termos do § 2°,
do artigo 54, da Lei Estadual n® 18.419/2015.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nas areas com niimero de vagas igual ou
superior a 5 (cinco).

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com a area para a qual se inscreveu serd declarada através de pericia médica
preliminar, perdendo o candidato o direito a nomeagao caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo, conforme

previsto no subitem 6.12.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se
refere: ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo da prova e as notas
minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de |
a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga: “O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em Sele¢cdo Competitiva Piblica, as vagas reservadas aos deficientes™:

I - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

I - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redag@o dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

III - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica;
0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultinea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao antes dos dezoito
anos ¢ limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Inscrigdo, conforme orienta¢des dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital,
declarar que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de
deficiéncia que possui;

Enviar o laudo médico com as informacdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢cdes do subitem 8.3
deste Edital;

O laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato ¢ portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, com
citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos tltimos 12 (doze) meses anteriores
a data da realizagdo da inscri¢do. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de
identificacdo e CPF.

No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 deverd ser acompanhado de exame de audiometria
recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢do do concurso publico.

No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em
AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo do
concurso publico.

Nao havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como ndo-portador de
deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo
podera interpor recurso em favor de sua situacao.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislacdo supracitada no subitem 6.3, a op¢do de concorrer as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no endereco
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6.7.1

6.8

6.8.1

6.9

6.9.1

6.10

6.11

6.12

6.13
6.14

6.15

6.16

eletronico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 06/04/2023.

O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formuldrio proprio disponivel no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 00h00min do dia 10/04/2023 até as 23h59min do dia
11/04/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico sera convocado pelo Instituto
AOCEP para pericia médica preliminar, a ser realizada pela Policia Cientifica do Paranad/SESP, na cidade de Curitiba, Estado
do Parana, com a finalidade de verificar a compatibilidade entre as atribuicdes da area a ser ocupada e a deficiéncia
constatada, nos termos do art. 44, do Decreto Federal n°® 3.298/1999.

O local, a data e o horario da pericia serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagdo para realizacdo da Pericia
Meédica para PcD.

Nao havera segunda chamada para a pericia indicada no subitem 6.8, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagdo.

O ndo comparecimento ou a reprovagdo na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e elimina¢@o do concurso, caso nao tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao da legislagdo supracitada no subitem 6.3, ele sera classificado em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos da ampla concorréncia.

O candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo ndo se confirme na pericia médica sera eliminado da lista de
pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classifica¢ao geral.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica preliminar em virtude de incompatibilidade
da deficiéncia com as atribui¢des da area, sera eliminado do concurso, conforme previsto no subitem 6.1.3.

Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

Sera desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a incompatibilidade
de sua deficiéncia com as atribui¢des da area.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida com  estrita
observancia da ordem da ampla concorréncia.

Quanto ao resultado da pericia médica preliminar, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 22 deste Edital.

DA INSCRICAO E DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

7.1

7.1.1
7.1.2

7.2

7.3

7.3.1

7.3.2

7.3.2.1

7.3.3

7.4

7.4.1

7.4.2

7.5

7.6

Conforme previsto na Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro de 2003, serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas
dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante a validade do Concurso Publico, aos candidatos que se
autodeclararem afrodescendentes.

A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 5 (cinco).
Nos casos em que a aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro niimero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

O candidato afrodescendente participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere: ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo da prova objetiva e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de Solicitacdo de
Inscri¢do, declarar-se afrodescendente, conforme art. 4° da Lei Estadual 14.274/2003.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do Formulario de Solicitagio de Inscri¢do para
concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes.

O candidato cuja autodeclaracdo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas
a ampla concorréncia, nos termos do art. 11. da PORTARIA SGP/SEDGG/ME N° 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

Serd eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaragdo falsa constatada em procedimento
administrativo da comissdo de heteroidentifica¢do, nos termos do art. 5° da Lei Estadual n° 14.274 de dezembro de
2003.

Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato requerer a alteragdo
através de solicitacdo assinada pelo proprio candidato através do e-mail de atendimento ao candidato:
candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 18/04/2022, anexando documentos que comprovem tal alteragcdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Area e niimero de Inscrigéo.

O candidato que tiver sua solicitagdo de inscri¢do as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da ampla concorréncia e
as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes, que se declararam pretos ou pardos.

Os candidatos afrodescendentes concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condig@o, conforme o disposto no item 6 deste Edital.

Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
afrodescendente posteriormente classificado.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos afrodescendentes, estas serdo preenchidas pelos candidatos
da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagao.

Os candidatos inscritos como afrodescendentes, classificados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto
AOQOCP, anteriormente a homologacio do resultado final do concurso, para participacio do procedimento de
verificacdo da declaragdo firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei
Estadual n° 14.274/2003, analisando o fenétipo de candidato afrodescendente. O documento da autodeclaracao como
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7.6.1

7.6.2

7.6.3

7.6.4

7.7

7.8

7.8.1

7.8.2

7.9

7.9.1

79.2
7.9.3

7.9.4
7.9.5

7.9.6
7.9.6.1

afrodescendentes, em conformidade com a Lei Estadual n°® 14.274/2003, sera fornecido pelo Instituto AOCP.
Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalentes a
trés vezes o numero de vagas reservadas as pessoas negras previstas neste edital ou dez candidatos, o que for maior,
podendo ser convocados em nimero superior, resguardadas as condicdes de aprovacao estabelecidas neste edital.
Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagdo o candidato inscrito como afrodescendente que
for considerado apto na Avaliagdo Médica até o limite maximo previsto no subitem 7.6.1, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.
Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Avaliagao Médica, até o limite maximo previsto no subitem 7.6.1,
serdo convocados para o procedimento de heteroidentificacdo.
O Instituto AOCP constituira uma Banca Examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos
habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo. A Banca Examinadora sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou néo
a declaracdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.
A eliminacdo de candidato por ndo confirmacdo da autodeclaragdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente
candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

O procedimento de heteroidentificacio sera realizado eletronicamente. O Edital de convocacio, onde constardo os

prazos e normas para envio da documentagdo, sera publicado oportunamente no endereco -eletronico

www.institutoaocp.org.br.

Nao havera segunda chamada para o preenchimento do formulario de participagdo, seja qual for o motivo alegado para

justificar a auséncia do candidato ao preenchimento do formulario do procedimento de heteroidentificacéo.
O ndo envio das fotos, documentos e video, ou o indeferimento no procedimento de heteroidentificacio acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes.

Os candidatos convocados para o Procedimento de Heteroidentificacio deverio enviar eletronicamente ao Instituto

AOCP as fotos, documentos e video para analise. Para tanto, os candidatos deverao:

a) acessar o link de “Procedimento de Heteroidentificagdo” disponivel no site do Instituto AOCP — www.institutoaocp.org.br;

b) inserir o nimero de inscrigdo e CPF para acessar o formulario;

¢) anexar imagens do documento de identidade (frente e verso);

d) anexar 1 (uma) foto colorida de frente, conforme orientagdo do item 7.9.6.1;

e) anexar 1 (uma) foto colorida de perfil, conforme orientagdo do item 7.9.6.1;

f) anexar 1 (um) video de no méaximo 20 (vinte) segundos, conforme orientacdo do item 7.9.6.2;

g) anexar a autodeclaragio preenchida e assinada, conforme Anexo Unico do Edital de Convocagio Para o Procedimento de

Heteroidentificagao.

Os arquivos, contendo os documentos correspondentes para analise deverdo estar nas extensdes ¢ dimensdes a seguir:

a) os documentos ¢ fotos devem estar na extensdo JPG, JPEG, PNG ou PDF com o tamanho méaximo de 20 MB (megabytes)

por arquivo;

a.1) ao anexar documentos em PDF, o candidato deve atentar-se para que os mesmos ndo estejam protegidos por senha, sendo

este motivo passivel de reprovacdo no procedimento de heteroidentificacdo;

b) o video deve estar na extensio MP4, com o tamanho maximo de 50 MB (megabytes).

Para os documentos que tenham informagdes frente e verso, o candidato devera anexar as duas imagens para analise.

As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a andlise da documentagdo com

clareza.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de envio de documentos para o

procedimento de heteroidentificagdo estdo corretas.

Nao serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato.

Padrdes para fotos e video:

As fotos que serdo enviadas ao Instituto AOCP devem seguir o mesmo padrao das fotos de documentos oficiais, dessa forma,

¢ necessario que algumas recomendagdes sejam seguidas:

a) que o fundo da foto seja em um fundo branco;

b) que o candidato esteja com a postura correta com a coluna bem alinhada;

¢) ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabeca erguida;

d) que ndo esteja usando dculos, boné, touca e que nédo esteja sorrindo.

e) no caso de candidatos com cabelo comprido, a foto do perfil esquerdo deve estar com o cabelo atras da orelha.

Recomendacgdo para o envio
de Fotografia - Frontal

Recomendagdo para o envio
de Fotografia - Perfil

' Candidato deve estar
de frente, com o foco

M Candidato deve estar
de frente, com o foco

no rosto, da parte do
pescogo para cima

o Tipo de arquivo:g’pg,
jpeg, pngou pd

™ Fundo branco

™ Tamanho do arquivo:
até 20 MB

M Faca a foto contra
aluz

no rosto, da parte do
pescoge para cima

o Tipo de arquivo:'ipg,
jpeg, png ou pd
" Fundo branco

& Tamanho do arquivo:
até 20 MB

o' Faca a foto contra
aluz
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7.9.6.2 O video que sera enviado ao Instituto AOCP deve seguir algumas recomendagdes, conforme abaixo:

7.9.6.3

7.9.6.4
7.9.6.5

7.10
7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

7.16

7.17

a) que o fundo do video seja em um fundo branco;
b) que o candidato tenha postura corporal reta;
¢) ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabega erguida;
d) que nao esteja usando dculos, boné, touca e que ndo esteja sorrindo.
e) no video, com durag¢do de no maximo 20 (vinte) segundos, o candidato devera dizer o seu nome, 0o cargo a que
concorre e os seguintes dizeres: “declaro que sou afrodescendente, da cor preta ou parda”.
O candidato que ndo fizer o upload do documento de identidade, das fotos de frente e perfil, do video e da autodeclaragdo, nos
termos dos subitens 7.9 ¢ 7.9.1 deste edital, perdera o direito as vagas reservadas do concurso publico, dispensada a
convocagdo suplementar.
A afericdo da Comissdo de heteroidentificagdo quanto a condigdo de pessoa negra levara em consideracdo em seu parecer a
autodeclaragdo firmada no conforme o subitem 7.1 e os critérios fenotipos do candidato.
Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da andlise do procedimento de heteroidentificacao.
Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso de envio das fotos, video e documentos.
Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao com conteudo falso, com o intuito de usufruir
das vagas ofertadas aos afrodescendentes estara sujeito:
a) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apds homologagao do resultado e antes
da nomeagdo para o cargo;
b) a declaracdo de nulidade do ato de nomeagéo, se a informagdo com conteudo falso for constatada apos a sua publicagdo.
O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para afrodescendentes estara disponivel
no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 06/04/2023. O candidato que tiver a sua
inscricdo indeferida poderd impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 00h00Omin do dia 10/04/2023 até as 23h59min do dia 11/04/2023, observado
horario oficial de Brasilia/DF.
Quanto ao n3o enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificacdo, cabera
pedido de recurso, conforme o disposto no item 22 deste Edital.
Havera a previsdo de comissdo recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da Banca Examinadora
de heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital e da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o
parecer emitido pela comissao e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.
As decisdes da comissdo recursal constituem ultima instdncia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.
Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo de edital especifico de convocagdo para
essa fase.

DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA
CANDIDATA LACTANTE

8.1
8.1.1

8.1.3
8.1.3.1

Da solicitagdo de condicdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva:

O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou nio,
podera solicitar esta condicao, conforme Lei Estadual 18.419/2015.

As condigdes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor,
intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizacdo da prova (somente
para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da
prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
conforme Lei Estadual 18.419/2015, no prazo estabelecido no subitem 8.3 deste Edital.

Para solicitar condicao especial, o candidato devera:

no ato da inscricdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, ou nos quais 0s recursos especiais
necessarios;

8.1.3.1.1caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do, como uso de

8.13.2

objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo Condicdes Especiais Extras, disponivel no Formulério de
Solicitagdo de Inscri¢do, descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizacdo das provas e enviar o Laudo Médico
que ateste a(s) condigdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos ao critério e o prazo previstos no subitem 8.3. A
solicitagdo da condigdo especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.4;
enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 8.3 deste Edital;

8.1.3.2.10 laudo médico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do

8.14

candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo; dispor
sobre a espécie ¢ o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, justificando a condi¢do especial solicitada. Somente serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo. O(a)
candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagdo e CPF.

A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer e
quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo Nome Social,
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deverd requerer através do campo Condi¢des Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo,
solicitando o atendimento pelo Nome Social. Devera anexar copia simples do documento oficial de identidade, obedecidos
ao critério ¢ o prazo previstos no subitem 8.3. O candidato nesta situa¢do devera realizar sua inscrigdo utilizando seu Nome
Social, ficando ciente de que tal nome sera o unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

8.1.4.1 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O Instituto AOCP ¢ a
Policia Cientifica do Parand/SESP reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condig¢@o que
motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

8.1.4.2 Para realizacdo das etapas presenciais, sera obrigatdria a apresentacdo de documento oficial com foto, conforme subitem
11.5.1.

8.2 Da candidata lactante:

8.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:

8.2.1.1 solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo ou Isencdo, a op¢do Amamentando
(levar acompanhante);

8.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples), ou laudo médico (original, ou copia autenticada) que ateste essa
necessidade, conforme disposi¢des do subitem 8.3 deste Edital.

8.2.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18
anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagdo, ¢ vedada a permanéncia de quaisquer
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipdtese alguma sera permitida a
entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local de prova.

8.2.3 Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 21 deste Edital,
durante a realizacdo da prova do certame.

8.2.4  Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de Prova
acompanhada de uma fiscal.

8.2.5 A candidata tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos.

8.2.6 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da Prova, em igual periodo.

8.3 Os documentos referentes as disposicoes dos subitens 4.5, 6.4.2, 8.1.2, 8.1.3.1.1, 8.1.3.2, 8.1.4 e 8.2.1.2 deste Edital
deverao ser enviados, no periodo 09h00min do dia 02/03/2023 até as 23h59min do dia 31/03/2023, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de L.audo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condicio especial
para prova), disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG,
JPEG ou PDF.

8.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha,
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de condicdo especial.

8.4 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitacdo sera deferida ou indeferida pelo
Instituto AOCP, apos criteriosa analise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.5 O envio da documentag@o incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.3, ou por outra via diferente da estabelecida neste
Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicao especial.

8.5.1 O Instituto AOCP nio recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

8.6 O Instituto AOCP niao se responsabiliza por documentagdo nio recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

8.7 O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estarda disponivel aos candidatos no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 06/04/2023. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo
especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br, no periodo 00hOOmin do dia 10/04/2023 até as 23h59min do dia 11/04/2023, observado
horario oficial de Brasilia/DF.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1 O edital de deferimento das inscri¢des serd divulgado no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br na data provavel de
06/04/2023.

9.2 No edital de deferimento das inscri¢des, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para
candidato afrodescendente, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condigdes especiais para a
realizagdo das provas.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscrigao, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proprio, disponivel no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 00h00min. do dia 10/04/2023 até as 23h59min. do dia
11/04/2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF.

9.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submeterd os recursos a Comissdo do Concurso, a qual decidira sobre o pedido de
reconsideragdo e divulgara o resultado no edital disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico sera realizado com as seguintes provas ¢ fases:
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TABELA 10.1

) N° de Valor por Valor
Cargo/ Funciao Fase Tipo de Prova Area de conhecimento ~ Questoes Total Carater
Questoes
(Pontos) | (Pontos)
Lingua Portuguesa 13 1 13
Conhecimentos Nogodes de
. o 10 1 10
Gerais Informatica
Matematica 12 1 12
Nogodes Basicas de
Biologia e Anatomia 5 1 5
Humanas
Objetiva Nogdes de Medicina
12 1 12 T
1 Legal Eliminatorio e
Conhecimentos Redagiio ¢ Classificatorio
— Agente Auxiliar da Especificos | Comunicagfio Oficial 3 1 3
Pericia Oficial/ Auxiliar
de Pericia NO(."GCS, d.e 10 1 10
Criminalistica
— Agente Auxiliar da ~ -
Pericia Oficial/ Auxiliar Nogdes de Fisica > ! >
de Necropsia Legislacao 10 1 10
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 - 80
Redacgdo De acordo com o Item 13 1 - 20
2° | Teste de Aptidao Fisica |De acordo com o Item 14 - - - Eliminatério
3° | Avaliagao Psicologica | De acordo com o Item 15 - - - Eliminatério
4° | Visita Técnica De acordo com o Item 16 - - - Eliminatorio
5° | Investigag¢@o Social De acordo com o Item 17 - - - Eliminatorio
6° | Avaliagdo de Titulos De acordo com o Item 18 - - 20 Classificatdrio
7° | Avaliagdo Médica De acordo com o Item 19 - - - Eliminatério
TOTAL GERAL 120 —

10.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo II deste Edital.

10.3 A Prova Objetiva sera composta de 80 (oitenta) questdes, distribuidas por areas de conhecimento gerais e especificos, de
carater eliminatério e classificatorio, com duracdo de 5 (cinco) horas. Cada questdo da Prova Objetiva terd 5 (cinco)
alternativas com apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme a tabela do item 10. Sera atribuida pontuagdo 0
(zero) as questdes com mais de uma opg¢ao assinalada, questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

104 Para nio ser eliminado do concurso o candidato devera atingir pontuacio minima de 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos da Prova Objetiva, bem como obter a pontuacio minima definida para a Prova de Redacao (item
13.2.1), além de nio ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
A prova objetiva e a prova de redacao serdo aplicadas nas cidades de Curitiba, Londrina e Cascavel, Estado do Parana.

1.1 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando
candidatos conforme as necessidades.

11.2 A prova objetiva e a prova de redagdo serdo aplicadas na data de 07 de maio de 2023, em horario e local a serem
informados através de edital disponibilizado nos enderegos eletronicos www.institutoaocp.org.br ¢ no CARTAO DE
INFORMACAO DO CANDIDATO.

11.2.1 Caso haja necessidade de alteracdo na data de aplicag@o da prova objetiva e da prova de redagdo, a nova data serd divulgada
com a maior antecedéncia possivel através do enderego eletronico www.institutoaocp.org.br

11.2.2 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos e/ou feriados. Despesas provenientes da alteracdo
de data serdo de responsabilidade do candidato.

11.3 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido pelo proprio candidato no
enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br a partir de 02 de maio de 2023.

11.3.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento na data e no horario determinado.

11.4 O local de realizagdo da Prova Objetiva e da Prova de Redacdo, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado
conforme subitens anteriores, nao sera alterado em hipotese alguma a pedido do candidato.

11.5 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o
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11.5.1

11.5.2

11.5.3

11.6
11.7
11.8
11.8.1
11.8.2
11.8.3
11.84
11.8.5
11.8.6

11.8.7

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13
11.14

11.15
11.15.1

11.15.2

11.15.3

11.15.4

11.16

11.17

fechamento do portdo de acesso ao local de realiza¢do da prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou
preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informacdo do Candidato, impresso por meio do
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br

Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagcdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por
ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503, art. 159, de 23/9/97, carteira de
reservista com foto ou certificado de dispensa com foto.

No caso de perda ou roubo do documento de identificag@o, o candidato devera apresentar certiddao que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no méximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Prova Objetiva e, ainda, ser
submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddoes de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento
digital acessado de forma on-line, copia de documento online com QR Code para conferéncia, carteira de estudante, Carteiras
de Agremiagdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos
ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva ¢ Prova de Redagdo, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.
Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que contenha, no minimo, foto,
filiagao e assinatura;

Realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada;

Ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portao de acesso;

Realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

Comunicar-se com outros candidatos durante a realiza¢ao da prova;

Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados nos itens 21.1.4 e 21.1.5 deste
Edital,

Em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serd realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados nos itens 21.1.4 ¢ 21.1.5 deste Edital. E expressamente proibida a realizagio de qualquer tipo de imagem, por
qualquer meio eletronico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagdo da penalidade
devida.

O Instituto AOCP recomenda que o candidato no leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados nos itens 21.1.4 ¢
21.1.5 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital.
Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim,
que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

O Instituto AOCP nado ficard responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos neles causados.

Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizag@o das provas portando armas. O Instituto AOCP néo efetuara a
guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagdo da Prova Objetiva e da Prova de Redagéo, salvo o previsto nos subitens 8.2.2 deste Edital.

O Instituto AOCP poderad, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.
Ao terminar a Prova Objetiva e a Prova de Redacdo, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o unico documento valido
para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
conforme as instru¢des contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os campos
com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato, tais como marcag¢ao rasurada, marcagdo nio preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro
tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletronico desta.

Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se 60 (sessenta) minutos apés o inicio da
prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e
necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova,
podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da prova somente apos
decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes e
nenhum tipo de anotagdo de suas respostas.
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11.18  Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de
fechamento do envelope, no qual serfo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

11.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permanega na sala até o final do periodo estabelecido no
subitem 11.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente
preenchida e assinada.

11.20 A Prova Objetiva terd a duragdo de 5 (cinco) horas, incluido o tempo de marcag@o na Folha de Respostas e Folha da Versao
Definitiva da Redag@o. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo
do afastamento de candidato da sala de prova.

11.21 O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, na mesma
data da divulgag@o do resultado da Prova Objetiva, ficando disponivel para consulta.

11.22 A Prova Objetiva ¢ Prova de Redagdo, de carater eliminatdrio e classificatorio, serdo distribuidas e avaliadas conforme as
tabelas dos itens 10 e 13 deste Edital.

11.23  Referente as condi¢des de biosseguranca, serdo consideradas as normas/decretos do Estado vigentes a época da aplicagdo da
prova.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia ap6s a aplicacdo da Prova
Objetiva, no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados, caberd a interposi¢cdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 22 deste Edital.

13. DA PROVA DE REDACAO

13.1 A Prova de Redag@o sera realizada juntamente a Prova Objetiva.

13.1.1 Somente sera corrigida a Prova de Redagdo do candidato que obtiver a pontuagdo estabelecida no subitem 10.4 ¢ que estiver
classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 13.1, ¢ que ndo tenha sido eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

13.1.2 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, dentre o limite disposto na Tabela 13.1, terdo sua
Prova de Redacao corrigida.

13.1.3 Os candidatos ndo classificados dentro do niimero maximo estabelecido na Tabela 13.1, ainda que tenham a nota minima
prevista no subitem 10.4, estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

TABELA 13.1

Classifica¢io maxima Classifica¢io maxima Classifica¢io maxima
Codigo Unidade de Cargo Agente Auxiliar da Pericia para correcio da para correcao da para correcao da Prova
do cargo Lotacio Oficial (AAPO) - Funcéo Prova de Redagio Prova de Redacio de Redag¢do Vagas
Ampla concorréncia Vagas PcD Afrodescendentes
201 AAPO — Auxiliar de Necropsia 50 5 10
Capital e Litoral
202 AAPO — Auxiliar de Pericia 100 5 10
203 AAPO — Auxiliar de Necropsia 100 5 10
Centro-Leste

204 AAPO — Auxiliar de Pericia 50 5 10

205 AAPO — Auxiliar de Necropsia 100 5 10
Nordeste

206 AAPO — Auxiliar de Pericia 50 5 10

207 AAPO — Auxiliar de Necropsia 100 5 10
Noroeste

208 AAPO — Auxiliar de Pericia 50 5 10

209 AAPO — Auxiliar de Necropsia 100 5 10
Sudoeste

210 AAPO — Auxiliar de Pericia 100 5 10

TOTAL DE CANDIDATOS CONVOCADOS 800 50 100

13.2 A Prova de Redagdo sera elaborada a partir de um tema proposto, baseado em um ou mais textos ou fragmentos de textos. O
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candidato adotard uma linha de abordagem utilizando a tipologia textual “dissertagdo”. O seu texto devera apresentar valores,
opinides, crengas, hipoteses, ideias, em suma, os aspectos axioldgicos ou cognitivos para esse tipo de producao textual.

13.2.1 A correg¢do da Prova de Redagdo, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera realizada por Banca Corretora, conforme os
critérios estabelecidos na Tabela 13.2, cuja pontuagdo maxima sera de 20 (vinte) pontos. O candidato devera atingir o minimo
de 7 (sete) pontos do total da pontuacdo méaxima prevista para a Prova de Redacdo, para ndo ser eliminado do Concurso
Publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

133 A Prova de Redacdo sera avaliada considerando-se os aspectos presentes na tabela 13.2.

TABELA 13.2

PONTUACAO
ASPECTOS M AXII\E A
1 Atendimento ao tema; informatividade e argumentacdo articuladas a tematica proposta. 05
2 Atendimento a norma padrao da Lingua Portuguesa. 05
3 Coeréncia (progressao, articulagdo, ndo-contradi¢do) / Coesdo referencial e sequencial (intra e entre paragrafos). 05
4 Atendimento a modalidade textual (estrutura e organizagdo do texto dissertativo, argumentativo, expressividade e 05
adequagdo vocabular).
TOTAL DE PONTOS DA PROVA DE REDACAO 20

13.4 A Folha de Redag@o Definitiva serd o tinico documento valido para a avaliagdo da Prova de Redagdo. As folhas para
rascunho, no caderno de questdes, sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a finalidade de avaliagdao da Prova de
Redacio.

13.5 O candidato dispora de, no minimo, 15 (quinze) e no maximo 20 (vinte) linhas para elaborar a versao definitiva da Redacao,
sendo desconsiderado para efeito de avaliacdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que
ultrapassar a extensao de 20 (vinte) linhas permitida para a elaboragdo de seu texto.

13.6 O candidato, para a Prova de Redacao:

a) devera apresentar a sua Redag@o no espago proprio da Folha de Redagdo Definitiva, sendo que podera utilizar a Folha de
Rascunho contida no Caderno de Provas, mas que ndo sera apreciada na avaliagdo;

b) devera fazer sua Redacdo atendendo as caracteristicas proprias da dissertacdo/argumentagao, escrevendo de forma legivel,
com caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta;

c¢) ndo devera destacar qualquer parte da Folha de Resposta, nem escrever nos espagos reservados a organizadora;

d) devera seguir e obedecer as instrugdes constantes do Caderno de Provas e Folhas que se incorporam como documentos
oficiais da Selecdo.

13.7 O candidato terda sua Prova de Redagdo avaliada com nota 0 (zero) e estara, automaticamente, eliminado do Concurso
Publico se:

a) ndo desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir do tema proposto;

b) ndo desenvolver o tema na modalidade de escrita exigida;

c) apresentar acentuada desestruturacdo na organizagdo textual ou atentar contra o pudor;

d) redigir seu texto a lapis, ou com tinta de cor diferente de azul ou preta;

e) ndo apresentar sua Redag@o na Folha da Versdo Definitiva ou entregé-la em branco, ou desenvolvé-la com letra ilegivel,
com espacamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;

f) apresentar identificacdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer, nimero(s), letra(s),
sinais, desenhos ou co6digos).

13.7.1 Na Prova de Redacdo, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas, previstos no subitem
13.5, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a prova.

13.8 Nao sera corrigida e/ou lida a Folha de Redagdo Definitiva que for preenchida inadequadamente, ndo assinada, assinada em
outro local que ndo seja o indicado na folha de rosto, amassada ou danificada de qualquer modo.

13.9 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de corre¢do, resguardando do corretor (banca
corretora) a identidade do candidato.

13.9.1 Para a corre¢do da Prova de Redagdo, a Folha da Versdo Definitiva sera digitalizada e a identificacdo do candidato omitida,
para, somente entdo, ser disponibilizada para a corregdo através de um ambiente eletronico.

13.9.2 Na Folha da Versdo Definitiva, constard no rodapé a seguinte informagdo ao candidato: “Para Correcédo, esta folha sera
digitalizada e a identifica¢do do candidato serd omitida”.

13.10  Quanto ao resultado da Prova de Redagéo, cabera interposi¢do de recurso nos termos do Item 22 deste Edital.

13.11  Os recursos de qualquer tipo contra o resultado da Redacdo, ndo poderdo conter nenhum tipo de identificacdo do candidato,
sob pena de ndo serem analisados.

13.11.1 E responsabilidade do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no ambiente especifico de cada questdo, ndo

sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente da questdo a que se refere. Portanto recursos protocolados
incorretamente ndo serdo analisados.
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14.

TESTE DE APTIDAO FiSICA

14.1
14.1.1

14.2

14.2.1

14.2.2

14.2.3

14.2.4

14.3

14.3.1

14.3.2

14.4

14.4.1

14.4.2

14.4.3

14.4.4

14.4.5

14.5

14.5.1

14.5.2
14.5.3
14.5.4
14.5.5
14.6

14.6.1
14.6.2

O Teste de Aptidao Fisica sera realizado na cidade de Curitiba, Estado do Parana.

Somente serd convocado para participar desta fase o candidato que for aprovado na forma estabelecida no subitem 10.4 ¢
subitem 13.2.1 da Prova da Redagao.

O Teste de Aptidao Fisica é de carater eliminatéorio e o candidato sera considerado APTO ou INAPTO, sendo
eliminado do certame o candidato considerado INAPTO.

Os testes que compdem o Teste de Aptidao Fisica serdo os seguintes: Impulsdo horizontal, Barra fixa e Corrida de 12 (doze)
minutos, conforme descrito nas Tabelas 14.2, 14.3, 14.4 ¢ 14.5.

Os testes fisicos serdo realizados em 1 (um) unico dia para o mesmo candidato, podendo ser realizado em varios dias de
acordo com o quantitativo de candidatos e capacidade do local de prova.

Sera considerado “apto” o candidato que realizar os esfor¢os igual ou superior aos previstos nas Tabelas 14.2, 14.3, 144 ¢
14.5, sendo considerado “inapto” aquele que ndo alcancar o minimo previsto nas Tabelas ou que deixar de realizar quaisquer
dos testes que compdem a Aptidao Fisica.

Nao sera dada segunda chance a qualquer dos candidatos para realizagdo dos testes que compdem a Aptidao Fisica, ndo
importando o motivo alegado.

O local, a data e o horario do Teste de Aptidao Fisica, assim como normas complementares pertinentes, serio
oportunamente divulgados em Edital de convocacao para realizaciao do Teste de Aptidao Fisica.

O candidato que ndo comparecer ao local da avaliagdo, no horario determinado para o inicio de sua realizacdo, sera
automaticamente excluido do concurso.

Nao serd permitida a entrada e permanéncia de candidatos fora do seu hordrio de convocagdo, bem como de terceiros
(acompanhantes), durante todo o periodo de realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica, em quaisquer dependéncias do local de
realizagdo da fase.

Os candidatos deverdao comparecer ao local da avaliagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de:
a) documento oficial de identificagdo com foto (original);

b) roupa apropriada para pratica de atividades fisicas;

¢) atestado médico original ou coOpia autenticada em cartorio, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias corridos de
antecedéncia a data de realizacdo dos testes. O atestado médico devera ser original ou copia autenticada, expedido por
médico, ao candidato, em papel timbrado e estar redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato,

com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.

No atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar esforco fisico sem restrigdes, levando
em consideracao os exercicios a serem realizados no Teste de Aptiddo Fisica prevista neste Edital.

O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que apresentar atestado médico onde ndo conste expressamente
que o candidato esta apto a realizar o Teste de Aptidao Fisica, ou a realizar esfor¢o fisico sem restri¢do, serd impedido de
realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do certame.

Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por
ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto nos termos da Lei N°® 9.503, art. 159, de 23/9/97, carteira de
reservista com foto ou certificado de dispensa com foto.

No caso de perda ou roubo do documento de identificag@o, o candidato devera apresentar certiddao que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica e,
ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddoes de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento
online, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que
autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

O Teste de Aptidao Fisica realizar-se-a, independente das adversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizagdo do mesmo.

Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiologica temporarios (periodo menstrual, indisposi¢des, cdimbras, contusoes,
luxagdes, fraturas, etc) que impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo sero
levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

O candidato que vier a se acidentar, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos esforcos do Teste de
Aptidao Fisica, e ndo tiver condicdo de continuar, estard automaticamente eliminado no Concurso Publico.

Ao final de cada teste, independentemente da aprovacdo ou ndo, o candidato devera assinar imediatamente a ficha contendo
os dados relativos a sua performance.

No caso do candidato se recusar a assinar a sua ficha, serdo convocadas duas testemunhas, as quais assinardo em substituicdo
ao candidato que se recusou, registrando-se em relatorio tal ocorréncia.

Nao havera nenhuma adaptacdo no Teste de Aptiddo Fisica para candidatos inscritos na categoria pessoa com deficiéncia
(PcD), em alinhamento com o entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF), no RE 676335.

A candidata que comprovar gravidez ¢ facultado:

Realizar a prova fisica na data fixada pelo edital, caso se considere em condicdes fisicas para isso;

Requerer a realizagdo de prova fisica em até 120 (cento e vinte) dias ap6s o parto ou término do periodo gestacional, sem
prejuizo de sua participagdo nas demais fases do certame;

14.6.2.1 Esta unica excecdo decorre da Orientagdo Administrativa n°® 44-PGE-PR, que apregoa, em alinhamento com o que decidiu o
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Supremo Tribunal Federal no julgamento do Recurso Extraordinario n® 1058333/PR, em 27/07/2020, com repercussdo geral
reconhecida: “E constitucional a remarcagio do teste de aptiddo fisica de candidata que esteja gravida a época de sua
realizagdo, independentemente da previsdao expressa em edital do concurso publico".

14.6.3 Requerer a realizagdo da prova fisica em até 30 (trinta) dias em casos de aborto ou feto natimorto. (Incluido pela Lei n°
19.587/2017).

14.6.4 As candidatas que ndo estiverem aptas a realizar a prova fisica nos prazos maximos previstos nos subintes anteriores serdo
eliminadas do concurso.

14.7 O resultado da avaliacdo de cada esforco fisico devera ser informado ao candidato imediatamente apés a sua
realizacio.

14.8 O Teste de Aptidao Fisica sera realizado e avaliado de acordo com o descrito nas Tabelas 14.2, 14.3, 14.4 e 14.5.

TABELA 14.2

TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL
MASCULINO: minimo 1,70m
FEMININO: minimo 1,30m

A metodologia de preparagdo e execucdo do Teste de Impulsdo Horizontal obedecera aos seguintes critérios:

a) posicdo inicial: ao comando “em posi¢do”, o candidato devera posicionar-se atras da linha de medigdo inicial, em pé, estatico,
com os pés paralelos e sem tocar a linha;

b) execuc¢do: ao comando “iniciar”, o candidato saltard a frente com movimento simultineo dos pés. A marcacdo da distancia
saltada sera a partir da linha de medicdo inicial, a qual sera computada na marcagdo, até a marca no solo, de qualquer parte do corpo
do candidato que estiver mais proxima da linha;

¢) durante a execuciio do teste: a marcagdo levara em considera¢do as seguintes observagdes: A ultima parte do corpo (mais
proxima da linha de saida) que tocar o solo sera referéncia para a marcacdo; Na aterrissagem com os pés, o calcanhar do pé que
estiver mais proximo da linha de saida sera a referéncia. O Teste de Impulsao Horizontal sera realizado em piso adequado, em uma
superficie plana e uniforme.

Nao sera permitido ao (a) candidato(a): a) receber qualquer tipo de ajuda fisica; b) utilizar qualquer equipamento, aparelho ou
material de auxilio a impulsdo; ¢) perder o contato de nenhum dos pés com o solo antes da impulsdo; d) tocar com o(s) pé(s) na
linha de medicdo inicial (salto “queimado”); e) projetar o corpo a frente com consequente rolamento.

TABELA 14.3

TESTE DINAMICO DE BARRA FIXA - MASCULINO

Numero minimo de repeticoes: 03

A metodologia de preparacgao e execucdo do Teste Dindmico de Barra Fixa obedecera aos seguintes critérios:

a) posicao inicial: a0 comando “em posi¢do”, o candidato devera dependurar-se na barra, com pegada livre (pronagdo e supinagio)
e bragos estendidos, podendo receber ajuda para atingir essa posi¢ao, devendo manter o corpo na vertical e sem contato com o solo;

b) execucdo: ao comando “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos até o queixo ultrapassar a parte superior
da barra. Em seguida, estenderd novamente os cotovelos até a posicao inicial;

¢) durante a execucio do teste: a contagem das execucdes corretas levard em consideracdo as seguintes observagdes: a) o
movimento s6 sera considerado completo apds a total extensdo dos cotovelos; b) a ndo extensao total dos cotovelos, antes do inicio
de uma nova execucdo, serd considerada um movimento incorreto, o qual ndo serd computado no desempenho do candidato. Ao
final da execugdo, o fiscal avisara o total de repeticdes validas. A contagem sera encerrada quando: a) o candidato permanecer o
tempo referente a pontuagdo maxima; b) o candidato ceder a sustentagdo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra,
ou tocar a barra com o queixo; ¢) flexionar joelhos ou quadril; d) descumprir qualquer exigéncia para a realizagdo deste teste.

Nao sera permitido ao candidato, quando da realizacdo do teste dindmico de barra fixa: a) tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer
parte de sustentacdo da barra apds o inicio das execugdes, sendo permitida a flexdo de joelhos para evitar o toque no solo; b) apds a
tomada da posigdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica; c) utilizar luva(s) ou qualquer outro artificio para a protegdo das
maos; d) permitir que o queixo fique abaixo da parte superior da barra; e) apoiar o queixo na barra; f) realizar a “pedalada”; g) reali-
zar o “chute”; h) estender o pescogo; 1) ndo manter o corpo completamente na posi¢do vertical, com excegdo nos casos em que o au-
xiliar de banca examinadora permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no
solo estando na posi¢ao inicial.

OBS. Quando da realizagao do teste dindmico de barra fixa, caso ndo consiga atingir o desempenho minimo exigido, sera concedido
ao candidato o direito a uma segunda tentativa, no minimo cinco minutos apds a primeira tentativa.
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TABELA 14.4

TESTE ESTATICO DE BARRA FIXA — FEMININO

Tempo minimo em suspensio: 15 segundos

A metodologia de preparacao e execucao do Teste Estatico de Barra Fixa obedecera aos seguintes critérios:

a) posicio inicial: ao comando “em posi¢do”, a candidata devera dependurar-se na barra com pegada livre (pronada ou supinada)
mantendo os bragos flexionados, o corpo na vertical e 0 queixo acima da parte superior da barra, sem nela apoiar-se, podendo
receber ajuda para atingir essa posicéo;

b) execuciio: ao comando “iniciar”, o ponto de apoio ¢ retirado e serd iniciada a cronometragem do tempo de permanéncia da
candidata na posi¢do, devendo a candidata permanecer sustentada apenas com o esfor¢o de seus membros superiores, com os dois
bragos completamente flexionados e queixo acima da parte superior da barra, mas sem tocar a barra como queixo, corpo na posi¢ao
vertical, pernas estendidas, devendo manter nesta posi¢do por 25 (vinte e cinco) segundos completos sob pena de eliminacao.

¢) durante a execucdo do teste: ao final da execucdo, o fiscal avisard o tempo decorrido. A cronometragem sera encerrada quando:
a) a candidata permanecer o tempo referente a pontuagdo maxima; b) a candidata ceder a sustentagdo, deixando o queixo ficar
abaixo da parte superior da barra, ou tocar a barra com o queixo; ¢) flexionar joelhos ou quadril; d) descumprir qualquer exigéncia
para a realizagdo deste teste.

Nao sera permitido a candidata, quando da realizagdo do teste estatico de barra fixa: a) tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte
de sustentagdo da barra apos o inicio das execugdes, sendo permitida a flexdo de joelhos para evitar o toque no solo; b) apds a
tomada da posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica; c) utilizar luva(s) ou qualquer outro artificio para a protecdo das
maos; d) permitir que o queixo fique abaixo da parte superior da barra; e) apoiar o queixo na barra; f) realizar a “pedalada”; g)
realizar o “chute”; h) estender o pescogo; 1) ndo manter o corpo completamente na posi¢do vertical, com exce¢do nos casos em que
o auxiliar de banca examinadora permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés
no solo estando na posicao inicial.

OBS. Quando da realizagdo do teste estatico de barra fixa, caso ndo consiga atingir o desempenho minimo exigido, sera concedido
a candidata o direito a uma segunda tentativa, no minimo cinco minutos apds a primeira tentativa.

TABELA 14.5
TESTE DE CORRIDA
Masculino Marca Minima: 2.000 metros
Feminino Marca Minima: 1.600 metros
TEMPO DE EXECUCAO: 12 minutos
DESCRICAO

Execucdo: O procedimento para a preparagdo e execugdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos obedecera aos seguintes
aspectos: a) o candidato deverd no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a distancia minima estabelecida, em pista aferida e
marcada, sendo permitido andar durante o percurso, € ndo permitido parar ou sentar durante o percurso; b) o inicio e término do
teste serdo indicados ao comando da comissdo avaliadora, emitido por sinal sonoro; ¢) ap6s o final do teste, o candidato devera
permanecer parado ou se deslocar em sentido perpendicular a pista, sem abandona-la, até ser liberado pela comissdo; d) O candidato
tera direito a uma Unica tentativa para realizar essa prova;

Nao sera permitido ao candidato: a) uma vez iniciado o teste, abandonar a pista antes de ser liberado pela comissao avaliadora; b)
dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica; ¢) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagdo da pista, depois de
finalizados os 12 (doze) minutos, sem ter sido liberado pela comissdo avaliadora.

Na execugdo da corrida, o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo ou intercalando a corrida com caminhada, desde
que ndo abandone a pista antes de completar o percurso no tempo estabelecido.

O candidato que percorrer a distdncia minima exigida (1.600 metros para sexo feminino e 2.000 metros para sexo masculino) em
tempo inferior a 12 (doze) minutos, podera deixar a pista SE ORIENTADO PELO AVALIADOR DA BANCA EXAMINADORA.
Sera vedado ao candidato, durante a corrida, a utilizagdo de equipamentos eletronicos que possam pdr em risco a integridade do
candidato ou de outras pessoas durante a realizagdo deste teste.

14.9 O Instituto AOCP sera responsavel pela coordenagdo e aplicacdo dos testes e filmara todos os esforcos fisicos executados
pelos candidatos, as gravacdes sdo de uso exclusivo do Instituto AOCP e em hipdtese alguma serdo disponibilizadas ao
candidato.

14.9.1 Naio serio contabilizadas as repeticoes de cada esforco, que forem executadas de forma incorreta ou em inobservincia
de quaisquer das regras de execucio, devendo o fiscal de prova avisar o candidato para correcio.

14.9.2 A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero de repeti¢des efetuadas pelos candidatos em cada teste,
sera feita exclusivamente por membro da banca examinadora.

14.9.3 O candidato que, por qualquer motivo, interromper a execuc¢do de algum teste, ndo poderd retomar execu¢ao do mesmo.

14.10  Se, durante a realiza¢do do Teste de Aptiddo Fisica, houver problemas técnicos, operacionais ou relacionados a fendmenos da
natureza, devidamente constatados pela coordenacdo, que impecam a realizagdo da avaliagdo em condi¢cdes normais de
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14.11

14.12

15.

prova, o Instituto AOCP podera suspender tais atividades e marcar nova(s) data(s) para continuidade da avaliagdo,
informando aos candidatos por meio de Comunicado do Instituto AOCP, a ser divulgado no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br.

Quanto ao resultado do Teste de Aptidao Fisica, cabera interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 22 deste Edital.

Nao serd permitida entrada de candidatos no local de realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica portando armas. O Instituto
AOCP ndo efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

DA AVALIACAO PSICOLOGICA

15.1
15.1.1

15.2

15.2.1

15.3

15.4

15.5

15.5.1

15.5.2

15.5.3

15.5.4

15.5.5

15.5.6

15.5.7

15.6

15.7

15.8

A Avaliagdo Psicologica sera realizada na cidade de Curitiba, Estado do Parana.

Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuagdo estabelecida nos subitens 10.4 ¢
13.2.1, ter sido convocado e considerado Apto no Teste de Aptiddo Fisica, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

Para efeitos deste Edital, considera-se Avaliagdo Psicoldgica o processo realizado mediante o emprego de um conjunto de
procedimentos cientificos, que permite identificar aspectos psicoldgicos do candidato compativeis com as atribui¢des/perfil
do cargo e fungdo.

A avaliagdo psicologica tem por objetivo verificar se o candidato demonstra as competéncias pessoais necessarias para o bom
desempenho da fungdo, considerando as atividades a serem desempenhadas descritas no respectivo Perfil Profissiografico, e
tera carater eliminatorio, sendo o candidato considerado Indicado ou Néo-indicado.

A Avaliacdo Psicologica sera realizada por psicologos devidamente registrados no Conselho Regional de Psicologia.

Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizagcdo da avaliacdo psicologica ndo
serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado ao candidato.

O local, a data e o horario da realizag@o da avaliagdo psicologica, serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagao
para realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica, podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da avaliagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de
documento oficial de identificagdo com foto (original) e de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente.

Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
pelas Forcas armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por
ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei no 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identifica¢do, o candidato devera apresentar certidao que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da avaliagdo psicolodgica e, ainda,
ser submetido a identificag@o especial, consistindo na coleta de impressao digital.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddoes de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento
digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocopias dos documentos
de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

Nao sera admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo da avaliagdo psicologica apds o
horario fixado para o seu inicio.

Nao havera segunda chamada para a avaliacdo psicoldgica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer a avaliagdo psicoldgica, no local e
horarios previstos para a sua realizagio.

Em hipétese alguma sera aplicada a avaliagdo psicologica fora do espago fisico, da data e do horario determinado no Edital
de convocacdo para esta fase do certame.

No dia de realizagdo da avaliacdo psicolégica ndo sera permitida a entrada de candidatos portando armas ou aparelhos
eletronicos.

E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagdo da avaliagdo psicoldgica, alimente-se
adequadamente, ndo ingira bebidas alcoodlicas e nem faga uso de substancias quimicas, a fim de estar em boas condi¢des para
a realizag@o da referida fase.

Estara automaticamente eliminado o candidato que:

a) ndo comparecer no dia e horario divulgados no edital de convocacdo para essa fase;

b) durante a aplicagdo da avaliacdo psicoldgica for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, verbalmente, por
escrito ou de qualquer outra forma, bem como se utilizando de livros, anotagdes, impressos ou similares, maquina
calculadora, bip, telefone celular, notebook, relogio, equipamentos eletronicos, etc;

¢) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da avaliagio psicologica, ou perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar a avaliagdo psicoldgica, ou for responsavel por falsa identificago
pessoal;

e) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

f) deixar de assinar a lista de presenca;

g) sair do recinto em que estiver sendo aplicada a avaliacdo psicologica, fora das normas contidas no edital de convocacao
para realizagdo da avaliagdo psicologica;
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h) for considerado néo indicado para o cargo.

15.9 O resultado da Avaliacdo Psicologica sera divulgado observando-se o previsto no art. 6° da Resolugao n° 002, de 21/01/2016,
do Conselho Federal de Psicologia: “a publicacdo do resultado da avaliagdo psicologica sera feita por meio de relagdo
nominal, constando os(as) candidatos(as) aptos(as)”. Os candidatos cujos nomes ndo constarem desta relagdo foram
considerados nao recomendado.

15.9.1 Quanto ao resultado da avaliagdo psicoldgica, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 22 deste Edital. Sera disponibilizado o link para interposi¢do de recurso contra o resultado da Avaliagdo Psicologica
somente apos a realizagdo da entrevista devolutiva da Avaliacdo Psicologica.

15.10  Preliminarmente a interposi¢do de recurso referente ao resultado da Avaliagcdo Psicoldgica, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

a) sera assegurado ao candidato ndo indicado conhecer as razdes que determinaram a sua ndo indicagdo na Avaliagdo
Psicolégica;

b) o local, a data e o horario da realizacdo da entrevista devolutiva da avaliacao psicologica, do candidato considerado ndo
indicado, serdo divulgados oportunamente em edital para este fim;

¢) ndo sera permitido ao candidato a retirada ou reproducdo dos materiais dos testes psicologicos utilizados, durante a
entrevista devolutiva da avaliagdo psicologica;

d) sera entregue ao candidato uma coépia de Laudo da Avalia¢do Psicologica, com os parametros alcangados na avaliagdo dos
atributos psicoldgicos, os quais foram estabelecidos no perfil profissiografico referente ao cargo;

e) somente o candidato podera ter acesso a documentagdo pertinente a sua avaliagdo psicoldgica, na presenga de um
psicologo integrante da equipe do Instituto AOCP, ndo sendo permitido, em hipdtese alguma, a realizacdo da entrevista
devolutiva e/ou entrega de laudos a terceiros, mediante procuracao.

16. DA VISITA TECNICA

16.1 A Visita Técnica ¢ de carater eliminatério, e podera ser realizada nas cidades de Curitiba, Londrina e Cascavel, Estado do
Parana.

16.1.1 Somente serd convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuagdo estabelecida nos subitens 10.4 e
13.2.1, ter sido convocado e aprovado nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

16.2 A Visita Técnica tem por objetivo oportunizar ao candidato conhecer a estrutura fisica, pessoal e rotinas de trabalho
relacionadas ao cargo.

16.2.1 A Visita Técnica consistira na permanéncia do candidato em uma das Unidades da Policia Cientifica do Parana/SESP, em
data e horario a ser determinado em edital especifico.

16.3 O candidato que ndo comparecer a visita técnica serd eliminado do Concurso Publico.

16.4 Quanto ao resultado da Visita Técnica, cabera interposi¢@o de recurso nos termos do Item 22 deste Edital.

17. DA INVESTIGACAO SOCIAL

17.1 A Investigagcdo Social, de carater eliminatorio, sera realizada de forma remota. O candidato ndo receberd nota, sera
considerado “apto” ou “inapto”, para o cargo.

17.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuagdo estabelecida nos subitens 10.4 ¢
13.2.1, ter sido convocado e aprovado nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

17.2 Esta fase tera inicio logo apds a divulgacdo do resultado da Avaliacdo Psicoldgica, contudo, o periodo para a entrega da
documentagao necessaria para esta fase sera divulgado em data oportuna.

17.3 A investigagdo social é de competéncia da Policia Cientifica do Paranad/SESP e sera realizada pela mesma.

17.4 O candidato preenchera para fins de investigagdo a FIC — Ficha de Informag¢des Confidenciais da Investigacdo Social,
presente no Anexo III deste Edital, que devera ser preenchida e encaminhada por meio eletronico, dentro do prazo que sera
devidamente previsto no edital de convocagéo para esta fase.

17.5 Os candidatos convocados para a Investigacao Social deverao enviar a documentag@o necessaria para esta fase através de link
especifico, no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br no periodo a ser oportunamente divulgado.

17.6 A FIC — Ficha de Informac¢des Confidenciais devera ter seu preenchimento conforme Anexo III, disponivel no enderego
eletronico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, inclusive com foto e acompanhada de:

a) certiddo negativa emitida por distribuidores ou cartdrios criminais ou Varas de Execucdo Penal (se houver) das cidades
nas quais o candidato tenha residido/domiciliado nos ultimos 5 (cinco) anos;

b) certiddo de antecedentes criminais expedida pela Policia Civil dos estados onde reside e onde residiu nos ultimos 5 (cinco)
anos;

c) certiddo de antecedentes criminais expedida pela Policia Federal.

17.7 Somente serdo aceitas certidoes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de entrega fixada em edital ¢
dentro do prazo de validade especifico constante da mesma.

17.8 Serdo desconsiderados os documentos rasurados.

17.9 A Comissdo do Concurso Publico podera solicitar, a qualquer tempo, durante a investigacao, outros documentos necessarios

para comprovacédo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes envolvendo o candidato.
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17.10  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que for considerado inapto na investigacdo social.
17.11  Sera também passivel de eliminag¢do do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que:
a) deixar de apresentar a FIC e quaisquer dos documentos exigidos, nos prazos estabelecidos em Edital,
b) apresentar documento ou certiddo falsos;
c) apresentar certiddo com expedi¢ao fora do prazo, previsto no item 17.7;
d) tiver sua conduta enquadrada como fato que afeta a caracterizagcdo de procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral
inatacavel, conforme regulamentagao de lei, com transito julgado;
f) tiver omitido informagdes ou faltado com a verdade, quando do preenchimento da FIC ou de suas atualizagdes.

17.12  Os documentos acima referidos relativos a investigag@o social deverdo ser enviados por meio de link especifico, disponivel
no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF, até a data
aprazada, conforme convoca¢do em Edital especifico.

18. DA AVALIACAO DE TiTULOS

18.1 A Avaliacao de Titulos, de carater classificatdrio, sera realizada de forma remota.

18.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuagdo estabelecida nos subitens 10.4 e
13.2.1, ter sido convocado e aprovado nas fases anteriores, além de nio ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

18.2 A relacdo dos candidatos habilitados a participar da Avalia¢ao de Titulos, a data para preencher o Formulario de Cadastro de
Titulos e o periodo em que os titulos ¢ comprovantes deverdo ser enviados através de link especifico, serdo divulgados em
edital especifico a ser publicado oportunamente.

18.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos no formulario de cadastro de titulos, conforme
disposto na Tabela 18.1. No caso da existéncia de dois ou mais formularios de cadastro de titulos preenchidos por um mesmo
candidato, para o mesmo cargo, sera considerado o ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

18.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no enderego eletronico do Instituto AOCP, o envio
dos documentos e a comprovagao dos titulos.

18.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Avalia¢do de Titulos deverdo:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br;

b) apés completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos comprobatorios conforme
instrugdes:

b.1) os documentos comprobatorios de Titulos, deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos
comprobatorios de Titulos, a ser disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, em arquivo salvo no
formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20MB;

18.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por senha,
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo.

18.4 A Avaliacdo de Titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, de acordo com a Tabela 18.1 deste Edital;

18.5 O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando todas as informagdes

para analise.

18.6 As informagdes dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

18.7 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estio corretas.

18.8 Nao serdo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertengam ao(a) candidato(a).

18.9 Em hipoétese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto
neste Edital e no edital de convocagdo para a Avaliag@o de Titulos.

18.10  Nao serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;
c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) sem data de expedicao.

18.11 Somente serdo aceitos documentos apresentados com timbre do 6rgdo emissor e respectivos registros, ¢ se deles constarem
todos os dados necessarios a identificacdo das instituicdes, dos 6rgios expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

18.12  Nao sera admitida, sob hipdtese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos, apos o prazo definido em edital.

18.13  Em hipdtese nenhuma serdo fornecidas copias dos documentos anexados.

TABELA 18.1

AVALIACAO DE TiTULOS
. PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS M AXHV([: A
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — Categoria “C”, “D” ou “E” 6 6
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Curso técnico adicional, incluindo-se a verticalizagdo, de acordo com o estabelecido pelo 7 14
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do MEC (CNCT — 4* Edic2o). (por titulo)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 20

18.14 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢do dos documentos apresentados, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

18.15 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Avaliacao de Titulos sera publicada em edital, através do endereco eletronico
wWww.institutoaocp.org.br.

18.16  Quanto ao resultado da Avaliacdo de Titulos, cabera interposigdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item
22 deste Edital.

19. DA AVALIACAO MEDICA

19.1 A Avaliagdo Médica ¢ de carater eliminatério, e sera realizada preferencialmente de forma remota, através da analise dos
exames e atestados médicos requeridos para esta fase e relacionados no subitem 19.4.1.

19.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuagdo estabelecida nos subitens 10.4 ¢
13.2.1, tiver sido convocado e aprovado nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

19.1.2 Os candidatos convocados para a Avaliagdo Médica deverdo enviar a documentacdo digitalizada relacionada no subitem
19.4.1, necessaria para esta fase, através de link especifico, no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br no periodo a ser
oportunamente divulgado através de edital especifico.

19.1.3 O candidato assume inteira responsabilidade pelos documentos anexados para esta fase, sendo totalmente vedada a
substitui¢do ou a inclusdo dos documentos indicados no item 19.4.1 do Edital, apds a confirmag@o do envio pelo candidato e
o encerramento do prazo previsto em Edital especifico.

19.1.4 O candidato deve verificar a ordem e a posicdo corretas dos itens apresentados no sistema, anexando os documentos
correspondentes.

19.2 A Avaliacdo Médica sera realizada por equipe médica da Policia Cientifica do Parana/SESP.

19.2.1 A equipe médica da Policia Cientifica procederd a analise dos exames e documentos apresentados pelo candidato, e o
resultado sera disponibilizado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br

19.2.2 A equipe médica da Policia Cientifica, apds andlise e procedimentos necessarios, podera solicitar o comparecimento
presencial do candidato e/ou solicitar o envio de correspondéncia contendo os documentos originais ou complementares, e
emitira laudo atestando o estado de satde do candidato, indicando-o como apto ou inapto a posse no cargo;

193 Os Exames de Saude solicitados no subitem 19.4.1 deverdo ser custeados integralmente pelo candidato.

19.4  Dos Exames de Saude:

19.4.1 Quando convocado, o candidato devera providenciar e entregar os seguintes exames:

a) hemograma completo;

b) glicemia em jejum;

c) gama glutamil transferase;

d) parcial de urina;

e) ureia;

f) creatinina;

g) hepatite C (anti-HCV);

h) raio-X de toérax com laudo firmado por radiologista no qual ¢ mencionado o nimero de inscrigdo do especialista
examinador no CRM e o nimero do RQE da referida especialidade;

i) eletroencefalograma e avaliagdo neurologica, firmada por neurologista ou neurocirurgido onde conste o seu nimero do
CRM e do RQE (Registro de Qualificacdo de Especialista);

j) avaliagdo oftalmologica com exame de acuidade visual, firmada por oftalmologista onde conste o seu numero do CRM e
do RQE (Registro de Qualifica¢do de Especialista) - sera exigida como pardmetro de aprovacdo a acuidade visual a 6 (seis)
metros de distancia, cuja a avaliacdo sera em cada olho, separadamente. Na acuidade visual, com correcdo, serdo aceitos os
parametros 20/20 em ambos os olhos, ¢ até 20/20 em um olho ¢ 20/40 no outro olho;

k) audiometria;

1) eletrocardiograma e avaliagdo cardiologica, firmada por cardiologista onde conste o seu numero do CRM e do RQE
(Registro de Qualificagdo de Especialista);

m) avaliagdo ortopédica com atestado médico citando auséncia ou ndo de possiveis deformidades estruturais e anomalias
morfologicas consideradas incompativeis com o exercicio das atribui¢cdes do cargo ao qual concorre, firmado por ortopedista
no qual ¢ mencionado o nimero de inscricdo do especialista examinador no CRM e o nimero do RQE da referida
especialidade;

0) avaliag@o psiquiatrica com laudo firmado por psiquiatra no qual é mencionado o nimero de inscrigdo do especialista
examinador no CRM e o nimero do RQE da referida especialidade;

p) Toxicologico - exame com janela de deteccdo minima de 90 dias realizado por meio de amostra de queratina para detecgdo
de: maconha e metabdlitos do delta-9THC; cocaina; anfetaminas (inclusive metabodlitos ¢ seus derivados); opiaceos;
mazindol.
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19.5

19.6

19.7
19.8

19.9

19.10
19.11

19.12

19.13

19.13

20.

A data de realizagdo dos exames laboratoriais, de imagem dos exames complementares e das avalia¢cdes ndo deve ser superior
a 90 (noventa) dias da data de apresentagdo, sob pena de o candidato ndo ser submetido ao exame médico e ser
desclassificado do Concurso Publico.

O candidato que entregar os exames ¢ documentos de forma incompleta, que os envie fora dos prazos estabelecidos ou ainda,
que for considerado inapto sera desclassificado do Concurso Publico.

Os documentos anexados que ndo corresponderem aos itens relacionados serdo automaticamente indeferidos e invalidados.
Os exames médicos e laboratoriais podem demorar alguns dias para ficarem prontos, dessa forma, o candidato devera
providenciar de imediato a realizagdo dos exames, pois ndo serdo aceitos protocolos.

Nos exames de imagens (radiografias) em que ndo seja possivel o envio de vias digitalizadas na forma acima indicada, ¢
obrigatdrio o envio do laudo exigido pelo Edital.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade e autenticidade dos documentos e exames protocolados.
Caso haja davidas nos resultados de alguns exames, podera, por determinagdo da equipe médica, ser solicitado ao candidato,
esclarecimentos e/ou novos exames.

Estara impedido de nomeagao no cargo o candidato que:

a) Deixar de enviar qualquer um dos exames relacionados no subitem 19.4.1;

b) For considerado INAPTO para a atividade do cargo na Avaliagdo Médica;

¢) Incidir em condigéo clinica que conste no anexo IV do presente Edital, tornando-o INAPTO para o exercicio do cargo.
Sera dispensada de apresentar exame radiologico, conforme alinea h, do subitem 19.4.1, a candidata gravida, que devera
anexar atestado médico informando sua condigdo de gravidez e contraindicando o exame radiologico.

Quanto ao resultado da Avaliagdo Médica, cabera interposi¢ao de recurso nos termos do Item 22 deste Edital.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E NOTA FINAL

20.1

20.1.1
20.2

20.3

20.4

20.5

21.

Sera considerado classificado ou habilitado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo estabelecida nos
subitens 10.4 e 13.2.1, tiver sido convocado e aprovado em todas as fases, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observando-se o codigo e cargo/fungdo concorridos.
Para todos os codigos e cargo/funcdo, a Nota Final dos candidatos sera igual a soma das notas obtidas na Prova Objetiva, na
Prova de Redagdo e Avaliagdo de Titulos.

Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicacdo do
resultado e classificagdo deste Concurso, conforme artigo 27, paragrafo tinico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de
outubro de 2003);

b) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

¢) obtiver maior pontuagdo em Matematica;

d) obtiver maior pontuacdo em No¢des de Medicina Legal;

e) obtiver maior pontuagdo em Nogdes de Criminalistica;

f) obtiver maior pontuagdo na Prova de Redagéo;

g) tiver exercido a func¢do de jurado (conforme art. 440 do Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 — Codigo de
Processo Penal);

h) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de relacdo contendo a inscri¢do e o nome do candidato,
observado o codigo e cargo/funcdo para o qual o candidato se inscreveu, ordenado da seguinte forma:

a) os candidatos serdo ordenados por codigo e cargo/fungdo de acordo com os valores decrescentes da nota final no Concurso
Publico, observados os critérios de desempate descritos no item 20.3 deste Edital.

b) serdo publicadas trés listas, sendo uma geral, com a relacdo de todos os candidatos aprovados, ¢ duas especiais, com a
relagdo dos candidatos inscritos pelo regime de cotas e que forem aprovados, salvo se ndo houver candidato nesta tltima
condicdo.

O candidato eliminado, em qualquer fase do certame, serd excluido do Concurso Publico e ndo constard das listas de
classificagdo final.

DA ELIMINACAO

21.1.2

21.1.3

21.1.4

Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que:

Apresentar-se apos o fechamento dos portdes, ou nao estiver presente na sala ou local de realizagdo das provas no horario
determinado para o seu inicio;

Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.5.1, ou 11.5.2, ¢ também conforme a exigéncia nas demais
fases do certame, conforme previsto neste Edital;

For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunica¢do com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo propria ou de terceiros;

For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientacdes
deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, fone de ouvido, telefone
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celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho
similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e¢/ou legislagdo ¢ impressos que ndo estejam expressamente
permitidos, ou qualquer outro material de consulta;

¢) bolsa, relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro,
etc;

21.1.5 Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches ou relogio de qualquer espécie, que
venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou
conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagdo da prova;

21.1.6 Realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apés a entrada na sala de prova;

21.1.7 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

21.1.8 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

21.1.9 Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

21.1.10 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

21.1.11 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas ou Folha da Redagdo Definitiva;

21.1.12 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes ¢ na Folha de Respostas;

21.1.13 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

21.1.14 Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a realizagdo das provas;

21.1.15 For surpreendido portando qualquer tipo de arma;

21.1.16 Recusar-se a ser submetido ao detector de metais;

21.1.17 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.19;

21.1.18 Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

21.1.19 Nao atingir a pontuacdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame;

21.2 Se, a qualquer tempo, for constatado, por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

22. DOS RECURSOS

22.1 Cabera interposicao de recurso, devidamente fundamentado, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias tteis da publicagéo
das respectivas decisdes, nas seguintes hipdteses:

22.1.1 Contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo;

22.1.2 Contra o indeferimento da inscri¢do nas condi¢des: pagamento ndo confirmado e condi¢do especial;

22.1.3 Contra as questdes da Prova Objetiva, Prova de Redacdo e o gabarito preliminar;

22.1.4 Contra o resultado da Prova Objetiva;

22.1.5 Contra o resultado da Prova de Redacao;

22.1.6 Contra o resultado o Teste de Aptidao Fisica;

22.1.7 Contra o resultado da Avaliagdo Psicologica;

22.1.8 Contra o resultado da Visita Técnica;

22.1.9 Contra o resultado da Investigagdo Social;

22.1.10 Contra o resultado da Avaliacdo Médica;

22.1.11 Contra o resultado da Avaliacdo de Titulos;

22.1.12 Contra a nota final e a classificacdo dos candidatos.

222 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos recursos no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

22.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, no link disponivel no endereco -eletronico
www.institutoaocp.org.br.

22.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 22.1.3, o recurso
deverd estar acompanhado de cita¢do da bibliografia.

22.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido
neste Edital ndo serdo apreciados.

22.6 Admitir-se-a um Uinico recurso por candidato para cada evento referido no item 22 deste Edital.

22.7 Admitir-se-a um unico recurso por questfo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo
aceitos recursos coletivos.

22.8 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as Provas Objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

22.9 Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulacdo de questdo(des) ou alteracdo de gabarito da Prova
Objetiva, o resultado desta serd recalculado de acordo com o novo gabarito.

22.10 No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos,
inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

22.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma classifica¢do superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

22.12 O recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
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22.13 O prazo para interposig@o de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

22.14  Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

22.15 Nao serdo aceitos recursos, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

22.16  Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as
respostas dos recursos deferidos no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, ndo sendo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

22.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarfo disponiveis para consulta
individual do candidato no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

22.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizacdo do certame, constitui Gltima instancia
administrativa para recursos em face das provas, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberfo recursos ou
revisdes adicionais.

23. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

23.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Policia Cientifica
do Parana/SESP e publicado nos enderegos eletronicos www.institutoaocp.org.br, em ordem classificatéria, com a pontuagdo
de todos os candidatos classificados, conforme item 20.4 deste Edital.

24. DA NOMEACAO E INVESTIDURA NO CARGO

24.1 Serfo considerados classificados neste concurso os candidatos que estiverem dentro do nimero de vagas estabelecidas na
tabela do item 2.1.

242 Os candidatos que ndo constarem na relacdo de candidatos classificados/habilitados de acordo com os itens anteriores,
estardo eliminados do concurso e ndo terdo nenhuma classificacdo publicada.

213 Serd formulado edital contendo as orientagdes e os requisitos de nomeacdo para investidura no cargo, a ser publicado no
Diéario Oficial do Estado do Parana e no endereco eletronico oficial da Policia Cientifica do Parana/SESP, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes oficiais do certame.

24.4 O candidato classificado no concurso publico podera solicitar reclassificagdo para o final da lista de aprovados do concurso,
mediante requerimento realizado antes da publicacdo do edital de que trata o subitem.

24.5 Além da comprovagdo dos requisitos constantes no item 3 e dos demais requisitos previstos neste Edital, devera o candidato
providenciar os seguintes documentos:

a) copia de documento oficial de identificacdo com foto;

b) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleicdo;

d) copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;

¢) uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

f) copia da certiddo de nascimento ou casamento;

g) copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando couber;

h) copias do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os demais documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o cargo ao qual se inscreveu,

i) Declaracdo, por escrito, dos bens, direitos e valores que constituem o seu patrimonio, nos termos do art. 103, da
Constituicdo Estadual do Parana, no prazo determinado na legislagdo, por ocasido da posse, sob pena de esta ndo se efetivar;
j) Declaragdo de acimulo de cargo, emprego ou funcao publica, em formulario proprio, nos termos do art. 37, incisos XVI e
XVII da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil;

k) Declaracdo, por escrito, que ndo tenha sido demitido em consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar, do servigo publico
federal, estadual, distrital ou municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados de forma retroativa da data da nomeagéo, nem
que tenha perdido o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento;

1) Certidao negativa emitida por distribuidores ou cartorios criminais e Varas de Execucao Penal (se houver) das cidades nas
quais o candidato tenha residido/domiciliado nos tltimos 5 (cinco) anos, expedida no maximo nos ultimos 90 (noventa) dias
antes da posse.

m) Titulo de Eleitor acompanhado de certiddo negativa eleitoral dos respectivos domicilios eleitorais nos ultimos 2 (dois)
anos;

n) Certificado de reservista do servi¢o militar;

o) Diploma ou certificado de colagdo de grau e conclusdo do respectivo curso técnico a nivel de ensino médio ou curso
superior, registrado pelo Ministério da Educagéo e Cultura (MEC), acompanhado de historico escolar;

p) RG, preferencialmente, do Estado do Parana.

q) demais documentos que a Policia Cientifica do Paranad/SESP julgar necessarios, posteriormente informados.

24.6 A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos e/ou documentos especificados neste item implicard a eliminago
definitiva do candidato.

24.7 O candidato que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado desistente, o que implicara sua
eliminagdo definitiva.

24.8 A convocagdo sera feita pelo Diario Oficial do Estado do Parana e no endereco eletronico oficial da Policia Cientifica do

Parana/SESP, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes oficiais do certame.
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25.

DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS — LEI FEDERAL N° 13.709/2018

25.1

25.1.1

26.

O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais dos candidatos serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n® 13.709/2018:

a) Cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria (em relagdo ao artigo 37, incisos II e VIII, da Constituicdo Federal de
1988), os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovacdo em concurso publico;

b) Execucdo de contrato entre a Policia Cientifica do Parana/SESP ¢ o Instituto AOCP para os fins de condugo do certame;
c) Legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencdo a fraude nos Concursos Publicos;

d) A depender do caso, o consentimento, o qual vira de forma destacada e especifica no preenchimento do formulario,
concedendo sempre a opgdo do ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicacdo ¢ execucdo
do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados da Policia Cientifica do Parana/SESP,
a quem os dados sdo repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

DAS DISPOSICOES FINAIS

26.1

26.2

26.2.1

26.2.2

26.3

26.4

26.5

26.6

26.7

26.8

26.9

26.10

26.11

26.12
26.13
26.14

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia
do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serda mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente
divulgado pelo Instituto AOCP, no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, bem como pela Policia Cientifica do
Parand/SESP, através de sites oficiais, e Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Parana.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes ¢ documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminagao, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢do, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafotécnico ou por investigagao policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas e resultados serdo anulados e ele serd eliminado do concurso publico,
ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

Por questdes de seguranca, os candidatos poderdo, sempre que o Instituto AOCP julgar necessario, ser filmados,
fotografados, identificados por meio de impressdo digital, submetidos a revista para detec¢do de metais, por meio de
equipamentos apropriados, nas salas, corredores ¢ banheiros, ou, ainda, serem convocados para averiguagdo de assinatura, ou
a copiar frases para efeito de analise grafotécnica, independente de denuncia.

Os candidatos que ndo constarem da relagcdo de candidatos classificados (dentro do numero de vagas), estardo eliminados do
certame e ndo terdo nenhuma classificagdo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados ¢ Editais referentes a todas
as fases e etapas do Concurso Publico de que trata este Edital.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem
serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscri¢do, neste
Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das etapas/fases acarretara sua elimina¢do do concurso.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo do
Instituto AOCP e da Policia Cientifica do Parana/SESP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagao a terceiros ou a
devolugao ao candidato.

A Policia Cientifica do Parana/SESP ndo fornecera atestados, copias de documentos, certificados ou certidoes, relativamente
as notas de candidatos eliminados.

Nao sera fornecido ao candidato, pela Policia Cientifica do Parand/SESP, documento comprobatério de aprovagdo e/ou
classificag@o no concurso, valendo, para esse fim, a homologagdo publicada no Diario Oficial do Estado do Parana.

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais
publicagdes no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

O candidato, ao realizar sua inscri¢ao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de informagdes (tais como
nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos atinentes ao certame. Tais informacdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca.

O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos ¢ apostilas referentes a este Concurso Publico.

As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico correrdo as expensas do candidato.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, poderd requerer a alteracdo através de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato, através do telefone (44) 3013-4900, ou através do e-mail de atendimento ao
candidato: candidato@institutoaocp.org.br, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao
concurso, codigo, cargo/funcdo e nimero de inscrigdo, até a data de publicacdo da homologagdo dos resultados. Apos esta
data, poderd requerer a alteragdio junto a Policia Cientifica do Parand/SESP, através do e-mail
concursocientifica@policiacientifica.pr.gov.br. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacdo de seu endereco.

26.14.1 O candidato classificado ou habilitado no concurso devera manter junto a Policia Cientifica do Parana/SESP, durante o prazo
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26.15

23.16

26.17

23.19
23.20

23.22

de validade do concurso publico, seu endereco atualizado e telefone, visando eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo
qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel convoca-lo por falta da citada atualizagdo, perdendo direito a vaga do codigo e
cargo/fung@o para o qual foi classificado ou habilitado.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos ¢ comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos ap6s as datas estabelecidas.

A Policia Cientifica do Parand/SESP e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com
viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.

Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares,
cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serdo submetidos a apreciag@o e decisdo do Instituto AOCP e da Policia Cientifica do Parana/SESP.

O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacdo do resultado pela Policia Cientifica do
Parana/SESP, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba/ PR, 02 de margo de 2023.

Ciro José Cardoso Pimenta
Presidente da Comissao de Concurso
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA’PI'JBLICA
POLICIA CIENTIFICA DO PARANA

ANEXO I - DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES
EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Agente de Pericia PCP

CARGO/FUNCAO: Agente Auxiliar da Pericia Oficial/Auxiliar de Necropsia

Requisitos: Nivel Médio completo e Curso Técnico do Eixo de Ambiente e Satde, ou verticalizagdo correspondente ao Eixo de
Ambiente e Saude, conforme Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos (MEC — 4% Edigdo — disponivel em
http://cnct.mec.gov.br/cnct-api/catalogopdf). O curso técnico deve ser reconhecido e aprovado pelo MEC. Carteira Nacional de
Habilitagdo, categoria B ou superior, em situacdo regular no Departamento de Transito (DETRAN).

Atribui¢des: Conforme RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SESP N° 022/2016: 1. Realizar servigos relativos a necropsia sob a
orientagdo dos Legistas, objetivando detectar a causa mortis para possibilitar as investiga¢des policiais e fornecer subsidios para ao
Poder Judiciario; Realizar a dissecacdo de musculos, artérias, nervos, articulagdes e quaisquer outros elementos do corpo humano,
assim como efetuar abertura do cranio, da cavidade tordcica e abdominal, sempre sob a orientacdo do Médico Legista; Prestar
colaboracdo efetiva e continuada aos Médicos Legistas no decurso dos trabalhos de necropsia, atendendo as solicitagdes e
determinacdes; Auxiliar nos trabalhos de necrdpsias e de exumagdes no necrotério ou fora dele; Registrar o movimento de entrada e
saida de cadaveres em sistemas manuais e/ou informatizados conforme protocolos do cadastro e liberacdo de corpos adotados pela
Instituicdo, pesando ¢ medindo-os; exercer quaisquer trabalhos em ossadas, sob a orientagdo do Médico Legista, bem como
proceder a trabalhos referentes as suas guardas nas dependéncias da Instituicdo; Auxiliar na remocdo de cadaveres das viaturas para
o necrotério e, quando liberados das mesas de necrdpsia para a camara frigorifica mortudria ou outros locais apropriados; Proceder a
reconstituicdo dos corpos apoés ato necroscopico, lavando e secando-o apropriadamente; Identificar os corpos com numeragio
apropriada, bem como suas respectivas localizagdes na cdmara frigorifica mortuaria; Coletar materiais bioldgicos, projéteis e outros
a determinacdo e sob a supervisdo direta dos Médicos Legistas, acondicionando-os em frascos proprios, identificando-os
corretamente ¢ armazenando-os de acordo com as normas vigentes; Transportar, mantendo a cadeia de custddia, os materiais
coletados as Divisdes de Laboratorios, Anatomia Patoldgica ou outras; Auxiliar na montagem de processos para inumagdo de corpos
ndo identificados e/ou nao reclamados, de acordo com as normas vigentes; Zelar pelo bom funcionamento e conservacdo das
camaras frigorificas mortudrias, utilizagdo ¢ funcionamento de aparelhos, instrumentos e utensilios empregados nas suas atividades
e manipulacdo de equipamentos de servigo por diagnostico por imagens;

2. Auxiliar o Perito Oficial na realizacdo de exames de instrumentos de crime, em pessoas vivas, cadaveres, ossadas, visceras,
matéria organica e partes do corpo humano, vestes, tecidos, toxicos, venenos e produtos quimicos, visando o esclarecimento e a
prova das infragdes penais; 3. Realizar registros e elaborar relatorios; 4. Adotar medidas de precaucdo universal de biosseguranga
nos locais de trabalho e utilizar equipamentos de seguranga do trabalho; 5. Cumprir as determinag¢des superiores compativeis com as
suas obrigacdes ¢ responsabilidades, as disposi¢des legais ¢ regulamentares e os horarios normais e extraordinarios da jornada de
trabalho;

6. Guardar sigilo total e ndo divulgar quaisquer fatos vinculados ao exercicio da fungdo, relacionados a atividades de processos
investigatorios, policiais, judiciarios e de seguranca em geral; 7. Colaborar na elaboragdo e seguir os procedimentos operacionais
padrdo, relacionados as suas atividades; 8. Constituir comissdes de Processos de Sindicdncia ou Administrativos Disciplinares
quando convocado; 9. Sempre que necessario participar de acdes integradas com as demais forcas policiais e arrecadar/guardar
objetos utilizados na pratica de crimes; 10. Operar sistemas e equipamentos para auxilio a execugdo de exames, redagdo de
documentos oficiais, alimentagdo e consulta as bases de dados institucionais; 11. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO/FUNCAO: Agente Auxiliar da Pericia Oficial/Auxiliar de Pericia

Requisitos: Nivel Médio completo e curso Técnico do Eixo de Gestdo e Negocios; Eixo de Controle e Processos Industriais; Eixo
de Informagdo e Comunicag¢do; Eixo de Infraestrutura, ou verticalizagdes correspondentes aos referidos eixos, conforme Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (MEC — 4. Edicao — disponivel em http://cnct.mec.gov.br/cnct-api/catalogopdf). O curso técnico deve
ser reconhecido e aprovado pelo MEC. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagdo regular no
Departamento de Transito (DETRAN).

Atribui¢des: Conforme RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SESP N° 022/2016: 1. Conduzir viaturas caracterizadas da Policia
Cientifica para realizar a coleta de corpos em locais de crime, assim como o traslado de cadaveres de locais de morte ou hospitais
ou de quaisquer outros lugares a sede da Instituicdo ou a outros, conforme ordens e orientagdes dos Chefes de Plantdo ou
superiores; Retirar os corpos das viaturas na chegada as Se¢des Médico-Legais ¢ auxiliar na identificacdo, tomada de peso, estatura
e na realizacdo de demais protocolos de cadastramento e/ou liberagdo, inclusive entrega de Boletins que acompanham os cadaveres;
Elaborar Boletim de Ocorréncia do IML do local do evento contendo todas as circunstancias do fato, e, quando possivel, nomes de
testemunhas e de policias presentes; Solicitar o preenchimento de Ficha Hospitalar de Preenchimento Obrigatorio do IML quando
do traslado de corpos provenientes de hospitais, clinicas ou qualquer instituicdo de satide; Definir rotas e itinerarios com a Chefia de

Anexo I — Dos Requisitos e Atribui¢des | Edital de Abertura n® 001/2023 — Agente Pericia PCP| Secretaria de Estado da Seguranga Publica | Policia Cientifica do
Parand | Pagina 1 de 2



Plantdo da Instituigdo; Comunicar-se com a Chefia de Plantdo através de radio comunicador; Conduzir pessoas, cadaveres, amostras
biologicas, drogas brutas, cargas, documentos, e objetos quando por determinacdo de superior; Realizar inspec¢des, pequenos reparos
¢ manutengdes basicas do veiculo, inspecionando o veiculo sob sua responsabilidade a entrega no final da jornada de servico;
Providenciar junto a Autoridade hierarquicamente superior, manuten¢do preventiva e corretiva de veiculos; Utilizar equipamentos
de protecao individual (EPI) e sinalizagdo de seguranca; Auxiliar na organizacao da rotina de servigos e procedimentos; Cumprir o
disposto no Cddigo Brasileiro de Transito ¢ normas de dire¢ao defensiva, bem como preencher formulario referente aos dados da
viatura a cada entrega da mesma; Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificacdo, visando a manutencdo
adequada do veiculo; Zelar pela conservagdo e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; Providenciar a realizagdo de ajustes e
pequenos reparos; Auxiliar no carregamento e descarregamento de materiais; Efetuar a prestagdo de contas das despesas de
manutencdo do veiculo; Preencher formuldrios com dados relativos & quilometragem, trajetos, horario de saida e chegada; Realizar
viagens intermunicipais ¢ interestaduais a servigo da Institui¢do conforme determinagdes superiores; 2. Conduzir viaturas
caracterizadas da Policia Cientifica para o transporte de Peritos Oficiais aos locais de crime, tais como delitos de transito,
engenharia legal, crimes contra a pessoa e o patrimdénio, bem como o transporte de materiais e objetos de exame pericial e a
manipulagdo de cadaveres no local de crime em auxilio ao perito; 3. Auxiliar o Perito Oficial na realizacdo de exames de
instrumentos de crime, em pessoas vivas, cadaveres, ossadas, visceras, matéria organica e partes do corpo humano, vestes, tecidos,
toxicos, venenos e produtos quimicos, visando esclarecimento e a prova das infragdes penais; 4. Realizar registros ¢ elaborar
relatorios; 5. Adotar medidas de precaucdo universal de biosseguranga nos locais de trabalho e utilizar equipamentos de prote¢do
individual; 6. Cumprir as determinagdes superiores compativeis com as suas obrigagdes e responsabilidades, as disposicdes legais e
regulamentares e os horarios normais e extraordinarios da jornada de trabalho; 7. Guardar sigilo total e ndo divulgar quaisquer fatos
vinculados ao exercicio da fungdo, relacionados a atividades de processos investigatorios, policiais, judiciarios e de seguranga em
geral; 8. Elaborar e seguir os procedimentos operacionais padrdo, relacionados as suas atividades; 9. Constituir comissdes de
Processos de Sindicancia ou Administrativos Disciplinares quando convocado; 10. Sempre que necessario participar de agdes
integradas com as demais forgas policiais e arrecadar/guardar objetos utilizados na pratica de crimes; 11. Operar sistemas e
equipamentos para auxilio a execucdo de exames, redacdo de documentos oficiais, alimentagdo e consulta as bases de dados
institucionais; 12. Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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instituto
aocp

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA,PljBLICA
POLICIA CIENTIFICA DO PARANA

ANEXO IT - DOS CONT];UDOS PROGRAMATICOS
EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Agente de Pericia PCP

CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS AOS CARGOS

Lingua portuguesa: 1. Compreensdo ¢ interpretacdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significagdo de palavras e expressdes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuagdo grafica. 8. Uso da
crase. 9. Morfologia: classes de palavras varidveis e invariaveis e seus empregos no texto. 10. Locugdes verbais (perifrases verbais).
11. Fungdes do “que” e do “se”. 12. Elementos de comunicacdo e fungdes da linguagem. 13. Dominio dos mecanismos de coesdo
textual: emprego de elementos de referenciagdo, substituigdo e repeticdo, de conectores ¢ de outros elementos de sequenciacdo
textual; emprego de tempos e modos verbais. 14. Dominio dos mecanismos de coeréncia textual. 15. Reescrita de frases e paragrafos
do texto: significacdo das palavras; substituicdo de palavras ou de trechos de texto; reorganizagdo da estrutura de oragdes e de
periodos do texto; reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. 16. Sintaxe: relagdes sintdtico-semanticas
estabelecidas na oracdo e entre oragdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo composto por coordenacdo e
subordinacdo). 17. Concordancia verbal e nominal. 18. Regéncia verbal e nominal. 19. Colocag@o pronominal. 20. Emprego dos
sinais de pontuacdo ¢ sua func¢do no texto. 21. Fun¢do textual dos vocabulos. 22. Variagdo linguistica.

Nocoes de Informatica: 1. Conceito de Internet ¢ Intranet. 2. Ferramentas e aplicativos de navegagdo, de correio eletronico, de
grupo de discussdo, de busca e pesquisa. 3. Procedimentos, aplicativos, dispositivos para armazenamento de dados ¢ para realizagdo
de copia de seguranga (backup). 4. Principais aplicativos para edi¢do de textos, planilhas eletronicas, geracdo de material escrito,
audiovisual e outros.

Matematica: 1. Conjunto: representacdes, unido e interse¢do. 2. Fungdes e graficos: fungdo composta, fungdo inversa, funcao par e
fung@o impar. Fungdes elementares (linear, quadratica, exponencial, logaritmica e trigonométricas) 3. Geometria Plana: angulos.
Poligonos e poligonos regulares. Circunferéncia e circulo. Tridngulo retdngulo e teorema de Pitagoras. Teorema de Talles. Area de
figuras e regides planas. 4. Geometria espacial: areas e volumes dos principais so6lidos. 5. Proporcionalidade: razdo, proporgao, regra
de trés, escalas. 6. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 7. Analise combinatdria e probabilidade. 8. Polinomios e equagdes
polinomiais. 9. Progressao aritmética e progressdo geométrica. 10. Geometria analitica: Coordenadas no plano. Distancia entre dois
pontos. Estudo e equacgdes da reta, da circunferéncia, da elipse, da hipérbole e da parabola. 11. Tridngulos quaisquer: lei dos senos e
lei dos cossenos. 12. Estatistica: Conceitos basicos (populagdo, amostra, variavel). Graficos e tabelas. Medidas de posigdo. Medidas
de dispersao. Curva normal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E COMUNS AOS CARGOS

Nocoes Basicas de Biologia e Anatomia Humana: 1. Citologia: Estrutura da célula, tipos de células e reprodugdo celular. 2. Tecidos
do corpo - tecidos fundamentais: epitelial, muscular, conjuntivo e nervoso. 3. Musculos ¢ 0ssos: o musculo e seu papel, miisculo
estriado cardiaco, musculo esquelético e musculo liso. Esqueleto e seu papel, osso, tipos de ossos ¢ articulagdes. Esqueleto humano.
4. Aparelho digestivo: digestdo dos alimentos, boca, estdmago, intestino delgado e intestino grosso. Enzimas digestivas. 5. Sistema
Circulatorio: as partes do sistema circulatorio, corag@o e circulagcdo sanguinea. 6. Aparelho respiratdrio: pulmdes e troca de gases. 7.
Sistema nervoso: sistema nervoso central e sistema nervoso periférico. 8. Sistema reprodutor: sistema reprodutor masculino e sistema
reprodutor feminino.

Nocodes de Medicina Legal: 1. Conceito de morte natural e morte violenta, tipos de morte violenta. 2. Tipos e caracteristicas de
lesdes. 3. Asfixia mecanica: definigdo, tipos e caracteristicas. 4. Agdo termoquimica, elétrica e explosiva: definigdo, tipo e
caracteristicas. 5. Aborto. 6. Toxicologia: defini¢do de drogas ilicitas, medicamentos e venenos, overdose e dependéncia. 7. Sexologia
forense: atentado violento ao pudor e estupro, marcas da violéncia sexual. 8. Tanatologia: 8.1. Manifestagdes clinicas. 8.2.
Fendmenos microbianos. 8.3. Cronotanatognose: conceito. 9. Regides anatdmicas do corpo humano: nomenclatura.

Redac¢do e Comunicacdo Oficial: 1. Manual de Comunicacdo Escrita Oficial do Estado do Parana (disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/ArquivoPublico/Pagina/Manual-de-Comunicacao-Escrita-Oficial-do-Estado-do-Parana).

Nocoes de Criminalistica: 1. Criminalistica: 1.1. Defini¢do. 1.2. Historico. 1.3. Doutrina. 2. Pericia: 2.1. Defini¢do e conceitos. 2.2.
Requisigdo. 2.3. Prazo para elaboragdo do exame e do laudo pericial. 2.4. Principais pericias elencadas no Cédigo de Processo Penal.
3. Locais de crime: 3.1. Conceituagdo e classificacdo. 3.2. Isolamento e preservacdo de local de crime. 3.3. Finalidades dos
levantamentos dos locais de crime. 4. Locais de morte: 4.1. Morte violenta. 4.2. Local de morte por arma de fogo. 4.3. Local de morte
por instrumentos contundentes, cortantes, perfurantes ou mistos. 4.4. Local de morte provocada por asfixia. 5. Cadeia de Custodia:
5.1. Conceitos. 5.2. Etapas. 5.3. Fase Interna. 5.4. Fase Externa. 5.5. Rastreabilidade. 6. Vestigios de interesse Forense.

Nocdes de Fisica: 3.1 Movimento retilineo uniforme e movimento retilineo uniformemente variado (MRU e MRUV), movimento
circular. 3.2 Variacdo da quantidade de movimento, impulso de uma forga, relacao entre forca e aceleragdo. 3.3 Forga peso, for¢a de
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atrito, forca elastica, forca centripeta. 3.4 Composicao de forcas, condi¢cdes de equilibrio, centro de massas. 3.5 Conservagao da
quantidade de movimento, forcas de ac¢do e reacdo. 3.6 Energia mecénica e sua conservagdo: trabalho de uma forga, poténcia,
sistemas conservativos e dissipativos.

Legislacdo: 1. Lei Estadual n° 18.008/2014 (Quadro Proprio dos Peritos Oficiais do Parand). 2. Lei Estadual 21.117/2022 (Lei Orga-
nica da Policia Cientifica do Parana). 3. Lei Estadual 6174/1970 (Estatuto do Servidor Publico do Parana). 4. Constituigdo Federal do
Brasil: Titulo I- Dos Principios Fundamentais; Titulo II - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Capitulo I- Dos Direitos E Deveres
Individuais e Coletivos; Capitulo VII- Da Administragdo Publica- Se¢do I- Disposi¢des Gerais; Segdo II- Dos Servidores Publicos.
5. Constitui¢ao Estadual do Parana. 6. Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
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instituto
aocp

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIENTIFICA DO PARANA

ANEXO III - FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS
EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Agente de Pericia PCP

Este formulario tem carater confidencial e se destina exclusivamente ao uso do setor de investigagdo social da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica. Declaragdes falsas ou omissdes acarretardo o cancelamento de seus exames ou sua exclusdo sumaria do concurso
publico.

FOTO

Nome:
CPF:
Cargo:

PARTE A — Informacdes pessoais, enderecos e redes sociais
Identidade n°

Data Expedigao

Orgio Emissor

UF

Naturalidade

Data Nascimento

Sexo

Estado Civil

Titulo de Eleitor

Cite o endereco atual e o ultimo em que residiu:
Endereco 1 (Completo, Numero ¢ CEP)
Endereco

CEP

Ponto de Referéncia

Cidade

UF

Data Inicio

Data Fim

Endereco 2 (Completo, Nimero e CEP)
Endereco

CEP

Ponto de Referéncia

Cidade

UF

Data Inicio

Data Fim

REDES SOCIAIS

Cite todos os sites de relacionamentos que possui e respectivos enderecos eletronicos (E-mail, Facebook, Instagram, Twitter, etc)
particulares e funcionais (informe todos que vocé possui):

Plataforma — 1 Endereco/Usuario

Anexo III — Ficha de Informagdes Confidenciais | Edital de Abertura n® 001/2023 — Agente de Pericia PCP | Secretaria de Estado da Seguranga Publica | Policia Cientifica do Parana|
Pagina 1 de 4



Plataforma — 2 Endere¢o/Usudrio
Plataforma — 3 Endereco/Usudrio
Plataforma — 4 Endereco/Usudrio

PARTE B - Informacées Familiares
D¢ informagodes completas sobre seus pais, irmdos ¢ Conjuge. Se vocé foi criado por padrastos, tutores legais ou outras pessoas que
nao sdo seus pais bioldgicos, a informagao solicitada deve abrangé-los também.

ITEM 1

Grau de parentesco
Idade

Situacdo (vivo/falecido)
Nome

CPF

Endereco

CEP

Ponto de Referéncia
Cidade

UF

ITEM 2

Grau de parentesco
Idade

Situagdo (vivo/falecido)
Nome

CPF

Endereco

CEP

Ponto de Referéncia
Cidade

UF

ITEM 3

Grau de parentesco
Idade

Situacdo (vivo/falecido)
Nome

CPF

Endereco

CEP

Ponto de Referéncia
Cidade

UF

ITEM 4

Grau de parentesco
Idade

Situagdo (vivo/falecido)
Nome

CPF

Endereco

CEP

Ponto de Referéncia
Cidade

UF

ITEM 5

Grau de parentesco
Idade

Situacdo (vivo/falecido)
Nome

CPF

Endereco

CEP

Ponto de Referéncia
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Cidade
UF

ITEM 6

Grau de parentesco
Idade

Situagdo (vivo/falecido)
Nome

CPF

Endereco

CEP

Ponto de Referéncia
Cidade

UF

PARTE C - Informacdes Diversas

— Vocé ja fez ou faz parte de algum Processo na Justica, seja na condigdo de autor, indiciado, réu, testemunha ou até mesmo como
vitima?

— Vocé ja foi conduzido preso, apreendido, ou na condig@o de envolvido a qualquer reparti¢do policial ou Juizado? - Ja esteve alguma
vez envolvido, investigado ou indiciado administrativamente em Inquérito Policial, Sindicancia Administrativa ou Investigacdo
Sumaria?

— Vocé possui ou possuiu alguma arma de fogo?

— Pertence ou ja pertenceu a qualquer sindicato, ou outra associacdo de classe?

—Vocé ¢ ou ja foi filiado (a) a algum partido politico?

— O que vocé costuma fazer nas horas de folga?

— Vocé ja experimentou ou faz uso de substancias entorpecentes ilicitas (drogas)?

— Vocé ou algum membro de sua familia ja foi examinado, tratado ou ja esteve internado em virtude de disturbios nervosos ou
mentais, ou enfermidade prolongada?

— Vocé ¢ motorista habilitado?

Fornega os seguintes detalhes:

N° CNH:

Data de Expedigdo

Local da Expedicdo Categoria

Ja teve sua Carteira de Motorista suspensa ou cassada?
Em caso positivo, fornega detalhes:

J4 foi envolvido em algum acidente ao dirigir veiculo?
Fornega detalhes:

PARTE D — Informacées Profissionais

Relacione, os DOIS ULTIMOS lugares em que esteve empregado, incluindo o atual. Dé enderecos completos e as datas de
inatividades entre cada periodo de emprego.

ATENCAO: Caso tenha trabalhado em empresa terceirizada, informe o enderego do escritério desta empresa, e também, o endereco
do local onde vocé prestou servigos para a empresa que o contratou:

Emprego 1

Nome da Empresa

CNPJ

Periodo de trabalho — Inicio
Periodo de trabalho — Fim
Cidade da Empresa

UF da Empresa

Endereco

Bairro

Ponto de referéncia
Fungdo que desempenhava
Chegou a sofrer punig@o?
Motivo da demissao

Emprego 2

Nome da Empresa

CNPJ

Periodo de trabalho — Inicio
Periodo de trabalho — Fim
Cidade da Empresa
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UF da Empresa

Endereco

Bairro

Ponto de referéncia
Fungdo que desempenhava
Chegou a sofrer puni¢ao?
Motivo da demissao

PARTE E - Informagdes académicas — Conclusdo do Ensino Médio e Curso Superior
Ensino Médio

Nome Institui¢do de Ensino:

Endereco:

CEP

Cidade

UF

Data Inicio

Data Fim

Curso Superior

Nome Instituicdo de Ensino
Endereco

CEP

Cidade

UF

Data Inicio

Data Fim

Espaco destinado para Complementacdes

Declaro que li e respondi pessoalmente todas as questdes contidas no presente formulario, e autorizo serem procedidas averiguagdes
sobre minha conduta pessoal, profissional e escolar, isentando as pessoas, empresas ¢ estabelecimentos de ensino que prestarem
informagoes a Secretaria de Estado da Seguranga Publica qualquer responsabilidade, caso ndo se processe a minha continuidade no

concurso publico ou venha a ser desligado do cargo.

, de de 2023

Assinatura do Candidato
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instituto
aocp

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA’PI’JBLICA
POLICIA CIENTIFICA DO PARANA

ANEXO IV — CAUSAS INCAPACITANTES — AVALIACAO MEDICA
EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Agente de Pericia PCP

Doencas Infecciosas e Parasitarias

1. Tuberculose:

a) Ativa, em qualquer de suas formas ou localizagdes;

b) Inativa, quando houver sequelas irreversiveis, determinando perturbacdes funcionais incompativeis com o exercicio as atividades
policiais especificas.

2. Sifilis, com lesdes cardiovasculares, tabes dorsalis, paralisia geral progressiva ou deformidades incompativeis com o desempenho
as atividades policiais especificas.

3. Hanseniase, em qualquer de suas formas.

4. Malaria, com lesdes viscerais rebeldes ao tratamento e incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

5. Leishmaniose:

a) Visceral, com lesdes rebeldes ao tratamento e incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas;

b) Cutdneo mucosa ou tegumentar americana, quando sobrevier sequela cicatricial que acarrete perturbagdes funcional ou
comprometimento estéticos incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas;

c¢) Cutaneo mucosa difusa ou anérgica.

6. Doenga de Chagas.

7. Esquistossomose, com lesdes viscerais determinando perturbagdes funcionais incompativeis com o desempenho as atividades
policiais especificas.

8. Equinococose, com lesdes viscerais, ndo suscetiveis de correcdo ciriirgica, incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

9. Neurocisticercose.

10. Filariose.

11. Outras doengas infecciosas e parasitarias:

a) rebeldes ao tratamento ou incuraveis;

b) quando, apds a cura, determinarem perturbagdes funcionais e/ou deformidades incompativeis com o desempenho as atividades
policiais especificas.

Neoplasias
1. Neoplasias malignas, qualquer que seja o tipo ou a localizagao.
2. Neoplasias benignas ndo suscetiveis de tratamento e incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas;

Doencgas das glandulas endocrinas, da nutri¢io e do metabolismo, e transtornos imunitarios

1. Diabetes mellitus sem controle adequado, complica¢des do diabetes mellitus como neuropatia diabética, nefropatia diabética,
vasculopatia diabética entre outras.

2. Outras endocrinopatias, reconhecidamente rebeldes ao tratamento, determinando perturba¢des funcionais incompativeis com o
desempenho as atividades policiais especificas.

3. Sindrome carcindide.

4. Deficiéncias da Vitamina A, com diminui¢8o irreversivel da acuidade visual incompativeis com o desempenho as atividades
policiais especificas.

5. Outras deficiéncias vitaminicas, irreversiveis, determinando perturbagdes funcionais incompativeis com o desempenho as
atividades policiais especificas.

6. Gota, com perturbagdes articulares, renais, cardiacas ou outras, desde que incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

7. Outros transtornos metabolicos, reconhecidamente rebeldes ao tratamento, determinando perturbagdes funcionais incompativeis
com o desempenho as atividades policiais especificas.

Doencgas do sangue e 6rgios hematopoiéticos

1. Doenga de Plummer - Vinson.

2. Anemias aplasticas, megaloblasticas ou hemoliticas e ptrpuras, incuraveis ou rebeldes ao tratamento e determinando perturbagdes
funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

3. Outras doencas do sangue e 6rgdos hematopoiéticos rebeldes ao tratamento, determinando perturbagdes funcionais incompativeis
com as atividades policiais especificas.

Transtornos Mentais
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. Psicoses alcoolicas.

. Psicoses por drogas.

. Psicoses pos-traumatica e outras psicoses organicas.

. Psicoses esquizofrénicas.

. Psicoses afetivas.

. Psicose depressiva, agitada, confusdo reativa e outras ndo-orgénicas, graves e persistentes.

. Personalidade psicopatica.

. Estados parandides.

. Transtornos neurdticos considerados resistentes aos meios habituais de tratamento.

10. Sinais e sintomas mentais especiais, tais como: anorexia nervosa, tiques ¢ enurese, quando acentuados e persistentes incompativeis
com o desempenho as atividades policiais especificas.

11. Transtornos mentais ndo psicoticos, especificos, consecutivos a lesdes organicas cerebrais, tais como: sindrome do lobo frontal e
sindrome cerebral pos-traumatica.

12. Disturbios de comportamento incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

13. Oligofrenias.

O 001N b Wi —

Doengas do Sistema Nervoso e dos Orgios dos Sentidos

. Doengas degenerativas cerebrais.

. Doenga ou sindrome de Parkinson.

. Outras doencas do sistema extrapiramidal.

. Doengas espino-cerebelares:

. Mielopatias.

. Esclerose multipla.

. Outras doengas desmielinizantes do sistema nervoso central.

. Paralisias.

. Epilepsias idiopaticas e adquiridas, estas quando ndo suscetiveis de recuperagdo por tratamento clinico ou cirrgico incompativeis
com o desempenho as atividades policiais especificas.

10. Nevralgias, transtornos das raizes nervosas e plexos nervosos, mono ou polineurites e outras neuropatias, reconhecidamente
rebeldes ao tratamento, determinando perturbacdes funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.
11. Transtornos neuromusculares, distrofias musculares e outras miopatias, determinando perturbac¢des funcionais incompativeis com
o desempenho as atividades policiais especificas.

12. Meningocele, espinha bifida e outras anomalias congénitas do sistema nervoso.

13. Oftalmopatias, determinando perda da visdo de ambos os olhos, quando ndo suscetiveis de recuperacdo clinica ou cirurgica
incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

14. Oftalmopatias, determinando perda da visdo de um dos olhos (visdo monocular), quando ndo suscetivel de recuperagao clinica ou
cirargica, incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas, a exce¢do da categoria de concorréncia Pessoa Com
Deficiéncia (PCD).

15. Oftalmopatias, determinando redugao da visdo de ambos os olhos (visdo binocular), quando ndo suscetiveis de recuperagao clinica
ou cirurgica e a acuidade visual, com ou sem corregdo, for:

a) inferior a 0,10 (20/200) em um olho quando a do outro for igual a 1,0 (20/20);

b) inferior a 0,13 (20/160) em um olho quando a do outro for igual a 0,66 (20/30);

¢) inferior a 0,16 (20/120) em um olho quando a do outro for igual a 0,5 (20/40);

d) inferior a 0,25 (20/80) em um olho quando a do outro for igual a 0,33 (20/60).

16. Oftalmopatias, ocasionando reducdo permanente do campo visual periférico, com visdo tubular correspondente a area macular,
desde que ndo suscetiveis de recuperagdo, incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

17. Oftalmopatias, ndo comprometendo a visdo, mas rebeldes ao tratamento e/ou incompativeis com o desempenho as atividades
policiais especificas.

18. Discromatopsias absolutas e acromatopsia.

19. Labirintopatias ou afec¢des vestibulares, ocasionando perturbagdes da fungdo do equilibrio, rebeldes ao tratamento e
incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

20. Surdez unilateral.

21. Surdez bilateral, a excecdo da percentagem legal que considera Pessoa Com Deficiéncia (PCD), desde que esteja concorrendo
nessa categoria.

22. Surdo-mudez.

23. Anomalias congénitas do olho e do ouvido, sem possibilidades de correcdo cirurgica, determinando perturbagdes funcionais
incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

O 001N LN B~ WK —

Doencas do Aparelho Circulatério

1. Doengas isquémicas do coragdo.

2. Doengas valvulares congénitas ou adquiridas e outras cardiopatias congénitas, que inviabilizem as atividades policiais especificas.
3. Doenga hipertensiva, incompativel com o desempenho as atividades policiais especificas.

4. Arritmias cardiacas e transtornos da condugdo cardiaca, endocardites, miocardites, pericardites e outras doengas cardiacas,
determinando reducdo da capacidade fisica incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

5. Cor-pulmonale cronico.

6. Aneurisma aortico.
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7. Outras doengas da aorta incompativeis com o desempenho das atividades policiais especificas.

8. Arteriopatias obstrutivas periféricas, ndo suscetiveis de correcdo cirrgica, incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

9. Arteriopatias periféricas, reconhecidamente rebeldes ao tratamento, incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

10. Poliarterite nodosa e doengas afins.

11. Sindrome pos-flebite.

12. Linfedema, persistente e rebelde ao tratamento.

13. Outras doengas vasculares periféricas, rebeldes ao tratamento, determinando perturbagdes funcionais incompativeis com o
desempenho as atividades policiais especificas.

14. Outras anomalias congénitas do aparelho circulatorio, ndo suscetiveis de corregdo cirirgica e incompativeis com o desempenho as
atividades policiais especificas.

Doencas do Aparelho Respiratorio

1. Doengas e afeccdes do aparelho e vias respiratdrias que determinam a redugo da capacidade funcional e fisica incompativeis com
o desempenho as atividades policiais especificas, doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), fibrose pulmonar progressiva, asma
bronquica grave, outras doengas cronicas e rebeldes ao tratamento comprometendo o aparelho e vias respiratorias.

2. Anomalias congénitas do aparelho respiratdrio, ndo suscetiveis de corregdo cirurgica e incompativeis com o desempenho das
atividades policiais especificas.

Doencas do Aparelho Digestivo

1. Transtornos do desenvolvimento e da erupgdo dos dentes, como anodontia generalizada, acarretando perturbagoes funcionais ndo
passiveis de reabilitacdo.

2. Deformidades congénitas, tipo fissuras palatinas, com comunicagdes buco-sinusais extensas, ndo passiveis de reabilitagdo cirargica.
3. Deformidades adquiridas de boca, acompanhadas de perturbagdes funcionais, ndo passiveis de reabilitagdo, incompativeis com o
desempenho as atividades policiais especificas.

4. Amelogénese generalizada, atingindo a todos os dentes.

5. Anomalias dentofaciais, tais como, anomalias do tamanho da mandibula, especificamente a micrognatia mandibular, maxilar ou
simultanea, com perturbacdes funcionais permanentes em que a reabilitacdo ndo seja possivel.

6. Estenose de esofago e distirbios motores esofagicos, tais como acalasia e megaesofago.

7. Gastrites cronicas atroficas, sindrome pos-cirrgicas gastricas, enterite regional cronica, retocolite ulcerativa cronica e insuficiéncia
vascular mesentérica cronica.

8. Megacolon.

9. Cirrose hepatica e hipertensdo portal descompensada.

10. Afecgdes da boca, maxilares e glandulas salivares, hepatites cronicas agressivas e outras hepatopatias cronicas, doengas das vias
biliares, pancreatite cronica e outras pancreatopatias, doengas anorretais, sindromes disabsortivas (inclusive as pos-cirtrgicas) e
peritonites cronicas, determinando perturbagdes funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

11. Outras doengas do aparelho digestivo, cronicas, rebeldes ao tratamento, sem possibilidade de corregdo cirurgica ou determinando
perturbacdes funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

Doencgas do Aparelho Génito urinario

1. Sindrome nefrotica, glomerulonefrite cronica, nefroesclerose, hidronefrose, insuficiéncia renal cronica, glomeruloesclerose
intercapilar, sindromes renais consequentes a hipertensdo maligna, amiloidose, lupus ou mieloma, nefrite por irradiacéo,
nefrocalcinose e pielonefrite cronica:

2. Outras doencas renais ou dos ureteres e doencas da bexiga, uretra e 6rgdos genitais, cronica, rebeldes ao tratamento ou sem
possibilidade de corregdo cirurgica, determinando perturbagdes funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

3. Rim policistico, anorquidia e outras anomalias congénitas do aparelho génito-urinario ndo suscetiveis de corregdo cirurgica,
determinando perturbacdes funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

Doencgas da Pele e do Tecido Celular Subcutianeo

1. Eczemas cronicos e extensos.

2. Dermatite herpetiforme, lupus eritematoso cronico discoide.

3. Pénfigos.

4. Esclerodermia localizada, determinando comprometimento funcional incompativel com o desempenho as atividades policiais
especificas.

5. Outras afecgdes dermatologicas cronicas, rebeldes ao tratamento, determinando comprometimento funcional, incompativeis com o
desempenho as atividades policiais especificas.

Doencas do Sistema Osteomuscular e do Tecido Conjuntivo

1. Lupus eritematoso sistémico, esclerodermia sistémica, sindrome de sjogren, dermatomiosite, poliomiosite, espondilite
(espondiloartrose) anquilosante.

2. Artrite reumatoide e suas variantes, outras polioartropatias inflamatorias, artroses e artropatias associadas a transtornos de outros
aparelhos e sistemas, incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

3. Outras doengas difusas do tecido conjuntivo, rebeldes ao tratamento e acompanhadas de perturbagdes funcionais incompativeis

Anexo IV — Causas Incapacitantes — Avaliagdo Médica | Edital de Abertura n° 001/2023 — Agente de Pericia PCP | Secretaria de Estado da Seguranga Publica | Policia
Cientifica do Parana | Pagina 3 de 4



com o desempenho as atividades policiais especificas.

4. Artropatias associadas a infecgdes, quando resultarem sequelas que incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

5. Artropatias por deposi¢do de cristais, ndo suscetiveis de recuperacdo, determinando perturbacdes funcionais incompativeis com o
desempenho as atividades policiais especificas.

6. Osteomielites, ndo suscetiveis de recuperagdo ou com sequelas incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

7. Outras doengas articulares, 6sseas, musculares ou de estruturas anexas, rebeldes ao tratamento, determinando perturbacdes
funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

8. Deformidades osteomusculares congénitas ou adquiridas, ndo suscetiveis de corregdo cirargica, incompativeis com o desempenho
as atividades policiais especificas.

Efeitos tardios de lesoes traumaticas, de envenenamentos, de efeitos toxicos e de outras causas externas

1. Perda total ou da falange distal do 1° quirodactilo (polegar), perda total ou de duas falanges dos 3° e 4° quirodactilos, perda de trés
dedos de qualquer das maos, perda das falanges média e distal de trés dedos de qualquer das maos.

2. Perda total ou da falange distal do 1° pododactilo e total ou parcial de mais de um pododactilo.

3. Perda de membros, em qualquer segmento, desde a articulagdo metacarpo ou metatarso-falangeana e encurtamento do membro
inferior com repercussio sobre a marcha.

4. Aderéncias e retragdes aponeurdticas, tendinosas ou musculares, artrites cronicas ¢ hidrartroses, atrofias musculares, rupturas
musculares, tendinosas ou ligamentares e deformidades e outras alteracdes 6sseas reproduzidas por traumatismos (calo disforme,
consolidacdo viciosa, pseudoartrose) nao susceptiveis de corre¢do, determinando perturbagdes funcionais incompativeis com o
desempenho as atividades policiais especificas.

5. Anquiloses irreversiveis, determinando perturbagdes funcionais incompativeis com o desempenho as atividades policiais
especificas.

6. Sequelas de queimaduras, envenenamentos ou da acdo de agentes quimicos ou fisicos, determinando perturbagdes funcionais
incompativeis com o desempenho as atividades policiais especificas.

7. Outros efeitos tardios de lesdes traumaticas, determinando perturbagdes funcionais ou da estética, incompativeis com o
desempenho as atividades policiais especificas.

Outras doencas, lesdes ou estados mérbidos que, em nivel de gravidade comparavel com as citadas nos grupos anteriores,
incapacitem definitivamente para os cargos constantes neste Edital.

Acuidade Visual
Seré exigida como pardmetro de aprovacao a acuidade visual a 6 (seis) metros de distancia, cuja a avaliagdo serd em cada olho,
separadamente.

Na acuidade visual com correcdo, serdo aceitos os parametros 20/20 em ambos os olhos e até 20/20 em um olho e 20/40 no outro
olho.

Acuidade Auditiva
Sera exigida acuidade auditiva correspondente a perda auditiva ndo superior a 40 dB nas frequéncias 500, 1000 e 2000 Hz
bilateralmente. IRS até 86.
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