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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

PORTARIA SUVISA N° 3660 DE 17 DE ABRIL DE 2023

AUTORIZO VISTO EM PLANTA DO PROJETO
BASICO DE ARQUITETURA DE ESTABELECI-
MENTO.

A SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, no uso de
suas atribuigcbes legais, tendo em vista o que consta no processo SEI-
080001/021397/2022, e

CONSIDERANDO:

- 0 Artigo 2° do Decreto n° 1754 de 14/03/78;

- 0 Decreto n° 45239 de 30/04/2015;
-0 Decreto n° 45394 de 02/10/2015;

RESOLV]

Art. 1° - Autorlzo Visto em Planta do Projeto Basico de Arquitetura de

estabelecimento abaixo mencionado:

Empresa: [EMBRION - Clinica de Reprodugdo Humana Assistida Lt
da.

Endereco: |Rua Jardim Botanico n® 518 - 1° andar - Jardim Botanico
r Rio de Janeiro - RJ

CNPJ: #5.156.743/0001-93

Proc. n°.  |SEI-080001/021397/2022

Atividade: [Clinica de Reproducéo Assistida

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio de Janeiro, 17 de abril de 2023

HELEN KELLER SARAIVA E SILVA BARRETO
Superintendente de Vigilancia Sanitaria

Id: 2472497

ADMINISTRAQAO VINCULADA

INSTITUTO VITAL BRAZIL S.A
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
007/2018. PARTES: INSTITUTO VITAL BRAZIL S/A E FENIXX SEGU-
RANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA. OBJETO: a prorroga-
¢&o do prazo em carater excepcional. VALOR TOTAL ESTIMADO: R$
899.678,76 (oitocentos e noventa e nove mil, seiscentos e setenta e
oito reais, e setenta e seis centavos). DATA DA ASSINATURA:
17/04/2023. FISCAIS: Rosa Maria Sousa Moreira, ID 2698833-0, Jodo
Luis de Souza Pereira, ID 2698913-1. PROC IVB N° SEI-E-
08/005/294/2016.

Id: 2472294

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
FUNDAGCAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n° 169/2023. PROCESSO N° SEI-
080007/001244/2023. DISPENSA DE LICITACAO N° 103/2023. PAR-
TES: Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa
RESTAURANTE NOVA RODOVIA 2007 LTDA. OBJETO: Contratagao
emergencial de empresa especializada para a prestagdo dos servigcos
de distribuicbes transportadas de preparagdes alimentares prontas
destinada a pacientes, acompanhantes, funcionarios e outros autoriza-
dos na Unidade de Pronto Atendimento UPA 24Hrs de Valenga, VI-
GENCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de assinatura
do contrato. VALOR TOTAL: R$ 741.270,72 (setecentos e quarenta e
um mil duzentos e setenta reais e setenta e dois centavos) e a emis-
sdo da Nota de Empenho n° 2023NE03051. FUNDAMENTACAO: art.
24, inciso IV da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteracdes,
pela Lei Estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1.979 e Decretos
n°s 3.149, de 28 de abril de 1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de
2010. DATA DA ASSINATURA: 15/03/2023. Parecer 481/2023
(48546814) e Autorizacdo do Ordenador de Despesa doc. SEI
48653862.

Id: 2472499

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
FUNDAGCAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

INSTRUMENTO: Contrato n° 208/2023. PROCESSO: SEI-
080007/002687/2023. DISPENSA DE LICITAGCAO N° 135/2023. PAR-
TES: Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa
HJM SERVICOS MEDICOS LTDA. OBJETO: contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos médicos, na modalidade CLI-
NICA MEDICA E/OU PEDIATRIA, aos pacientes do SUS que neces-
sitem de atencdo e acompanhamento nas Unidades de Pronto Aten-
dimento UPA QUEIMADOS (Lote 02). VIGENCIA: 180 (cento e oiten-
ta) dias, contados da data de assinatura do contrato. VALOR TOTAL:
R$ 3.478.335,78 (trés milhdes quatrocentos e setenta e oito mil tre-
zentos e trinta e cinco reais e setenta e oito centavos) e a emissédo
da Nota de Empenho n°® 2023NE03144. FUNDAMENTAGAO: art. 24,
inciso IV da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteragdes, pela
Lei Estadual n® 287, de 04 de dezembro de 1.979 e Decretos n°s
3.149, de 28 de abril de 1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de 2010.
DATA DA ASSINATURA: 10/03/2023. Parecer 533/2023 (49038054) e
Autorizagdo do Ordenador de Despesa doc. SEI 49231761.

INSTRUMENTO: Contrato n° 207/2023. PROCESSO: SEI-
080007/002687/2023. DISPENSA DE LICITACAO N° 134/2023. PAR-
TES: Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa
CMP - CAMPOS CLINICA MEDICA E PEDIATRICA. OBJETO: con-
tratagcdo de empresa especializada na prestacdo de servicos médicos,
na modalidade CLINICA MEDICA E/OU PEDIATRIA, aos pacientes do
SUS que necessitem de atengdo e acompanhamento nas Unidades
de Pronto Atendimento UPA - CAMPOS (lote 01). VIGENCIA: 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de assinatura do contrato.
VALOR TOTAL: R$ 3.470.044,86 (trés milhdes e quatrocentos e se-
tenta mil e quarenta e quatro reais e oitenta e seis centavos) e a
emissdo da Nota de Empenho n° 2023NE031443. FUNDAMENTA-
GAO: art. 24, inciso IV da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e
alteragdes, pela Lei Estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1.979 e
Decretos n°s 3.149, de 28 de abril de 1980, e 42.301, de 12 de fe-
vereiro de 2010. DATA DA ASSINATURA: 10/03/2023. Parecer
533/2023 (49038054) e Autorizagdo do Ordenador de Despesa doc.
SEI 49231761.

INSTRUMENTO: Contrato n° 209/2023. PROCESSO: SEIl-
080007/002687/2023. DISPENSA DE LICITACAO N° 136/2023. PAR-
TES: Fundag&o Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa LI-
DER SERVICOS MEDICOS LTDA. OBJETO: contratagéo de empresa
especializada na prestagéo de servicos médicos, na modalidade CLI-
NICA MEDICA E/OU PEDIATRIA, aos pacientes do SUS que neces-
sitem de atenc@o e acompanhamento nas Unidades de Pronto Aten-
dimento UPA NITEROI (lote 03). VIGENCIA: 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data de assinatura do contrato. VALOR TOTAL: R$
3.426.240,00 (trés milhdes, quatrocentos e vinte e seis mil duzentos e
quarenta reais) e a emissdo da Nota de Empenho n° 2023NE03145.
FUNDAMENTAGAO: art. 24, inciso IV da Lei n° 8.666, de 21 de ju-
nho de 1.993 e alteragdes, pela Lei Estadual n° 287, de 04 de de-
zembro de 1.979 e Decretos n°s 3.149, de 28 de abril de 1980, e
42.301, de 12 de fevereiro de 2010. DATA DA ASSINATURA:
10/03/2023. Parecer 533/2023 (49038054) e Autorizagdo do Ordena-
dor de Despesa doc. SEI 49231761.

INSTRUMENTO: Contrato n° 210/2023. PROCESSO: SEI-
080007/002687/2023. DISPENSA DE LICITAGAO N° 137/2023. PAR-
TES: Fundagdo Salde do Estado do Rio de Janeiro e a empresa
LYTTE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA. OBJETO: con-
tratagédo de empresa especializada na prestacdo de servicos médicos,
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na modalidade CLINICA MEDICA E/OU PEDIATRIA, aos pacientes do
SUS que necessitem de atengéo e acompanhamento nas Unidades
de Pronto Atendimento UPA COPACABANA (lote 04). VIGENCIA: 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de assinatura do contrato.
VALOR TOTAL: R$ 3.458.616,00 (trés milhdes, quatrocentos e cin-
quenta e oito mil seiscentos e dezesseis reais) e a emissdo da Nota
de Empenho n° 2023NE03146. FUNDAMENTACAO: art. 24, inciso IV
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteragdes, pela Lei Es-
tadual n° 287, de 04 de dezembro de 1.979 e Decretos n°s 3.149, de
28 de abril de 1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de 2010. DATA DA
ASSINATURA: 10/03/2023. Parecer 533/2023 (49038054) e Autoriza-
¢do do Ordenador de Despesa doc. SEI 49231761.

INSTRUMENTO: Contrato n° 211/2023.  PROCESSO: SEI-
080007/002687/2023. DISPENSA DE LICITACAO N° 138/2023. PAR-
TES: Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa SO-
NIPREV PREVENGAO E DIAGNOSTICO LTDA-ME. OBJETO: contra-
tagdo de empresa especializada na prestagado de servicos médicos, na
modalidade CLINICA MEDICA E/OU PEDIATRIA, aos pacientes do
SUS que necessitem de atengdo e acompanhamento nas Unidades
de Pronto Atendimento UPA - JACAREPAGUA (lote 5). VIGENCIA:
180 (cento e oitenta) dias, contados da data de assinatura do con-
trato. VALOR TOTAL: R$ 3.433.110,18 (trés milhdes, quatrocentos e
trinta e trés mil cento e dez reais e dezoito centavos) e a emissdo da
Nota de Empenho n° 2023NE03147. FUNDAMENTACAO: art. 24, in-
ciso IV da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteracdes, pela
Lei Estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1.979 e Decretos n°s
3.149, de 28 de abril de 1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de 2010.
DATA DA ASSINATURA: 10/03/2023. Parecer 533/2023 (49038054) e
Autorizagdo do Ordenador de Despesa doc. SEI 49231761.

INSTRUMENTO: Contrato n° 212/2023.  PROCESSO: SEI-
080007/002687/2023. DISPENSA DE LICITACAO N° 139/2023. PAR-
TES: Fundagédo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa
MASP SOLUCOES E SAUDE LTDA. OBJETO: contratagdo de empre-
sa especializada na prestagdo de servicos médicos, na modalidade
CLINICA MEDICA E/OU PEDIATRIA, aos pacientes do SUS que ne-
cessitem de atengdo e acompanhamento nas Unidades de Pronto
Atendimento UPA - JACAREPAGUA (lote 06). VIGENCIA: 180 (cento
e oitenta) dias, contados da data de assinatura do contrato. VALOR
TOTAL: R$ 3.744.312,00 (trés milhdes, setecentos e quarenta e qua-
tro mil trezentos e doze reais) e a emissdo da Nota de Empenho n°
2023NE03148. FUNDAMENTACAQO: art. 24, inciso IV da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1.993 e alteragdes, pela Lei Estadual n° 287, de
04 de dezembro de 1.979 e Decretos n° 3.149, de 28 de abril de
1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de 2010. DATA DA ASSINATU-
RA: 10/03/2023. Parecer 533/2023 (49038054) e Autorizagdo do Or-
denador de Despesa doc. SEI 49231761.

Id: 2472500

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATOS DE TERMOS

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 387/2023. PARTES:
Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa FUNDA-
CAO PRO-INSTITUTO DE HEMATOLOGIA-RJ, FUNDARJ. OBJETO:
Tem por objeto a indenizagdo pela prestagdo de servicos de apoio
técnico, administrativo e gerenciamento da agéncia transfusional, para
o Hospital da Mae de Mesquita, no periodo de 01/02/2023 a
28/02/2023, conforme solicitado e comprovado através da apresenta-
¢do das notas fiscais devidamente atestadas, tendo sua viabilidade ju-
ridica confirmada pelo Parecer n.° 594 (SEI-49532638). VALOR TO-
TAL: R$ 47.104,91 (quarenta e sete mil cento e quatro reais e no-
venta e um centavos). FUNDAMENTO: Decidido no processo admi-
nistrativo ~ SEI-080007/004599/2023. DATA DA  ASSINATURA:
13/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 395/2023. PARTES:
Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa FUNDA-
GAO PRO-INSTITUTO DE HEMATOLOGIA-RJ, FUNDARJ. OBJETO:
Tem por objeto a indenizagdo pela prestacdo de servicos de apoio
técnico, administrativo e gerenciamento da agéncia transfusional, para
o Hospital da Mulher Heloneida Studart, no periodo de 01/01/2023 a
31/01/2023, conforme solicitado e comprovado através da apresenta-
¢do das notas fiscais devidamente atestadas, tendo sua viabilidade ju-
ridica confirmada pelo Parecer n.° 601 (SEI-49594225). VALOR TO-
TAL: R$ 95.005,89 (noventa e cinco mil cinco reais e oitenta e nove
centavos). FUNDAMENTO: Decidido no processo administrativo SEI-
080007/004505/2023. DATA DA ASSINATURA: 13/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 421/2023. PARTES:
Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa MORAES
E SOEIRO SERVICOS MEDICOS LTDA. OBJETO: Tem por objeto a
indenizagdo pela prestacdo de servicos médicos, para o Hospital Es-
tadual da Mae - HEM, no periodo de 01/03/2023 a 31/03/2023, con-
forme solicitado e comprovado através da apresentagdo das notas fis-
cais devidamente atestadas, tendo sua viabilidade juridica confirmada
pelo Parecer n.° 654 (SEI-49957231). VALOR TOTAL: R$
1.429.713,47 (um milhdo, quatrocentos e vinte e nove mil, setecentos
e treze reais e quarenta e sete centavos). FUNDAMENTO: Decidido
no processo administrativo SEI-080007/005003/2023. DATA DA ASSI-
NATURA: 14/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 424/2023. PARTES:
Fundagdo Salude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa HAWK
SEGURANGCA E VIGILANCIA LTDA. OBJETO: Tem por objeto a in-
denizacdo pela prestagéo de servigos de vigilancia patrimonial desar-
mada, para UPA 24h Tijuca, Engenho Novo, Botafogo, Jacarepagua,
Iraja e Copacabana, no periodo de 01/02/2023 a 28/02/2023, confor-
me solicitado e comprovado através da apresentagcdo das notas fiscais
devidamente atestadas, tendo sua viabilidade juridica confirmada pelo
Parecer n.° 653 (SEI-49948453). VALOR TOTAL: R$ 303.130,86 (tre-
zentos e trés mil, cento e trinta reais e oitenta e seis centavos). FUN-
DAMENTO: Decidido no processo administrativo SEI-
080007/004893/2023. DATA DA ASSINATURA: 17/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 448/2023. PARTES:
Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa LYTTE
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA. OBJETO: Tem por ob-
jeto a indenizagéo pela prestacdo de servicos médicos, para UPA 24h
Maré, no periodo de 15/03/2023 a 31/03/2023, conforme solicitado e
comprovado através da apresentagdo das notas fiscais devidamente
atestadas, tendo sua viabilidade juridica confirmada pelo Parecer n.°
698 (SEI-50310380). VALOR TOTAL: R$ 310.541,20 (trezentos e dez
mil, quinhentos e quarenta e um reais e vinte centavos). FUNDAMEN-
TO: Decidido no processo administrativo SEI-080007/005197/2023.
DATA DA ASSINATURA: 17/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 101/2023. PARTES:
Fundag@o Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa WOR-
KING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. OBJETO: Tem por ob-
jeto a indenizacdo pela prestagdo de servigos de locacdo de compu-
tador, para UPA 24h Maré, Tijuca, Iraja, Engenho Novo e llha do Go-
vernador, no periodo de 01/12/2022 a 31/12/2022, conforme solicitado
e comprovado através da apresentagdo das notas fiscais devidamente
atestadas, tendo sua viabilidade juridica confirmada pelo Parecer n.°
155 (SEI-46027004). VALOR TOTAL: R$ 16.677,00 (dezesseis mil,
seiscentos e setenta e sete reais). FUNDAMENTO: Decidido no pro-
cesso administrativo SEI-080007/000847/2023. DATA DA ASSINATU-
RA: 14/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 255/2023. PARTES:
Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa INSTI-
TUTO HERMES PARDINI S/A. OBJETO: Tem por objeto a indeniza-
¢ao pela prestagdo de servigos de andlises clinicas, para o Hospital
da Mulher Heloneida Studart, no periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023,
conforme solicitado e comprovado através da apresentacdo das notas
fiscais devidamente atestadas, tendo sua viabilidade juridica confirma-
da pelo Parecer n.° 388 (SEI-47933110). VALOR TOTAL: R$ 6.803,00
(seis mil oitocentos e trés reais). FUNDAMENTO: Decidido no proces-
so administrativo SEI-080007/002033/2023. DATA DA ASSINATURA:

12/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 277/2023. PARTES:
Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa SKAR
SOLUGOES E INFORMATICA DO BRASIL LTDA. OBJETO: Tem por
objeto a indenizagéo pela prestagdo de locagdo de workstation e mo-
nitores, para o Centro Estadual de Diagndstico por Imagem, no pe-
riodo de 01/02/2023 a 28/02/2023, conforme solicitado e comprovado
através da apresentagdo das notas fiscais devidamente atestadas,
tendo sua viabilidade juridica confirmada pelo Parecer n.° 426 (SEI-
48215114). VALOR TOTAL: R$ 1.960,00 (um mil, novecentos e ses-
senta reais). FUNDAMENTO: Decidido no processo administrativo
SEI-080007/002890/2023. DATA DA ASSINATURA: 10/04/2023.

INSTRUMENTO: Termo de Ajuste de Contas n° 346/2023. PARTES:
Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro e a empresa INSTI-
TUTO HERMES PARDINI S/A. OBJETO: Tem por objeto a indeniza-
cao pela prestagdo de servigos de andlises clinicas, para Hospital da
Mulher Heloneida Studart, no periodo de 01/09/2022 a 31/10/2022,
conforme solicitado e comprovado através da apresentacdo das notas
fiscais devidamente atestadas, tendo sua viabilidade juridica confirma-
da pelo Parecer n.° 525 (SEI-48952033). VALOR TOTAL: R$ 6.450,00
(seis mil, quatrocentos e cinquenta reais). FUNDAMENTO: Decidido
no processo administrativo SEI-080007/003701/2023. DATA DA ASSI-
NATURA: 12/04/2023.

Id: 2472576

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATOS DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS

INSTRUMENTO: Ata de Registro de Pregos n°. 070/2023-A. PREGAO
ELETRONICO n° 256/2022. PARTES: Fundacdo Salde do Estado do
Rio de Janeiro e a empresa RALIC COMERCIO E DISTRIBUICAO
LTDA. OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DIVERSOS
(CLOREXIDINA GLUCONATO) - Item: 1, os quais constituem itens vi-
tais para a manutencéo das atividades terapéuticas desenvolvidas pe-
las unidades de saude sob gestdo da FSERJ. VALOR TOTAL RE-
GISTRADO: R$ 208.413,00 (duzentos e oito mil e quatrocentos e tre-
ze reais). FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993; Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; do Decreto Estadual n°®
46.751, de 27 de agosto de 2019; da Lei Estadual n° 287, de 4 de
dezembro de 1979, do Decreto Estadual n® 3.149, de 28 de abril de
1980, e respectivas alteragdes, do instrumento convocatorio. Parecer
3060/2022 (Doc. 42560746) e Autorizagdo do Ordenador de Despesa
(Doc. SEI 49422227). PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SEI-
080007/010313/2022. DATA DA ASSINATURA: 13/04/2023.

INSTRUMENTO: Ata de Registro de Pregos n°. 070/2023-B. PREGAO
ELETRONICO n° 256/2022. PARTES: Fundagdo Salde do Estado do
Rio de Janeiro e a empresa CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA. OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMEN-
TOS DIVERSOS (DANTROLENO SODICO) - Item: 2, os quais cons-
tituem itens vitais para a manutencdo das atividades terapéuticas de-
senvolvidas pelas unidades de saude sob gestdo da FSERJ. VALOR
TOTAL REGISTRADO: R$ 310.500,00 (trezentos e dez mil e quinhen-
tos reais). FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993; Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; do Decreto Estadual n°®
46.751, de 27 de agosto de 2019; da Lei Estadual n° 287, de 4 de
dezembro de 1979, do Decreto Estadual n° 3.149, de 28 de abril de
1980, e respectivas alteragbes, do instrumento convocatorio. Parecer
3060/2022 (Doc. 42560746) e Autorizacdo do Ordenador de Despesa
(Doc. SEI 49422227). PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SEI-
080007/010313/2022. DATA DA ASSINATURA: 12/04/2023.

INSTRUMENTO: Ata de Registro de Precos n°. 070/2023-C. PREGAO
ELETRONICO n° 256/2022. PARTES: Fundagdo Salide do Estado do
Rio de Janeiro e a empresa JRG DISTRIBUIDORA DE MEDICAMEN-
TOS HOSPITALARES LTDA. OBJETO: AQUISICAO DE MEDICA-
MENTOS DIVERSOS (ESPIRONOLACTONA) - Item: 3, os quais
constituem itens vitais para a manutencéo das atividades terapéuticas
desenvolvidas pelas unidades de saude sob gestdo da FSERJ. VA-
LOR TOTAL REGISTRADO: R$ 42.750,00 (quarenta e dois mil e se-
tecentos e cinquenta reais). FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993; Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; do De-
creto Estadual n°® 46.751, de 27 de agosto de 2019; da Lei Estadual
n® 287, de 4 de dezembro de 1979, do Decreto Estadual n° 3.149, de
28 de abril de 1980, e respectivas alteracdes, do instrumento convo-
catério. Parecer 3060/2022 (Doc. 42560746) e Autorizagdo do Orde-
nador de Despesa (Doc. SEI 49422227). PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° SEI-080007/010313/2022. DATA DA ASSINATURA:
12/04/2023.

INSTRUMENTO: Ata de Registro de Pregos n°. 070/2023-D. PREGAO
ELETRONICO n° 256/2022. PARTES: Fundacdo Saude do Estado do
Rio de Janeiro e a empresa MEDBOX DISTRIBUIDORA DE MEDI-
CAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR EIRELI. OBJETO: AQUISI-
CAO DE MEDICAMENTOS DIVERSOS (CLORIDRATO DE MEPIVA-
CAINA SEM VASO) - Item: 4, os quais constituem itens vitais para a
manutencdo das atividades terapéuticas desenvolvidas pelas unidades
de salde sob gestdo da FSERJ. VALOR TOTAL REGISTRADO: R$
26.000,00 (vinte e seis mil reais). FUNDAMENTO: Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002; do Decreto Estadual n° 46.751, de 27 de agosto de 2019; da
Lei Estadual n° 287, de 4 de dezembro de 1979, do Decreto Estadual
n® 3.149, de 28 de abril de 1980, e respectivas alteragdes, do ins-
trumento convocatério. Parecer 3060/2022 (Doc. 42560746) e Autori-
zagdo do Ordenador de Despesa (Doc. SEI 49422227). PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° SEI-080007/010313/2022. DATA DA ASSINA-
TURA: 13/04/2023.

INSTRUMENTO: Ata de Registro de Precos n°. 070/2023-E. PREGAO
ELETRONICO n° 256/2022. PARTES: Fundagdo Saude do Estado do
Rio de Janeiro e a empresa INDALABOR_INDAIA LABORATORIO
FARMACEUTICO LTDA. OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
DIVERSOS (SOLUCAO ESTERILIZANTE) - Item: 5, os quais consti-
tuem itens vitais para a manutengdo das atividades terapéuticas de-
senvolvidas pelas unidades de saude sob gestdo da FSERJ. VALOR
TOTAL REGISTRADO: R$ 447.350,00 (quatrocentos e quarenta e se-
te mil trezentos e cinquenta reais). FUNDAMENTO: Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002; do Decreto Estadual n°® 46.751, de 27 de agosto de 2019; da
Lei Estadual n° 287, de 4 de dezembro de 1979, do Decreto Estadual
n® 3.149, de 28 de abril de 1980, e respectivas alteragdes, do ins-
trumento convocatério. Parecer 3060/2022 (Doc. 42560746) e Autori-
zagdo do Ordenador de Despesa (Doc. SEI 49422227). PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° SEI-080007/010313/2022. DATA DA ASSINA-
TURA: 12/04/2023.

INSTRUMENTO: Ata de Registro de Pregos n°. 070/2023-F. PREGAO
ELETRONICO n° 256/2022. PARTES: Fundagdo Salde do Estado do
Rio de Janeiro e a empresa LEMAN MEDICAMENTOS E CIA LTDA.
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DIVERSOS (VASELINA
LIQUIDA) Iltem: 6, os quais constituem itens vitais para a manuten-
céo das atividades terapéuticas desenvolvidas pelas unidades de sau-
de sob gestdo da FSERJ. VALOR TOTAL REGISTRADO: R$
24.360,00 (vinte e quatro mil trezentos e sessenta reais). FUNDA-
MENTO: Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002; do Decreto Estadual n° 46.751, de
27 de agosto de 2019; da Lei Estadual n°® 287, de 4 de dezembro de
1979, do Decreto Estadual n° 3.149, de 28 de abril de 1980, e res-
pectivas alteragdes, do instrumento convocatério. Parecer 3060/2022
(Doc. 42560746) e Autorizacdo do Ordenador de Despesa (Doc SEI
49422227). PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI-
080007/010313/2022. DATA DA ASSINATURA: 12/04/2023
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A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas atri-
buicdes legais, notadamente o disposto no art. 37, inciso IX, da Cons-
tituicdo da Republica; no artigo 77, inciso XI da Constituicdo do Es-
tado do Rio de Janeiro; na Lei n° 6.901, de 02 de outubro de 2014; e
no Decreto Estadual n® 48.432/2023, especificamente o que consta no
Processo n° SEI-030029/015572/2022, estabelece os procedimentos
de selegdo simplificada com vistas a contratagdo temporaria de pro-
fessores para atuagdo, em efetiva regéncia de turma, nos anos Ini-
ciais e Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio para as Uni-
dades Escolares da Rede Estadual de Educagéo, a fim de suprir as
necessidades que surgirdo ao longo do ano letivo de 2023.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera de responsabilidade da Se-
cretaria de Estado de Educacdo - SEEDUC, sendo regido por este
edital e pelas eventuais publicagdes a ele relacionadas.

1.2. Todas as informagdes e orientagdes sobre o processo seletivo
simplificado estardo disponiveis no enderego eletrénico https://www.se-
educ.rj.gov.br.

1.3. O candidato podera obter informagdes relativas ao processo se-
letivo pelos telefones das Coordenadorias de Gestdo de Pessoas, de
segunda a sexta-feira, no horario das 09h as 17h, através dos en-
deregos e contatos identificados no Anexo | deste Edital.

1.4. Toda mengéo ao horario, neste edital, terd& como referéncia o ho-
rario de Brasilia - DF.

1.5. Fazem parte deste Edital:

a. Anexo | - Enderecos das Diretorias Regionais

b. Anexo Il - Abrangéncia das Diretorias Regionais

c. Anexo Il - Enderegos de Atendimento - Coordenadorias de Inspe-
¢ao Escolar da SEEDUC.

d. Anexo IV - Termo de Avaliacdo da Habilitagdo

e. Anexo V - Modelo da Autodeclaracdo de Negro/indio

f. Anexo VI - Modelo de Autodeclaragdo de Hipossuficiéncia Econd-
mica

g. Anexo VIl - Memorando de Apresentagédo

1.6. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa unica,
de carater eliminatério e classificatério, consistente na avaliagédo de ti-
tulos e experiéncia como regente de turma do candidato.

1.7. O Processo Seletivo Simplificado tera validade até o dia 22 de
dezembro de 2023, ultimo dia letivo previsto no calendario escolar do
ano de 2023 (Resolugdo SEEDUC n° 6138, de 07 de dezembro de
2022, republicado no DOERJ de 23/12/2022).

1.7.1. Havendo dilacdo do ano letivo, a validade do Processo Seletivo
Simplificado podera ser também prorrogada.

2 - DAS VAGAS

2.1. Conforme autorizado pelo Decreto Estadual n° 48.432/2023, o
processo seletivo simplificado tem por objetivo a celebragdo de con-
tratos por prazo determinado com professores, para preenchimento
de:

|- Até 20 (vinte) postos de trabalho nos anos iniciais do Ensino Fun-
damental, com carga horaria de 22 (vinte e duas) horas semanais,
para suprir as caréncias na Diretoria Regional Pedagogica de Unida-
des Prisionais e Socioeducativas;

II- Até 15 (quinze) postos de trabalho nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, com carga horaria de 22 horas semanais, para suprir
nas caréncias Unidades Escolares Indigenas;

Ill- Até 400 (quatrocentos) postos de trabalho com carga horaria de
18 horas semanais e 242 (duzentos e quarenta e dois) postos de tra-
balho com carga horaria de 30 horas semanais, para suprir as ca-
réncias nas Unidades Escolares da SEEDUC.

3 - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

3.1. Para ser contratado por prazo determinado, o candidato devera
atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - Ter sido considerado apto no processo seletivo;

Il - Ndo ser detentor de matricula ativa na Secretaria de Estado de
Educacéo;

Il - Nao ser servidor da Administragéo direta ou indireta da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como empre-
gados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, excetuando-
se aqueles enquadrados nas hipoteses previstas no inciso XVI do art.
37 da Constituicdo Federal, desde que comprovada a compatibilidade
de hordérios, nos termos do art. 7° da Lei Estadual n°® 6.901/2014;

IV - Nao haver firmado contrato temporario nos ultimos doze meses,
pela Administragdo direta e indireta do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, nos ter-
mos do art. 9°, lll, da Lei Estadual n° 6.901/2014;

V - No caso da contratagéo se referir a docente indigena, sera ob-
servado o intervalo de 30 (trinta) dias entre as contratagdes, conforme
disposto na Lei n® 7.315 de 15 de junho de 2016.

VI - Possuir:

a) Para regéncia nos anos iniciais do Ensino fundamental: Curso de
Ensino Médio na Modalidade Normal ou Licenciatura Plena em Pe-
dagogia, nos termos da legislagdo em vigor;

b) Para regéncia de turmas dos anos finais do Ensino Fundamental e
Ensino Médio: Licenciatura Plena e/ou formacdo especifica prevista na
legislagéo em vigor para lecionar as disciplinas do curriculo oficial da
SEEDUC;

4 - DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricdes devem ser efetivadas por meio eletronico através
da INTERNET, no endereco https://abre.ai/candidatodocenteficha, com
preenchimento da ficha de inscrigdo por tipo de vaga e disciplina. A
ficha de inscricdo estara disponivel a partir da data da publicagéo
deste Edital e ficara disponivel até o término do ano letivo de 2023.

4.2. No momento da inscricdo, o candidato devera indicar o tipo de
vaga, o Municipio, a Regional e a(s) disciplina(s) aos quais pretende
concorrer.

4.3. Ao indicar a Regional, o candidato devera observar o disposto no
Anexo Il deste Edital.

4.4. Apds a finalizagdo da inscrigdo, o candidato devera imprimir o do-
cumento disponibilizado pelo sistema, referente a inscricdo realizada.
Para realizar a reimpressdo do documento posteriormente, o candida-
to devera acessar o link https://abre.ai/reimpressao.

4.5. O candidato ou procurador legalmente constituido, devera com-
parecer nas Coordenadorias Regionais de Inspegdo Escolar, elenca-
dos no Anexo Ill e a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Re-
gional de opgdo, de segunda a sexta-feira, no horario de 10h as 16h,
portando os documentos comprobatérios da formagdo minima neces-
saria para exercicio nas disciplinas selecionadas no ato da inscri¢éo,
da experiéncia, dos titulos cadastrados e documentagéo pessoal, ori-
ginal e copia, momento no qual serd avaliado pela Coordenadoria de
Inspegéo Escolar, que emitira um termo de avaliagdo para fins de va-
lidacédo da inscricdo no sistema pelo Coordenador de Gestdo de Pes-
so0as.

4.6. A Coordenadoria de Inspegdo Escolar irda analisar, exclusivamen-
te, a habilitagdo docente, a qual deve ser comprovada por Diploma ou
Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhados, em ambos os casos,
do Histérico Escolar.

4.7. No ato de avaliagdo da habilitagdo, devem ser indicadas todas as
licenciaturas que o candidato apresentar, independentemente das si-
nalizadas no ato de inscrigéo.

4.8. A certiddo de conclusédo de curso, quando em substituicdo do Di-
ploma, devera ser apresentada com data de no maximo 6 (seis) me-
ses da sua emissdo e acompanhada do respectivo historico escolar.

4.9. Somente serdo classificados e convocados os candidatos cujas
inscricdes forem validadas na forma descrita no item 4.5.

4.10. A validagédo da inscricdo pelo Coordenador de Gestdo de Pes-
soas da Regional ndo garante a contratagdo do candidato. A convo-
cacado ocorrera na medida das necessidades detectadas nas unidades
escolares da Rede Publica Estadual de Ensino, no decorrer do pe-
riodo letivo.

4.11. O candidato sera responsavel por todas as informagdes pres-
tadas na inscrigdo, assim como por sua veracidade, podendo ser des-
classificado do processo seletivo caso seja constatada falsidade em
suas declaragdes.

4.12. Serdo desclassificados os candidatos que se inscreverem com
CPF de terceiros.

4.13. E vedada qualquer alteragdo nos dados da inscrigdo, depois de
finalizada.

4.14. O candidato podera se inscrever para as fungdes - Professor
Docente |, Professor Docente Il e Professor Docente | de Educagado
Especial, desde que possua as habilitagdes necessarias.

4.15. O candidato inscrito para as fungdes de Professor Docente I,
Professor Docente Il e Professor Docente | de Educagéo Especial, ca-
so convocado, s6 podera firmar 01 (um) contrato temporario.

4.16. O candidato que se inscrever para a funcdo de Professor Do-
cente | podera optar por uma ou mais disciplinas, para as quais pos-
sua a habilitagdo minima necessaria, nos termos da legislagdo vigen-
te, que sera verificada pela Coordenadoria de Inspegdo Escolar da
respectiva Regional, como citado no item 4.6.

4.17. No ato da inscrigdo, o candidato podera optar por concorrer a

I - Titulagdes:

a) Professor Docente Il para atuagdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental:

um dos regimes de cotas disponibilizados no Paragrafo Unico do
Art.3° do Decreto Estadual n°® 48.432/2023, ou seja, regime de cotas
para deficientes, para negros ou indios ou para hipossuficientes eco-
nomicamente.

4.18. Detectada a falsidade da declaracdo do candidato optante dos
regimes de cotas mencionados no item 4.17, o mesmo sera eliminado
do processo seletivo, sendo-lhe facultada a opgdo de autuar um pro-
cesso administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.19. O candidato sera classificado, sistematicamente, de acordo com
o somatorio dos pontos atribuidos aos titulos e experiéncias informa-
das no ato da inscrigéo.

4.20. Os candidatos inscritos ndo terdo direito adquirido a contratacéo,
podendo ser convocados, ou nao, observado o prazo de validade do
processo seletivo simplificado, a ordem de classificagdo no momento
da convocagdo e a necessidade da Administrag&o.

5 - DA INSCRICAO PARA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS
AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. Os candidatos portadores de deficiéncia e que indiquem na ficha
de inscricdo essa condigdo, terdo reservados 5% (cinco por cento) do
nimero das vagas do processo seletivo, em atendimento ao que de-
termina o art. 37, inciso VIIl, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil e ao que dispde a Lei n° 2.298, de 28 de julho de 1994,
alterada pela Lei n° 2.482, de 14 de dezembro de 1995.

5.2. Os candidatos portadores de deficiéncia, quando convocados,
apresentardo atestado de salude ocupacional que declare a existéncia
da deficiéncia e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicdes para a funcdo de docente.

5.3. Na falta de candidatos portadores de deficiéncia aptos para con-
tratagdo, serdo convocados os demais candidatos, observando-se a
ordem de classificagdo.

5.4. Os portadores de deficiéncia que ndo optarem, no momento da
inscrigdo, por se candidatar a reserva para deficientes, concorrerdo as
vagas destinadas a ampla concorréncia.

6 - DA INSCRIGAO PARA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS A
NEGROS E iNDIOS

6.1. Os candidatos autodeclarados negros ou indios, que indicaram tal
condigdo na ficha de inscrigdo, terdo reservados 20% (vinte por cento)
do numero das vagas do processo seletivo, em atendimento ao que
determina o Art. 1° da Lei 6.067, de 25 de outubro de 2011 e o De-
creto Estadual n® 43.007 de 06 de junho de 2011.

6.2. O candidato, ao ser convocado, devera apresentar a autodecla-
racdo conforme Anexo V deste edital, onde se declarara Negro (Preto,
Pardo) ou indio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fun-
dacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.3. A autodeclaracgdo é facultativa, ficando os candidatos que néo op-
tarem pela reserva de vagas para negros ou indios, no momento da
inscrigdo, submetidos as regras gerais do processo seletivo simplifi-
cado.

6.4. Os candidatos inscritos para a reserva de vagas de que trata o
item 6.1 permanecerdo concorrendo a totalidade das vagas existentes
no processo seletivo simplificado.

6.5. Ndo havendo candidatos autodeclarados negros ou indios apro-
vados no processo seletivo simplificado, as vagas incluidas na reserva
de vagas de que trata o item 6.1 serdo revertidas para o cémputo
geral de vagas, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificagdo.

6.6. Detectada a falsidade da autodeclaracdo a que se refere o item
6.1, o candidato sera eliminado do processo seletivo simplificado e, se
houver celebrado o contrato, ficara sujeito a sua anulagdo, apoés pro-
cedimento administrativo em que seja assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7 - DA INSCRIGAO PARA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS
AOS HIPOSSUFICIENTES ECONOMICOS

7.1. Os candidatos hipossuficientes econdémicos e que indiquem na fi-
cha de inscricdo essa condigdo, terdo reservados 10% (dez por cento)
do numero das vagas do processo seletivo, em atendimento ao que
determina a Lei Estadual n® 7.747, de 16 de outubro de 2017.

7.2. Para os efeitos da Lei Estadual n° 7.747, de 16 de outubro de
2017, sera considerado como hipossuficiente econdmico o candidato
que comprovar possuir renda familiar per capita de até meio salario
minimo e que assim o declare no momento da inscrigdo.

7.3. Para fins de comprovagdo da hipossuficiéncia econémica, o can-
didato devera apresentar, no ato de sua convocagéo, os seguintes do-
cumentos:

7.3.1. Declaracéo firmada de préprio punho, atestando a sua condigdo
de hipossuficiente, cujo modelo encontra-se no Anexo VI deste edital;
7.3.2. Apresentagdo de documentagdo que comprove a renda familiar
descrita no item 7.2.

8 - DAS TITULAGOES E EXPERIENCIAS

8.1. No ato da inscrigdo, o sistema pontuara as titulacdes e experién-
cias informadas pelos candidatos.

8.2. Apds a inscrigdo, o candidato devera submeter as titulagdes e
experiéncias informadas a avaliagédo e validagdo da Coordenadoria de
Gestéo de Pessoas da Regional.

8.3. As pontuagdes observardo aos seguintes critérios:

1 - TITULOS PONTUAGAO
Curso de Ensino Médio na Modalidade Normal ou Licenciatura Plena em Pedagogia, nos termos da legislagdo em vigor. OBRIGATORIO

Graduacéo de Nivel Superior na area de Educacéo (diversa daquela que porventura seja apresentada como requisito minimo para a contratacéo).

01 (um) ponto

P&s-Graduacéo lato sensu de especializacéo na area de educacdo, com carga horaria minima de 360 horas.

Mestrado na area da Educacéo

02 (dois) pontos

03 (trés) pontos

Doutorado na area da Educacéo

04 (quatro) pontos

b) Professor Docente | para atuagdo nos anos finais do Ensino Fundamental e para atuagdo no Ensino Médio:

TiTULOS

PONTUACAO

Licenciatura Plena e/ou formagdo especifica prevista na legislagdo em vigor para lecionar as disciplinas do curriculo oficial ou Curso Superior com

Complementagdo Pedagdgica, na respectiva area de atuacgéo.

OBRIGATORIO

Graduacéo de Nivel Superior na area de Educacéo (diversa daquela apresentada como requisito minimo para a contratacéo).

01 (um) ponto

Pés-Graduacdo lato sensu de especializagdo na area de educacdo, com carga horaria minima de 360 horas.

Mestrado na area da Educacéo

02 (dois) pontos

03 (trés) pontos

Doutorado na area da Educacédo

04 (quatro) pontos

c) Professor Docente | para atuagdo em Salas de Recursos de Educagdo Especial nos anos finais do Ensino Fundamental:

TiTULOS

PONTUAGAO

Licenciatura Plena em qualquer area de formacéo e Curso de Formacédo Continuada em dreas especificas da Educagdo Especial com, no minimo, 120

horas.

OBRIGATORIO

Graduacéo de Nivel Superior na area de Educacédo (diversa daquela apresentada como requisito minimo para a contratacéo).

01 (um) ponto

Pés-Graduacgdo lato sensu de especializagdo na area de educacdo, com carga horaria minima de 360 horas.

Pés-Graduacéo lato sensu de especializagdo nas areas especificas de Educagdo Especial, posterior a licenciatura nas diferentes areas de conhe-

cimento com carga horaria minima de 360 horas.

02 (dois) pontos

03 (trés) pontos

Mestrado na area da Educacao

04 (quatro) pontos

Doutorado na area da Educacéo

05 (cinco) pontos
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II- Experiéncias como regente de turma:

a) Em unidade escolar da Secretaria Estadual de Educacdo do Rio de Janeiro - SEEDUC:

EMPO DE SERVICO

PONTUACAO

té um ano

02 (dois) pontos

Mais de um ano até dois anos

03 (trés) pontos

Mais de dois anos até cinco anos

04 (quatro) pontos

Mais de cinco anos

05 (cinco) pontos

b) Em escola municipal, federal, de outro Estado da federagdo ou escola particular:

TEMPO DE SERVICO

PONTUAGAO

Até um ano

01 (um) ponto

Mais de um ano até dois anos

02 (dois) pontos

Mais de dois anos até cinco anos

03 (trés) pontos

Mais de cinco anos

04 (quatro) pontos

8.4. Sera considerado, para fins de pontuagdo em experiéncia profis-
sional, o tempo adquirido como professor contratado temporariamente
para atuagdo nas Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino.

8.5. Nao sera computado como experiéncia profissional o periodo de
estagio, de atuagdo em projetos (ainda que desenvolvidos nas Uni-
dades Escolares da SEEDUC) e quaisquer outros que ndo tenham si-
do desempenhados em efetiva regéncia de turma nos anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

8.6. A maior idade sera o critério de desempate para classificacdo do
candidato.

8.7. Nao serdo computadas as experiéncias adquiridas concomitante-
mente.

9- DA CLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO

9.1. A convocagao dos selecionados para a contratagdo observara a
ordem de classificagdo do dia da convocagdo. A classificacdo sera ob-
tida pelo somatério dos pontos atribuidos aos titulos e comprovagéo
de experiéncia cadastrados no ato da inscricdo, ndo prevalecendo
qualquer documento comprobatério posterior.

9.2. O resultado da ordem classificatéria sera sistémico e disponibi-
lizado no sitio eletrénico https://abre.ai/contratoclassificacao a fim de
dar publicidade ao processo seletivo e facilitar o acompanhamento
dos candidatos inscritos.

9.3. Os candidatos inscritos para o municipio do Rio de Janeiro serdo
classificados de acordo com as Regionais que o compdem.

9.4. A convocagdo ocorrera na medida das necessidades detectadas
nas Unidades Escolares da Rede Estadual de Educacgéo, obedecendo,
rigorosamente, a lista classificatéria, obtida de acordo com o que
consta no item 9.2. deste edital.

9.5. A convocagdo sera realizada por meio de correspondéncia ele-
trénica para o e-mail cadastrado no ato da inscrigdo e/ou contato te-
lefénico.

9.6. O candidato, quando convocado, devera se apresentar na Coor-
denadoria de Gestdo de Pessoas da Regional de inscrigdo, no prazo
maximo de trés dias a contar da data da comunicagdo, portando os
documentos (original e cépia) listados abaixo, e somente serd forma-
lizado o Contrato Temporario se a documentagéo apresentada for va-
lidada pelo Coordenador de Gestdo de Pessoas:

a. Carteira de ldentidade;

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

c. CPF;

d. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Elei-
toral;

e. PIS/PASEP;

f. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os
candidatos do sexo masculino;

g. Comprovante de naturalizagdo, quanto for o caso;

h. Comprovante de residéncia;

i. Documentacdo comprobatéria das titulagbes e experiéncias profis-
sionais informadas na inscrigao;

j. Termo de avaliacdo emitido pela Coordenadoria de Inspegdo Esco-
lar;

k. Atestado de Saude Ocupacional original;

I. Comprovante de abertura de conta corrente no Banco Bradesco;
m. Carteira do CREF aos candidatos a vaga de Educacéo Fisica;

n. Declaragdo de acumulagdo de cargo ou fungéo publica, quando for
0 caso, ou sua negativa.

o. Documentos comprobatérios das condi¢cdes descritas nos itens 5, 6
e 7, para os candidatos optantes por concorrer pelos regimes de co-
tas.

9.7. O candidato podera ser convocado, a critério da Administracéo,
para municipio distinto daquele para o qual se inscreveu, desde que
ndo haja candidatos classificados aguardando convocagdo, dando-se
preferéncia aos candidatos inscritos para municipios situados na mes-
ma Regional e observando-se a ordem classificatéria.

9.8. O candidato convocado para um municipio distinto daquele para
o qual se inscreveu podera recusar, expressamente, a vaga, perma-
necendo na mesma posi¢do na listagem do municipio escolhido, sem
qualquer garantia de nova convocagao.

9.9. O aceite do candidato se dara com a assinatura do termo con-
tratual para a vaga ofertada e indicara, necessariamente, renuncia a

sua posicao inicial, ndo sendo possivel o retorno ao Municipio de ins-
cricao.

10- DAS ATRIBUIGOES
10.1. Compete a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Regional:

a) Convocar o quantitativo de candidatos necessarios para o supri-
mento das caréncias identificadas.

b) Receber e conferir a documentagédo a ser entregue pelo candidato
convocado, em conformidade com o estabelecido no item 9.6 deste
Edital.

c) Acompanhar e suprir as caréncias e necessidades de docentes nas
Unidades Escolares de sua abrangéncia;

d) Receber os candidatos apds serem avaliados pela Coordenadoria
de Inspegdo Escolar, quanto a habilitacdo necessaria para lecionar
nos anos iniciais e/ou nos anos finais do Ensino Fundamental e En-
sino Médio, em conformidade com o processo seletivo;

e) Conferir os documentos comprobatérios dos titulos e experiéncias
cadastradas na ficha de inscrigdo do candidato;

f) Organizar a escolha de lotagdo por ordem de classificagdo no pro-
cesso seletivo;

g) Realizar o cadastro dos candidatos admitidos no Sistema Integrado
de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH e no Sistema Conexdo
Educacgéo.

h) Alocar as aulas do docente contratado no Quadro de Horarios na
Internet - QHI;

i) Encaminhar os professores contratados, através de Memorando de
Apresentagéo, conforme modelo constante do Anexo VII do presente
Edital, para as Unidades Escolares, de acordo com as necessidades
identificadas;

j) Preencher o Memorando de Apresentagdo do contratado em 3 (trés)
vias legiveis, devendo a primeira via ser encaminhada pelo contratado
a Unidade Escolar onde terd exercicio; a segunda via a Coordena-
doria de Processo Admissional da Sede - SEEDUC, junto com os de-
mais documentos admissionais e a terceira via ser arquivada na Re-
gional correspondente.

k) Emitir, no ato da contratagdo, os termos contratuais para assinatura
dos candidatos que serdo admitidos, em 3 (trés) vias de igual teor, a
serem assinadas pelo contratado, pela Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas - como representante do Estado contratante, pela Coordena-
doria Regional de Gestdo de Pessoas da Regional, pelo responsavel
pela conferéncia da documentagdo e por duas testemunhas. A primei-
ra via devera ser entregue ao contratado; a segunda ficara arquivada
na Regional e a terceira na Superintendéncia de Gestdo de Pessoas
para possibilitar a prestacéo de informagdes ao TCE/RJ, a fiscalizagdo
e o acompanhamento das contratagdes.

1) Acompanhar a efetivagdo do exercicio dos candidatos admitidos,
nas Unidades Escolares, para as quais foram encaminhados, atuali-
zando os dados e a situagdo dos mesmos no Sistema Integrado de
Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH e no Sistema Conexdo Edu-
cagao, sempre que houver alteragéo;

m) Encaminhar a Coordenadoria de Processo Admissional, no prazo
maximo de 10 (dez) dias apds a data de admisséo, as documenta-
¢bes dos candidatos contratados para providéncias relativas a publi-
cacdo da contratagdo em Diario Oficial e conferéncia dos dados ca-
dastrados no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos -
SIGRH e Sistema Conex&do Educagéo;

n) Garantir que o professor contratado apresente, conforme instituido
pelo Decreto n° 46.364, de 17 de julho de 2018, o comprovante de
entrega eletronica da Declaragdo de Bens e Valores a ser transmitido
através do Sistema de Controle de Bens Patrimoniais dos Servi-
dores Publicos (SISPATRI), disponibilizado através do Portal do Ser-
vidor do Estado do Rio de Janeiro, http:/sispatri.rj.gov.br.

10.2. Compete as Coordenadorias de Inspegdo Escolar das Regionais
a andlise e pronunciamento em formulario préprio - Anexo IV - do do-
cumento comprobatério da Habilitagdo do candidato para a regéncia
de turma nas disciplinas cadastradas no ato da inscricdo, conforme
item 4.11 deste Edital.

10.3. Compete a Coordenadoria de Processo Admissional da SEE-
DUC:

a) Acompanhar a execugdo do processo seletivo no Sistema Conex&o
Educacéo.

b) Dar suporte as Coordenadorias de Gestdo de Pessoas nos assun-
tos inerentes a contratagéo temporaria.

c) Receber os documentos admissionais dos professores contratados
e proceder a conferéncia dos dados no Sistema Integrado de Gestéo
de Recursos Humanos - SIGRH e no Sistema Conex&o Educagéo;

d) Receber e conferir os termos contratuais dos professores contra-
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tados e, apds as devidas assinaturas, cientificar o Tribunal de Contas
do Estado;

e) Publicar a relagdo dos professores contratados no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro;

11- DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. As contratagdes de que trata o presente Edital terdo eficacia a
partir da data de suas formalizagdes, por tempo determinado, estri-
tamente necessario ao atendimento do ano letivo de 2023, observado,
de todo modo, o prazo maximo estabelecido pelo artigo 5° da Lei Es-
tadual n° 6.901/2014.

11.2. A remuneracdo dos professores contratados temporariamente,
nos termos deste Edital, obedecerd aos padrées remuneratérios do
plano de carreira dos Professores Docentes | - 18 e 30 horas e Pro-
fessores Docentes Il - 22 horas da Secretaria de Estado de Educagdo
do Estado do Rio de Janeiro, sendo R$ 1.588,41 (hum mil, quinhen-
tos e oitenta e oito reais e quarenta e um centavos) para DOC | - 18
horas, R$ 2.647,30 (dois mil, seiscentos e quarenta e sete reais e
trinta centavos) para DOC | - 30 horas e R$ 1.125,56 (hum mil, cento
e vinte e cinco reais e cinquenta e seis centavos) para DOC Il - 22
horas, conforme Lei n°® 6834/2014 e Lei Estadual n° 9.436/2021.

11.3. A remuneragdo mensal dos professores contratados sera propor-
cional aos somatérios dos tempos semanais laborados pelo docente.

11.4. A remuneragdo mensal dos professores contratados sera reajus-
tada sempre que houver concessdo de reajustes gerais ou especificos
dos Professores Docentes | e I, integrantes do Plano de Carreira de
que trata a Lei n° 1.614/1990, na forma da Art.5° do Decreto n°
48.432/2023.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as
etapas e publicagbes referentes ao processo seletivo objeto do pre-
sente edital.

11.6. As contratagbes de que trata este Edital estardo sujeitas as ve-
dacdes legais de acumulagdo de cargos, fungdes e empregos publi-
cos.

11.7. E expressamente vedado o desvio de fungdo dos professores
contratados temporariamente, sob pena de nulidade da contratagéo e
de responsabilidade administrativa e civil da autoridade que permitir
ou tolerar tal desvio.

11.8. O contrato temporario firmado com os candidatos selecionados
nos termos deste Edital extinguir-se-a sem direito a indenizacdes:

|- Pelo término do prazo contratual;

Il- Por iniciativa do contratado;

Ill- Por conveniéncia motivada da Administragdo Publica contratante;
IV- Pelo cometimento de infracdo contratual ou legal por parte do con-
tratado, apurada em regular processo administrativo;

V- No caso de ser ultimado, com nomeagédo de candidatos, o con-
curso publico com vistas ao provimento de vagas correspondentes as
fungbes desempenhadas pelos servidores contratados com base na
Lei n° 6.901/2014;

VI- Pela extingdo da situagdo ou conclusdo do objeto, nas hipéteses
previstas no inciso VIII do § 1° do art. 2° da Lei n° 6.901/2014;

VIl- Nas hipéteses de o contratado:

a) Ser convocado para servico militar obrigatério, quando houver in-
compatibilidade de horario;

b) Assumir mandato eletivo que implique afastamento do servigo.
VIlI- Se o contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou
cinco intercalados em um periodo de 12 meses, ressalvadas as faltas
abonadas por motivo de doenga do contratado, conjuge, ascendentes
ou descentes diretos, desde que devidamente comprovadas.

IX- Afastamento por motivo de doenca do contratado por prazo su-
perior a 15 (quinze) dias consecutivos, e por doenga do conjuge, as-
cendentes ou descendentes diretos por prazo superior a 10 (dez) dias
consecutivos.

11.9. Fica subdelegada ao Titular da Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas desta Secretaria a competéncia para assinatura dos contra-
tos de que trata o presente Edital.

11.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Subsecretaria de Ges-
tdo Administrativa, apés exame da Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas, em consonancia com as Coordenadorias de Gestdo de Pes-
soas da SEEDUC.

REGIONAL ENDERECO TELEFONE
Baixadas Litoraneas Rua José Clemente, n°® 17 -Centro - Niteréi / RJ (21) 3601-2269
Centro Sul Rua Bardo de Vassouras, n° 133 - Centro - Vassouras/ RJ (24) 2471-9178
(24) 2471-2413
Metropolitana | Rua Prof., Venina Correa Torres, n° 41 - Centro - Nova Iguagu/ RJ (21) 3779-9168
(21) 2767-7293
(21) 2669-0087
Metropolitana I Rua Dr. Francisco Portela, s/n - Paraiso - Sdo Gongalo/ RJ (21) 3705-1425
(21) 2615-8118
Metropolitana 11l Rua Henrique Scheid, n°® 440 - Eng. de Dentro/ Rio de Janeiro/ RJ (21) 2333-9575

Metropolitana IV

Rua Maria de Jesus Botelho, n® 100 - Campo Grande/ Rio de Janeiro/ RJ

(21) 2333-6758

Metropolitana V

Rua Maria Luiza Reis, s/n -Parque Lafaiete - Duque de Caxias/ RJ

(21) 3657-3318

Metropolitana VI

CE Herbert de Souza - Rua do Bardo de ltapagipe - 311- Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ

(21) 98156-0713

Metropolitana VII

Rua Roberto Bedran, s/n - Centro - Sdo Jodo de Meriti/ RJ

) 3668-0405
) 3668-0163

N N

1
1

Noroeste Fluminense
Norte Fluminense

Rua Expedicionario Cabo Gama, s/n - Cidade Nova - Itaperuna/ RJ

22) 3824-2877

Praca da Republica, n° 06 - Centro - Campos dos Goytacazes/RJ

22) 2731-7089

ducativas - DIESP

(

(

(

(
Serrana | Rua Bingen, n° 318 - Centro - Petrépolis/ RJ (24) 2249-7607
Serrana I Praca Demerval Barbosa Moreira, n° 15 Fds - Centro - Nova Friburgo/RJ CEP 28.610-160 (22) 2533-2160
(22) 2533-2092
(22) 2533-5404
Sul Fluminense Rua Séo Jodo, n° 651 - Sdo Jodo - Volta Redonda/ RJ (24) 3342-3712
(24) 3339-4297
Diretoria Especial de Unidades Prisionais e Socioe-Praga Cristiano Otoni, s/n - 5° Andar - Central do Brasil - Rio de Janeiro/RJ (21) 2332-7763
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DIRETORIA REGIONAL

ABRANGENCIA

BAIXADAS LITORANEAS
Sede em Niteroi

Araruama

Armacéo de Buzios

Arraial do Cabo

Cabo Frio

Iguaba Grande

Marica

Niterdi

Rio Bonito

S&o Pedro da Aldeia

Saquarema

CENTRO SUL
Sede em Vassouras

Barra do Pirai

Engenheiro Paulo de Frontin

Mendes

Miguel Pereira

Paracambi

Paraiba do Sul

Paty do Alferes

Rio das Flores

Valenga

Vassouras

METROPOLITANA |
Sede em Nova Iguagu

Japeri

Nova Iguacu

Queimados

Sao Gongalo

METROPOLITANA I
Sede em Sao Gongalo
Itaborai
Tangua

METROPOLITANA Iil RIO DE JANEIRO
Sede em Engenho de Dentro

ila Cosmos, Vila Valqueire e Vista Alegre.

BAIRROS: Acari, Agua Santa, Anchieta, Bancérios, Bento Ribeiro, Bonsucesso, Bras de Pina, Cacuia, Cascadura, Cavalcante, Cocota, Coelho
Neto, Colégio, Cordovil, Costa Barros, Deodoro, Engenho da Rainha, Engenho de Dentro, Freguesia (llha), Galedo, Guadalupe, Inhauma, lIraja,
Jardim América, Jardim Guanabara, Madureira, Marechal Hermes, Méier, Olaria, Oswaldo Cruz, Parque Anchieta, Pavuna, Penha, Penha Circular,
Piedade, Pilares, Portuguesa, Quintino Bocailiva, Ramos, Rocha Miranda, Taua, Tomas Coelho, Turiagu, Vaz Lobo, Vigario Geral, Vila da Penha,

METROPOLITANA IV RIO DE JANEIRO
Sede em Campo Grande

BAIRROS: Bangu, Barra de Guaratiba, Campo Grande, Cosmos, Guaratiba, Honério Gurgel, Inhoaiba, Magalhdes Bastos, Paciéncia, Padre Mi-
quel, Pedra de Guaratiba, Realengo, Ricardo de Albuquerque, Santa Cruz, Santissimo, Senador Camara e Sepetiba.

Itaguai

Seropédica

METROPOLITANA V
Sede em Duque de Caxias

Duque de Caxias

METROPOLITANA VI RIO DE JANEIRO
Sede em Rio Comprido

METROPOLITANA ViI
Sede em Sao Jodo de Meriti

BAIRROS: Anil, Barra da Tijuca, Benfica, Botafogo, Cachambi, Caju, Camorim, Catete, Catumbi, Centro, Cidade de Deus, Copacabana, Curicica,
Engenho Novo, Estacio, Freguesia (Jacarépagua), Gardénia Azul, Gavea, Gléria, Grajau, Higiendpolis, Humaita, llha de Paquetd, Ipanema, ltaq
nhanga, Jacaré, Jacarépagua, Jardim Botanico, Lagoa, Laranjeiras, Leblon, Lins de Vasconcelos, Manguinhos, Maracana, Maria da Graga, Pe-
chincha, Pragca da Bandeira, Praga Seca, Rio Comprido, Rocha, Santa Teresa, Santo Cristo, Sdo Conrado, Sao Cristévdo, Sdo Fracisco Xavier,

[Tanque, Taquara, Tijuca, Urca, Vargem Grande, Vidigal e Vila Isabel.

Belford Roxo

S&o Jodo de Meriti

Mesquita

Nilopolis

NOROESTE FLUMINENSE
Sede em Itaperuna

Aperibé

Bom Jesus do Itabapoana

Cambuci

Italva

Itaocara

Itaperuna

Laje de Muriaé

Miracema

Natividade

Porciuncula

Santo Antonio de Padua

Séo José de Uba

Varre-Sai

NORTE FLUMINENSE
Sede em Campos dos Goytacazes

Campos dos Goytacazes

Carapebus

Cardoso Moreira

Conceigéo de Macabu

Macaé

Quissama

Rio das Ostras

Sao Fidelis

Sé&o Francisco de Itabapoana

Sé&o Jodo da Barra

SERRANA |
Sede em Petrépolis

Areal

Comendador Levy Gasparian

Guapimirim

Magé

Petrépolis

Sao José do vale do Rio Preto

Sapucaia

Teresopolis

Trés Rios

SERRANA I
Sede em Nova Friburgo

Bom Jardim

Cachoeiras de Macacu

Cantagalo

Carmo

Casimiro de Abreu

Cordeiro

Duas Barras

Macuco

Nova Friburgo

Santa Maria Madalena

S&o Sebastido do Alto

Silva Jardim

Sumidouro

Trajano de Morais

SUL FLUMINENSE
Sede em Volta Redonda

Angra dos Reis

Barra Mansa

Itatiaia

Mangaratiba

Parati

Pinheiral

Pirai

Porto Real

Quatis

Resende

Rio Claro

Volta Redonda

DIESP
Sede na Central do Brasil

Belford Roxo

Campos dos Goytacazes

Japeri

Rio de Janeiro

Nova Friburgo

Volta Redonda
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ANEXO IIl - ENDEREGCOS DE ATENDIMENTO - COORDENADORIAS DE INSPECAO ESCOLAR DA SEEDUC

Sede DIESP (21) 2332-7763 Central do Brasil Praga Cristiano Otoni, s/n - Sala 534 A -
(21) 2332-0794 Rio de Janeiro.
Sede Baixadas Litoraneas (Niteroi) (21) 2719-0261 Regional Rua José Clemente, n° 17 - Centro - Ni-
(21) 3601-2269 terdi.
Sede Centro Sul (Vassouras) (24) 2471-8597 CIEP 297 Av. Marechal Paulo Torres, n°® 551 - Vas-
(24) 2471-9178 souras.
(24) 2471-2413
Sede Metropolitana | (21) 2669-3968 Regional Rua Prof. Venina Correia Torres, n° 41 -
(Nova Iguacgu) (21) 3779-9168 Centro - Nova Iguagu.
(21) 2767-7293
(21) 2669-0087
Sede Metropolitana I (21) 2615-8115 (21) Regional Rua Dr. Francisco Portela s/n - Paraiso.
(Sao Gongalo) 3705-1425 Localizado no CIEP 236 - Djair Cabral
(21) 2615-8118 Malheiros - Sao Gongalo.
Sede Metropolitana 11l (21) 2333-9574 Regional Rua Henrique Sheid, n°® 440 - Engenho de
(Engenho de Dentro) (21) 2333-9575 Dentro - Rio de Janeiro.
Sede Metropolitana 1V (21) 2333-6749 |IE Sarah Kubistchek Av. Caldeira de Alvarenga, N° 1203 -
Campo Grande) (21) 2333-7360 Campo Grande -Rio de Janeiro.
(21) 2333-6869
(21) 2333-6758
Sede Metropolitana V (21) 99679-2291 (somente What- |Instituto de Educacdo Governador Roberto Silvei-Rua General Mitre, n® 587 - 25 de Agosto)
(Duque de Caxias) SApPp) ra - Duque de Caxias.
(21) 3657-3318
Sede Metropolitana VI (21) 98156-0713 C.E. Herbert de Souza Rua Bardo de Itapagipe, n° 311 Rio Com-
prido - Rio de Janeiro.
Sede Metropolitana VII (21) 3668-0405 Regional Rua Roberto Bedran, s/n - Centro - Colé-
(Sédo Jodo de Meriti) (21) 3668-0163 gio Murilo Braga. - Sado Jodo Meriti.
Sede Noroeste Fluminense (ltaperuna) (22) 3824-2405 Regional Rua Expedicionario Cabo Gama, s/n - Ita-
(22) 3824-2877 peruna.
(22) 2731-6499
(22) 2731-7089
Sede Norte Fluminense (Campos) (22) 2731-8413 Regional Rua Praca da Republica n® 06 - Centro -
Campos dos Goytacazes.
Sede Serrana | (Petropolis) (24) 2247-6650 Regional Rua Bingen, n°® 318, Petropolis - Bin-
(24) 2249-7607 gen/RJ. Ao lado do CE Cardoso Fontes.
Sede Serrana Il (Nova Friburgo) (22) 2533-2160 Regional Pragca Demerval Barbosa Moreira, n° 15 -
(22) 2533-5404 Centro - Nova Friburgo.
(22) 2533-2092
Sede Sul Fluminense (Volta Redonda) (24) 3343-6481 CE Presidente Roosevelt AV. Nossa Senhora da Conceigdo, n° 285
(24) 3342-3712 - Conforto - Volta Redonda.
(24) 3339-4297

A Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Diretoria Regional Administrativa -
o processo seletivo com vistas a contratagdo temporaria de professores,

TERMO DE AVALIAGAO

1) Com relagdo a habilitagdo para o Magistério Publico E‘st

() Habilitado nas disciplinas

() Inabilitado nas disciplinas

2) Fundamentagéo legal para o resultado da avaliagdo acima:

ANEXO IV - TERMO DE AVALIAGAO DA HABILITAGAO

, declara que, apds andlise da documentagdo académica pertinente e o comprovante de inscrigdo para
entregues pelo(a) candidato(a)

, inscrito (a) para as disciplinas

para o cargo de Professor Docente __ ano 2023, constatou que:
adual, o candidato (a) foi considerado:

Observacdo: O presente termo de avaliagdo nao constitui autorizagdo para exercicio de atividades de docéncia fora do ambito da Secretaria de Estado de Educacdo do Rio de Janeiro, o mesmo é valido,
exclusivamente, para os processos de contratacdo temporaria para atividade docente no letivo ano de 2023, ndo possuindo valor legal para nenhum outro fim que ndo esse.

Nome/Matricula

(Coordenadoria de Inspegao Escolar)

E por ser expressdo da verdade, o candidato (a) assina o presente Termo, em 2 (duas) vias, que igualmente sera assinado por um membro da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

Rio de Janeiro, de de 2023.

Assinatura do candidato(a)

Assinatura do membro da

Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

ANEXO V - MODELO DE AUTODECLARAGAO - NEGRO/INDIO

AUTODECLARAGAO
Eu, , inscrito no Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de professor docente da Secretaria de Estado de Educagdo, CPF
n° , declaro, sob pena das sancdes penais e administrativas previstas nas legislagdes vigentes, em especial o Decreto Lei n° 2.848/1940 (Cddigo Penal, artigos 171 e 299), reunir os requisitos

necessarios para concorrer as vagas destinadas ao sistema de cotas estabelecido no Decreto n° 43.007 de 06/06/11, conforme classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Declaro, ainda, estar ciente de que a constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragéo, apurada em qualquer momento, inclusive posteriormente a admissdo, em procedimento que me assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejara o cancelamento do meu contrato temporario, sem prejuizo das sang¢des penais eventualmente cabiveis.

Local e data:
Assinatura:
ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA
Eu, inscricdo  n° portador (a) do documento de identidade n° , CPF
n° , residente a , bairro , telefone () , declaro, para os devidos fins,

que sou hipossuficiente, o que me da o direito de concorrer as vagas reservadas a populagdo com hipossuficiéncia, de que trata a Lei n°. 7.747, de 16/10/2017, para o Processo Seletivo Simplificado para contratagao
temporaria de professores para atuacdo das Unidades Escolares da Rede Estadual de Educagéo.
Ao assinar esta declaragdo assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Rio de Janeiro, de de 2023.

Assinatura do(a) requerente

ANEXO VII - MEMORANDO DE APRESENTAGAO
MEMORANDO DE APRESENTAGAO

DIRETORIA REGIONAL ADMINISTRATIVA -

MEMO CGP n° Data: / 12023 i
Assunto: LOTACAO DE PROFESSOR - CONTRATO TEMPORARIO
A Unidade Escolar

Sr. (a) Diretor (a),
Encaminhamos o (a) professor (a)

, disciplina , matricula , Identidade Funcional , autorizado(a) a iniciar seu Contrato Temporario de Pro-

fessor Docente |
Professor Docente |
com carga horaria de

horas semanais, nessa Unidade Escolar, com validade a contar de / /2023, nas seguintes turmas e horarios:

Tempos 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira Séabado
10
20
30
4°
50

6°

OBS: Todos os campos deverdo estar devidamente preenchidos, com LETRA LEGIVEL.

Cabera ao gestor da Unidade Escolar comunicar a Coordenadoria de Gestéo de Pessoas, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data do memorando, a efetivagdo do presente contrato por tempo determinado.

Coordenador de Gestdo de Pessoas
Id: 2472187

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste
documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.
Assinado digitalmente em Quarta-feira, 19 de Abril de 2023 as 00:33:31 -0300.
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DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.





